Autdarafo no 19792

Prodeto de Lei nop 23792
Dispbe sohbre & rearganizagzo administrativa da Frefeitura
Municipal de Votorantim e df outras providéncias.

Lei no de de de 1.992.

JOSE DE OLIVEIRA SO0UZA, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE VOTORANT1M, NO USO DE SUAS ATRIBUICODES LEGAIS,

FaZz SABER que a Clmara Municipal aprovou e ele
sanciona & promilaga a seguinte leis

TITULC 1

DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA ACH0 ADMINISTRATIVA

Artigo 1o - Compete R Administragfo Municipal preover a tudo
quanto diz respeito ao peculiar interesse do Mu-
nicipio € ao bem esstar de sua populagfo, em con-
formidade com a Constituigfo da Repdblica Fede-
rativa do Brasil, Constituicfo do Estado de
S%0 Paulo & a Lei Orgdnica do Municlipio.

Artigo do fis atividades dxs ddministragfo Municipal obede—
cerdo aos seguintes fundamentos:t

I - planejamento}
I - coordenacdoy
ITI - descentralizagfo
IV - delegagfe de competénciasy
V -~ controles e
VI - pracionaliza¢8o e produtividade.



»

Artigo 3o ~ O planejamento, como fungfo constante da
nistracfo, envolve a selegio de objetivos, dire-
trizes, programas & procedinentos, determinados
em fungio da realidade lTocal.

trtigo 4o - fs atividades da Adiministracgio Municipal &
especialmente, a execusHo de planos & programas
de Governo, serfo objetos de permanente toorde-
g L
naggo .

Artigoe So - A delegagfo de competéneias serd utilizada como
instrumznto de desconcentracio administrativa,
com ¢ abjetiveo de asssgurar saigr rapidez e
abjetividade As decisfes, situando-as na proxi-
midade dos Fatos.

Pardgrato dnice ~ O ato de delegscfo indicard com precisio a
ataridade delegante, a autoridade delegada & as
atribuigles objseto da delegusfo.

frtigo 6o - & Administrag8o Municipal, aldm dos  controles
formais concernsntes A obedifncia a preceitos
leganis & regulamentares, deverd dispor de ing—
trumentos de acompanhamento e avaliagfo deg  re-
znitados da atuagHo dos diversos Jrofos & agen-—
tes.

Artigo 7o - Quando gualquer das fFungfies de responsabhilidade
da Administracgo Municipal for realizada por
ent idade privada oo pdblica atravds de delega-—
cHo, convénio, permissin, concessfo, ou contra-
to, serd obrigatdria a programagfo e controle
das atividades da entidade em causn.

Pardgrafo dnico - As exigfncias do presente artigo =50
extensivas As entidades subvencionadas pelo  pMu-

niclipio.

Artige Bo ~ 0s servigos municipais deverdo ser permanente-
mente atualizados, visando assegurar a preval@n-
cia dos objetivos sociais e econfmicos da acHo
nunicipal sobre as convenifncias necessdriag  de
natureza burocrdtica, mediantes
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IX

IYXx

IV

Artigo %o

agritigo 1@

frtigo 41

repressfo da hipertrofia das atividades - acio,
gque deverfo, sempre que posslivel, ser organiza-
datw wsobh a Forma de sistemnag

eliminac¥e de tramitagfo desnecessderia de pa~
péisy

livire © direta comunicag8o horizontal entre os
ora%os da administracde, para a troca de  infor-
magBes, esclarecimentos ¢ comunicagfes: e

supressio de controles formais ¢ Jdaqueles Ccujo
custo administrative ou social seja, evidente—
mente, superior aos Fiscos.

Para a edecugio de seus programas, a Prefeitura
poderd utilizar-se de recursos colocados H sua
disposicdo por entidadese pdblicas e privadas,
nacionais ¢ estrangeiras Do & CONBOFCIiar Ccom
outras entidades para a solugfo de problemas co-
mung € melhor aproveitamento de recursos Finan-
ceirpoes & téeonicos.

A Administragfo Municipal deverd promover a
integracio da comnunidade da vida polftico-admi~
nistrativa do Municipio, atravds de drgfos cole-
tivog, compostas de servidores municipais repre-
sentantes de outras esferas de governo & sunici-

pes com atuagio destacada na coletividade, o
cam conhecimegntos especificos de problemas To-
CRiS.

FITULO II

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULD I
SECHO UNICA
DOS JORGHOS DA ADMINISTRACHD
A estrutura administrativa da Prefeitura Munici-

ral compiBe-se de drgdos da administracio direta
e indireta, subordinados % Chefia do Executivo.
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- A fdministraso Direta comp8e—-se de orgfos de
assessoria, de descentralizaco administrat iva,
de deliberagfio coletiva ¢ de execusgfo.

- Fica a Prefeitura Municipal de Votorantim reorgani-
zada pa Forms dests Led ¢ constitulda dos seguintes
drogfios, subordinados diretamente an Prefeitot

Oabinete do Prefeitos

Secretaria de Administragio - SEA;

Secretaria de Finangas - SEFy

Procuradoria Geral do Municipio - P.BuMas

Secretaria de Obras & Servigos PUblicos ~ SEQSPy
Secretaria de Educagfo - SEEDy

Secretaria de Promocfo Social e Habitagio - PROMOMHAB:
Secretaria de Sadde - SESAj

Secretaria de Cultura, Esportes £ Turizmo — SECETUR.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGHOS
SECHO I

DO GABINETE DO PREFEITO

- Ao Gabinete do Prefeito, competes

acsistir diretamente an Prefeito Municipal no desempe-
nho de suas funglesy

prestar assessoria politica # administrativa ao Prefei-
to Municipaly

coordenar as medidas referentes he Festividades ¢ cole-
nidadesy

promover a divulaansio & relagles pidblicas do  Governo
Municipal.

-~ 0 Gabhinete do Prefeito terd a seguinte estrutursas
Jrofos de Azssessoramentol

Assessoria de Gabinetes
Ppesessuria de Planejamento.



11 -~ Orgfos de Deliberagfo Coletivas
a) Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS:
b)Y Comissfo de Defesa Civila.

I11 ~ Orgfos de descentralizagdo administratival
a) Administragdo Regional Lestes
b)Y Administracio Regional Qeste.

Artigo 16 - fs Administragfes Regionais competbes

I - wecubtar ou  fazer executar, de acordo com as
instrugbes recebidas, as leis, decretos, resola-
cles e demais atos emanados da AdministracHo Mu-
nicipals

11 =~ atender s reclanagles das partes, tomando as
providéncias necessdrias & encaminhando- as e
unidades competentes, se for o casol

I1T - wistoriar os prdprios € os beng municipais na
. regional, bem como inspecionar caminhos vici-—
nais e estradas, mantendo a conservagdo dos mes-—
mos 3
IV - fiscalizar G Pragas, Jardins, feiras,
cemitdrio,assim como outros servigos pdblicos -
municipais existentes na regional, tomando as
providéncias NECessdrias g zelar pela

conservagio das respectivas dependénciasy

YV - egfetuar a FiscalizagHo dos contribuintes da
regional, impedindo a sonegagfo de tributos e

aplicando, % B for 0 casg, sangio A0S
infratores. -

Fardgrato ipop- Compfie - se a Administragio Regional - LESTE -
ALRLESTE dos seguintes bairross Vila Mova
Votorantim e Promorar

Pardgrato 2o~ A Administraco Regicenal Geste— AR.  Oeste g
composta pelo bairro Jardim Novo Mundo.



Artigo 17
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Artigo i8

SECAO II

DA SECRETARIA DE ADMINISTRACEO

- A Bsoretaria de Addministracfo compates

coordenar, controlar & executar as atividades referen-
tes o administracio de pessoals

fiwar directrizes e avaliar os prograzamas de treinamento
de pessonls

dar assistlncia ao servidor municipal:y

promover atividades relzcionadas com 2 padronizagfo,
compra, estocagem € distribuicfo de todo o material
utilizado na Prefeituras :

cantrolar o patrinbnic mobilidrio ¢ imobilidrio da Pre-
feitura Municipalsy

promover a organizasio & manutenefo de sistema de re-~
gistro gque propicie a pronta localizagdo & obtengdo da
situagfo de gqualguer documento ou processo em andamento
ne Prefeiturasy

guardar & manter os documentos oficiais, providenciando
a extingfo dagueles considerados inserviveiss

coordenar, controlar & executar as atividades relativas
b oreproducio de documentossy

promover a aberturas e fTechamento das dependéncias da
Prefeituras

copordenar, controlar e executar os servicos de  zelador
do Pago Municipaly

cooirdenar, wecutar e controlar os servigos de informd—
tica da Prefeitura Municipal.

promover a publicaclo de leis, decretos e demais atos

administrativos.

- f Secretaria de Adminiztragio terd a seguinte estru-
turat

Orgdos de execuglonr



a)y bDepartamnento de Recursos Humanoss
i Secf%o de Pessoal.

b)) Departamento de Assisténcia Mddica an Seevidor Pdblicoy
¢) SegHo de Eupsdienter

d) Begfo de Material e Patriménios

i Setor de Almoxarifados

2 Betor de Patrimfnio.

) Secdn de Protocolo ¢ Araguives

£ Segdo de SEervigos Geraiss

) Se¢do de Vigiléncia de Prdprios Municipaiss

h) Becfo da Junta do Servigo Militarsg

i BegHo de Informdtica.

II - Grgfos de deliberagio coletivas
ay Comissefo Permanente de LicitagHdor
by Comissfo de Readaptagio do Servidaor Piblico.

SECKO 1II

DA SECRETARIA DE FINANGCAS

Artiao 19 - A Secrstaria de Finangas competesl
I ~ dessnvolver atividades relacionadas & tributagio,
atravds do  lapngamento ,  arrecadagfo, controle 2
Fiscalizaz%o dos tribhutos 8 demais receitas

municirais, bhem como z cobranga da Divida Ativa

11 - desenvolver atividades relacionadas &% contabilidade
atravds dos registros e controles contdbeis da
administracfo orgamentdria, financeira, patrimonial &
elaboragfo dos orgamentoz, planos e programas  da
Administragdo Municipal.



' e
I1YI = desenvalver atividades de recebimento, guarda &
movimento de dinheiro e outros valores 4

IV - desenvolver atividades relacionadas ao cadastro fiscal
e imohilidrios -

W - gstudar, juntamente com a Procuradoria Geral do
Municipio, a legislagfo tributdria.
Artigo 20 - A Secretaria de Finangas terd a seguintes sstruturas
I - (rgfos de Execucdo:s

a) Departamento de Orgamento & Contabilidades

==

Secfo de Tesourariag
? Se¢¥o de Cadastro Imobilidrioy

3 Beg4o de Cadastro Fiscal.
3.1 Unidade Municipal de Cadastramento — INCRA

4 Segfo da Dfvida Ativa

SECHKD 1V
DA PROCURADORIYIA GERAL DO MUNICIPIO
Artigo 21 - A Procuradoria Geral do HMunicipio, aldm das

atribuigbes consignadas na Lei CGrgfnica do
Munigipio, competes

I - reprecentar o Municfpio em todos oas Jjufzes e
instdnciass

Il - examinar o aspectos durlfdicos dos atos
administrativoss

I1T - processar inqudritos e sindiclnciass

IV - promover a cobranga judicial da DPfvida Ativa do
Municipios

UV = acesecesgorar o Prefeito Municipal € as unidades
administrativas em assuntos juridicos @



\1. .
g . . . - o W~
VI - emitir ParEceEres sohire quest es Jurldicor

adminigtrativas & fiscaisy

VIT - executar os servicos de ordem legal destinados R
cobranga Judicial da Divida ativa & de gquanisquer
outros créditos do Municlpio, e = defesa do

Municlpio nas acbes aue lhe forem contrdriass
VIII -~ cooperar com o Prefeito no estudo e elaboragio de

praojeteos de leis & examinar , sab o ponto de vista
Jurfdice, os sutdgrafos encaminhados % sanefo do
Prefeito pela Clmara Municipal g

IR - armazenar, disceminar, dar trateamento tdcnico X
legislagdo municipal, federal & gstadunl pertinentes &
agHo administrativas

X - proceder a desapropriagfo amigdvel ou judicials

XTI ~ promover e executar a pollftica de proteglo ao consu-
midear no dmbito municipaly =

XLE - executar outras atividades correlatas determinzdas
pelo Prefeito Municipal.

Artigo 22 - & Procuradoria Gerzal do Municlpio terd a3 seguinte
estruturat

T -~ OGrg¥ns de execugfeo:

@) Departamento de Prote¢fo ao Consumidar — PROCOM:
1 Segdn de Expediente - PROCON

Ly Departamento de Fuecugfes Fiscais:
¢) Departamento de Documentagio Jurldica;

t) Segfo de Expediente — P.G.M.

I¥ ~ Orafos de deliberacgfo colebivas
a) Comissfo Permanente de Sindicdncia fdministrativag

b)) Conselho Municipal de Defesa do Consumidor —~ COMDECON.




Artigo 2C
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SEQHRO V

DA SECRETARIA DE OBRAS £ SERVICOS PUBLICOS

& Secretaria de Obras e Bervigos Piblicos competes
fiscalizagio de obras

concedidos ou

EHErCer o controle & =
particulares, loteamento € servigos
permitidos pelo municipioy

coordenar, execubtar & manter obras pdhlicasy
aprovar  projetos de obvags particulares,
arruamentos e desmembramentos de hreas;

analisar e
loteamentos,

coordenar a Ffiscaliza¢4o de posturss municipaisg

do d&mbito de sua competéncia, com
as demals unidades administrativas, no planejamento &
na caordenacdo dos servigos necessdrios & manutengfo
e tonservacio dos prdprios municipaisy

coalaborar, dentro

administrat ivos necessdrios
atribuicBes, em especial aos

execitar os HEFVIGOS
a0 desempenho dg  sugas

referentes & oraganizacfo e controle duos meios
Financeiros e FECUFSOS humanos ligados 2

geragfo,argquivamento e trémite de documentosy
aprovar o parcelamento & loteamento de tervenoss;

erecutar os servigos de topografia e desenhor

nanter atualizeada a planta cadastral do Municlpios

preservacdo do meio ambiente, & acordo
determinam as legislagsfes Ffederal &

cuidar da
com 0 que
gataduanl:

execut ar ns atividades
administragfo do terminal

orientar, controlar &
referentes A manutengfo &
rodovidrios

cHecytar planps
vidrio do Municipios

real izar catudos @
aprinoramento do sistema

Para

administrar s servigos de trénsito & transporte

colet iva do Municipios
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XIY - coordenar, controlar e sxecutar as atividades
referentes & manutengido de  pargues, pragas, Jjardins
e ogutros laogradouras piblicoes, limpeza pibhlica
administracfo de cemitdriog

XY - manter 03 servigos de iluminagdo pdblicas
XYI - realizar A abertura, implantacfo, girbanizagfo e

conservacio de estradas, caminhos nunicipais & vias
pldblicas.

A Secretaria de Chras & Servigos Piibliceos terd a se-
guinte estraturat

Artigo 24

I —-  {rgfdoz de execugfon

ar Departamento de Obhras e Projetoss

1 Segfo de Trinsito e Transpourtes Colebivos:

2 Seqgfo de Topogratia e Desenhop

3 Seg¥o de FiscalizangHo de Obrasy

4 Seqgfo de Execugio de Obras:

4.1 Setor de Manutengfo Eildtrica

4.2 Setor de Carpintaria

4.3 Setor de Pintura

by Departamento de Conservagfo do Municipios
i Segfo de Servigos Pdblicos
t.4 Setor de Limpera Pdblica
1.2 Setor de Cemitdrio
2 Segfo de Estradas ¢ Caminhos Municipaiss
2.1 Setor de Pré-noldados

2.2 SBetor de Galerias
2.3 Setor de Pavimentagfo

3 Geg¥o de Transportes Internoss
3.4 Sctor de Manutengfo da Frota

(o

Secdo de Expediente.

i1
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frtigo 25

II
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Aartigo

Jrgfdos de deliberagfo coletb ivar

Comissfo Municipal do Plano Diretor de Desenvolvimento
Integradosz

Conselho Municipal de Defess do HMeio ambientes

Comissfo Municipal de Trénsito.

SEERO VI

DA SECRETARIA DE EDUCALHO

-~ A Secretaria de Fdurca¢qo competeot

—~  promnover , incentivar e desenvolver as atividades
educacionais, coordenando & controlando 0 SEU
cumpr imentos

-  goerdenar e controlar O% programas de  merenda
escolar:

~  promover € mnanter ® alfabetizagfo de adultos no
Municipios

- BPOnavEr o0 intercémbio de informes¢les com outras
ent idedes afins, propondo convBnios ou programas de
atuagio conjunta de interesse para o Municlpios

- AP OVAr 0% PIrOQgramas de cursos  de  ensino

complementares, profissionalizantes, controlando &
coardenando o seu cumprimento)
VT -~ promover . incentivar, desenvolver e coordenar
programxs e atividades de assistlnocia ao escolar
nas dreas da sadde, assisténcia social e de esportes.
~ A Secretaria de Educzagio terd a seqguinte estrutural
Jrg8os de execugdos



al) Departamento de Educagfo Infantils

i

»
&

3

1@
ii
iz
13
14
15
16
17
18

i2

Secdo de Merenda Escolars

EMET Alda Vial:

EMEI &ntonio Marcianos

EHMETI Betty de Souza Oliveiray
EMETI Carmela de Paula Cipullos
EMEI Célia Pieronis

EMEI Helena Pereira de Moraess:

EMEI Isabel Ferreira Coelhoy

EMET Mar ia fAparecida Ferratto de Camarago:l

EMEI Maria Helena de Moraes Scripilitti;.

EMETI Neide Helena de Moragssy.
EMEI Romana Frederich Bauchy
EMEI Rosa Pereiray

EMEI Candido dos Smnt@ﬁ;

EMET Rafaela Résim Cany

EMEI do Jard;m Serranos

CH

m
il

CHE Carmela Guariglia Ramosy
CRECHE Mercedes MNardi Arcurig

CRECHE do Bairro Promoral .

b)) Departamento de Ensino Supletivo e Frofissionalizantey
¢) Seeln de Expedientery

d} Se¢fo de Manutencio das Escolas.

13



SEC&0 VII

DA SECRETARIA DE PROMOGEO SOCIAL E HABITALHO

frtigo 27 - Secretaria de Promog4o Social & Mabitagfo competes

P - realizar a prestagfo de assisténcia social ¢ promogin
do bhem~estar da populagdo carente:r

IY =~ wecutar programas assistencials & de desenvolvimento
comunitdriag :

I - prestar assistbneia tfenica aos centros comunitdrios,

ha entidades particulares o Qrupos
voluntdrios, incent ivando a colaboragin no

desenveolvimento de suas atividades:

iv - esstimular ® organizacfo e a participagfo da
comunidade no levantamento, discussfo ¢ solugis de
problemas relacionados com =a asfo social da

Prefeitura Municipal,

YV - coordenar, controlar ¢ avaliar as atividades de
assizstlnoia social  prestadazs  por  instituig8es da
comunidade gque recebem  subvengdo ou auxfliao da
Prefeitura Municipals

VI -~ prestar orientagio tdcnica R Gecretaria de
Eduragfo nos programas de mussistlneia aoc escolar.

VIT - incrementar e desenvolver programas de natureza so-
cial & habitacional, a carga do HMunicipico efou
suplet ivamente ao Estado & & Unido.

HeH

28 - A Secretaria de Promogfo Bocial & Habitagfo terd a
seguinte estruturat

ﬁrﬁigﬂ

I -  Orgfos de execugio:
a) Departamento de Servigo Socialgp
by Departamento de Habitagfo:

) Se¢gio de Expediente.

14



II -

Al

Aartigo 29

VI

VIT

VITI

Artigo 30

fad

Frgfos de deliberagio coletivas

Conselho Manicipal dos Direitos da Crianga & do Adoles—
cente.

SECED VIII

DA SECRETARIA DE SAUDE

- A Spcretaria de Sadde competes

- prestar assieténeia mddico-labaratorial-odontoldgica
h populagfo do Municlpior

- promover campanhas de vacinagfo e de esclarecimento
piblicos '

-~ realizar estudos e pesquisas relacionados k sddde
pdblica municipaly

- estabglecer diretrizes e critérios de assistncia
mé&dica-agdontoldaicay

- ewecutanr e avaliar as atividades relacionadas A
assist®ncia medica-agdontoldgica prevent iva,
individual e coletivay

- pregtar orientagfo tdonica X Secretaris de
Educagfo nos programas de assisténcia ac escolar
nas dreas mddica e odontoldsicas

- desenvolver atividades e prograunas relacionados &
vigildncia sanitdria e epidemioldgica no Municlpio,

visando a sadde coletivay e

~ administrar a sua respectiva frota de velfculos.

- A Sepcretaria de S8adde terd a seguinte estruturas
Jra¥os de execugfos
Departamento de S8adde Coletivay

Departamento de OGdontoloagiay
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Artigo

>

3%

Il

i1l

Iy

Departamnento de Enfermagem;

Centro de BSadde Dire Heitor fAvino:

Centro de Sadde do Rio Acimesy

Gentro de Sadde do Itapevar

Centro de Sadde da Nova Voborantims

Centro de Saldde do Novo Mundor

Secio de Expediente.

Girg%os de Deliberag$o Coletivas

Conselho Municipal de Sadde.

DA

SECAO IX

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTES E TURISMO

A Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo competed

planejar, coovrdenar e exgcutar atividades relativas
a polftica o cultura, esporte 2 turismo do
Municipios

pPrOmnOver e divulgar a cultura em seus vérios
aspectoss

P OMOVERF intercédmbio de informaces £om
inetituigles essportivas, eulturais & turfsticas,
propando convénios ou programas de atusgfo conduntsa
de interesce para o Municlpiarp

implantar mecanienos que permitam 8 preservagio da
mendria cultural e saportiva do municipiog

PrOmOVEr A defoean do patriménio histdrico,
artfstico, ¢ cualtural do maniclpiog e

14




Brt igo

Vi - assessorar no estahelecimento de convénios com
instituigles de cultura, de esportes € de turismo,

ansgim come Fiscalizar 2 suax  execuclno ¢
atividades qug lhe forem ateribuidas.

2 - A Secretaria de Cultura, Esportes & Turismo,
seqguinte estruturas

- Orgfons de execugionr

- a) Departamento de Cultura e Turismo!l

II

Artigo

i Ye¢do de Eventoss
# Centro Cultural Mathias Giangllas

) Departamento de Esporie e Lazer?

i Centro Esportivo Recreativo Municipal Aldovir Loriz

2 Centro Comunitdrio Vital de Qliveira:
3 Centro de Lazer da VMila Garciay
4 Lentro do Trabalhador do Itapevaa

¢} Seglo de Ewpedients.

= Jrofos de deliberagfo coletival

a) Comissfo Municipal de Espoartes.

2% - 0z Secretdrics Municipais assinarn, Juntamsnte com

o Prefeito, s atos oficiais, respeitadas
dreas de atuacio.

CAPITULO III
SECAOC UONICA

DOS CGRGHAOS DA ADMINISTRACHEO INDIRETA

Artigo 34 - A& Adninistragio Indireta comple-se do Servico

nomo de Agua 2 Esgoto - S.A.4.E., autarguia autdnona

e snhordinada ao Prefeito Municipal.

17



firtigo 30

It

ITI

TV

Artign 34

frtigo 37

g Servigo Autbrnomo de Sgus e Esgoto - S.8.A.E. com—
petes

rlane]jar , COOrdenar, exegcutar © CONSErVar o5
servigas de dgua potdvel e de esgoto sanitdrio no
municipio:

langar, fiscalizar ¢ arrecadar as taxes dos s2rvigos
de dogua & esgobto e as taxas de contribuigfo que
incidirem sobre os terrvenos beneficiados sm tais
GEFY GO

defender ps  cursos de dgua do Municlpio contea
poluigios

esbtudar, prajetar, coordenar e executar, diretamente
ou mediante contrato com organizacles especializadas
£m gngenharia sanitdria, =as ohras relativas i
construgfo, ampliagfo ou remodelagfo dos siztemas
pdblicos de abastecimento de dgua potdvel & de esgoto
sanitdrio, gue nfo forem objieto de convénio entre =a
Prefeitura e o0s dJdrgfos federais ol sotaduais

“especificos:

atuar coma  Srgfo coordenador e fiscalizadar na
execiucin  dos convénios Firmados entre o Municlpio e
os dra%os federais ou estadunis, para estudo,
projeto & obras de Aoonstrugio, amplingfo ol

remodelacfo dos servigos pdblicos de abastecimento
de dgus & eesgoto sanitdrioy e

vErcer quaisgquer outras =atividades relacionadas
com 0w sistemas pdblicos de dgua e esgoto, compativeis
com liais gerais ¢ especfficas.

A eatruatura administrativa & o guadro de pesseal o
S.8.48.L. estdo disciplinados, respectivamente, nas
Leis nos 828 ¢ B29/%90.

CAPTITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS
O Prefeito Municipal vegulamentard a presente Lei no
praxa de 66 (ssssental dias, consubstanciando em
Regimento Interno da Prefeitura, as atribuigles e

competéncias das Ireas constantes do artign i e
demais disposicfes.

i8



artigo 38 - Ficawm extintos os drados da administragio nio disci-
plinandos nesta leia

Artigo 39 - Fica o Prefeito Municipal autorizado, dentra dos 1i-
mites dos respectivos crédditos, w expedir decretos
relativos %8 transferéncias de dotagles do orgamento
ou de crdditos adicionais requeridos pela execuedo
da presente lei.

Artigo 48 — Az despesas decorrentes da execusgfo da presente

Lei zerfo atendidas, no caorrente exercicio, com o8

FECUr S0 das dotagfes  consignadas no argansnto em

Vigor .

Artige 41 - A presente Lei entrard em vigor na data de SR
publiicagéo, revogadas as disposigles enm
contrédrio, gapecialmente A Lei no ER&/9G,

retrozgindo seus efeitos a 1o de maio de 1.972.

i
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