
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
VOTORANTIM: CIDADE INTELIGENTE E ADMINISTRAÇÃO EFICIENTE
CÓDIGO DO PROGRAMA 0002
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.05.00
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

 OBJETIVO
- O presente programa atende ao objetivo 16 das ODS, buscando Paz, Justiça e Instituições
- Otimização dos fluxos de atendimento, procedimentos internos, informatização e agilidade nas tramitações burocráticas,
garantindo atendimento eficiente e otimizado aos munícipes, com estabelecimento e implementação de programas,
executados diretamente ou através de parcerias.
- Valorização dos funcionários públicos municipais, melhorando as instalações físicas, os equipamentos, fornecimento de
EPIs, materiais de trabalhos atualizados e adequados e treinamentos, reciclagens e formações;
- Revisar e elaborar os seguintes marcos legais: otimização das compras e aquisições públicas, incentivando, na medida
do possível, a realização de negócios com empresas e comércio locais; legislação municipal que possibilite se tornar uma
cidade inteligente, favorável a inovação e integração tecnológica; articulação de grupos de trabalho com outros atores
interessados em criar e aprimorar indicadores de cidades inteligentes.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$24.100.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
CIDADE EDUCADORA, CIDADE INCLUSIVA
CÓDIGO DO PROGRAMA 0003
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.11.00
SECRETARIA EDUCAÇÃO - F. M. EDUCAÇÃO 

 OBJETIVO
Essas ações objetivam o atendimento das ODS:
1 - Erradicação da pobreza;
2 - Fome zero e agricultura sustentável;
3 - Saúde e Bem estar;
4 - Educação de qualidade;
5 - Igualdade de gênero;
10 - Redução das desigualdades;
12 - Consumo e produção sustentável.
- Manter de maneira plena o sistema que envolve a Secretaria de Educação e seus Departamento;
- Estabelecer e implantar programas a serem executados diretamente ou através de parceria com outros órgãos ou
entidades, públicas ou privadas, para o aperfeiçoamento e modernização da máquina administrativa e educacional, visando
a ampliação e a qualidade dos serviços públicos prestados à população, tais como os voltados:
·Controle burocráticos das unidades de ensino;
·Incentivar a formação dos profissionais, visando a melhoria de seu nível de escolaridade, inclusive graduação e
especialização;
- Promover a oferta de cursos de capacitação, inclusiva em ambientes virtuais;
·Continuar com o programa de estagiários, com a concessão de bolsa-auxílio aos estagiários junto ao serviço público
municipal;
·Dar condições a todas as crianças em idade escolar de estar matriculado em uma unidade de ensino;
·Oferecer alimentação escolar satisfatória a toda rede escolar do Município;
·Transportar crianças em idade escolar da zona rural para a área urbana;
·Oferecer condições de transporte a estudantes universitários e de cursos técnicos não constantes na grade curricular do
Município para instituições reconhecidas e alunos com deficiência para escolas especiais;
·Fortalecer a ampliação de vagas no ensino médio e ensino profissionalizante;
·Construir Centros de Educação Infantil e Escola de Ensino Fundamental I;
·Ampliar o atendimento dos alunos em tempo integral implantando política de Educação Integral;
·Propiciar condições para a formação de núcleos de ensino profissionalizante e opção de criação de mão-de-obra
especializada com ampliação dos cursos técnicos;
·Implantar programa de atendimento de Educação Especial na perspectiva da Educação Inclusiva;
·Contratar empresas para serviços de manutenção nas unidades escolares;
·Desenvolver parcerias com Secretarias afim para desenvolver programas de sustentabilidades do processo educacional
(Saúde, Cultura, Meio Ambiente, Cidadania e Esportes);
·Desenvolver um Centro de Formação de Professores e Centro de Mídias;
·Manter o sistema de bolsa material e uniforme escolar;
·Adaptar, ampliar e reformar os ambientes escolares para o maior funcionamento e conforto dos alunos e profissionais de
educação;
·Valorizar os profissionais da Educação;
·Manter convênios e parcerias com entidades educacionais;
·Implantar sistema de gestão escolar e portal de acesso à toda a comunidade escolar, por meios tecnológicos;
·Incentivar os processos de ensino e aprendizagem por meio de novas tecnologias;
- Reformar e adequar unidades escolares que necessitam de maiores intervenções estruturais de acessibilidade e
segurança, manutenção e revitalização das unidades escolares;
- Implantar o Programa "Minha terra tem encantos" em parceria com a Secretaria de Cultura, como forma de valorização da
história e da cultura local;
- Construir novo prédio piloto com infraestrutura que viabilize o território do brincar como incentivo e valorização da primeira
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

infância no município;
- Atender e ampliar toda a demanda de vagas em Educação Especial (atendimento educacional especializado) no contra
turno dos alunos matriculados na rede regular de ensino, bem como ampliar a oferta de vagas nas escolas especiais;
- Proporcionar atendimento integrado para alunos com necessidades especiais e dificuldades de aprendizagem com a
Secretaria de Saúde;
- Criar o Centro de Atendimento Multiprofissional como forma de garantir ao município política inclusiva e de proteção à
criança com deficiência;
- Criar programas de incentivo ao uso de tecnologias para os educadores e gestores, bem como equipar as escolas com
novos equipamentos tecnológicos, dando suporte a todos como forma de viabilizar informações para toda a população;
- Criar o “Portal do Aluno” para a rede básica de ensino. Através desse Portal, pais, alunos e docentes terão um canal de
comunicação, interação e informação. Entre as informações disponibilizadas, estará o acesso ao cardápio da merenda
escolar, agenda da escola, links de transparência, entre outros, além do acesso direto com a Secretaria de Educação.
Ainda dentro dessa proposta está o programa “Programa de Integração Didático-Digital”; que promove novas experiências
aos educadores e gestores, para que possam utilizá-los no ambiente escolar, bem como proporcionara a sua utilização
fora do ambiente escolar, estimulando o estudo autônomo pelo aluno;
- Implantar p “Centro de Formação e Aprimoramento Profissional” para a formação e capacitação multidisciplinar,
abrangendo todos os profissionais da área da eduação;
- Fortalecer as parcerias e interlocução entre as secretarias municipais;
- Criar políticas de incentivo de participação das famílias nas escolas;
-Proporcionar atendimento integrado para alunos com necessidades especiais e dificuldades de aprendizagem com a
Secretaria da Saúde.
- Manter a universalização do acesso ao Ensino Fundamental e ampliar o número de jovens e Adultos matriculados no
Sistema de Educação;
- Elaborar políticas que visem o melhoramento do nível de escolaridade da população;
- Promover as escolas municipais como espaços abertos de conhecimento e irradiação da vida da comunidade em todos
os seus aspectos, ampliando a diversidade das ações e o tempo de utilização das mesmas.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

ALUNOS MATRICULADOS ALUNOS 12.581,00 12.581,00
ENTIDADES ATENDIDAS ENTIDADE 0,00 0,00
EQUIPAMENTOS E ITENS ADQUIRIDOS NUMERO 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

ALUNOS MATRICULADOS 12.581,00
ENTIDADES ATENDIDAS 0,00
EQUIPAMENTOS E ITENS ADQUIRIDOS 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$153.712.681,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA EM VOTORANTIM
CÓDIGO DO PROGRAMA 0004
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.12.00
SECRETARIA DE SAÚDE - F. M. SAÚDE

 OBJETIVO
- Melhorar a qualidade de vida dos Munícipes, atuando em níveis primários, favorecendo a saúde, evitando seus agravos,
através da saúde preventiva nos diversos blocos de atendimento. Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas ODS
3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem estar para todos, em todas as idades.
- Estabelecer e implantar programas, a serem executados diretamente ou através de parceria com outros órgãos ou
entidades, públicas ou privadas, para o aperfeiçoamento e modernização do sistema de saúde, visando a ampliação e a
qualidade dos serviços públicos prestados a população, tais como os voltados:
·	Aos controles burocráticos das unidades de saúde;
·	Melhor aproveitamento dos recursos materiais e humanos disponíveis;
·	Capacitação e qualificação dos servidores públicos;
·	Treinamento, cursos de qualificação e aperfeiçoamento profissional dos servidores públicos;
·	Segurança e prevenção de acidentes.
- Continuidade no Programa de Estagiários, com a concessão de bolsa-auxílio aos estagiários juto ao serviço público
Municipal;
- Reestruturação organizacional da Secretaria de Saúde, permitindo a modernização administrativa de seus serviços com
maior eficiência dos serviços oferecidos a população;
- Implantar sistema de informação que permita a melhor gestão administrativa e controle dos serviços de saúde e
interligação da rede de serviços via internet e e-SUS.
·	Integrar o sistema UPA-UBSs permitindo que o paciente que foi atendido na Unidade de Pronto Atendimento seja
encaminhado conforme determinação médica para ser atendido como prioridade na rede e especialidades;
·	Modernizar o sistema de marcação de consultas e atendimento aos pacientes, oferecendo outros canais de
comunicação, disponibilizar aplicativo para envio de informações sobre agendamento de consultas e exames, cuidados em
saúde, resultados de exames, como utilizar o sistema de saúde;
- Equipar os serviços de saúde existentes com equipamentos modernos e de maior eficiência, aquisição e troca de
equipamentos;
- Revisão do sistema de logística de transporte de pacientes, e modernização da frota;
- Criar programa permanente de castração e de doação de cães e gatos;
- Promover parcerias com Universidades, Ongs e iniciativa privada para implantar atendimento veterinário;
- Manutenção e revisão dos fluxos de atendimento de Urgência e Emergência para facilitar a logística de atendimento,
ampliação de leitos de clínica médica com o funcionamento da UPA Central;
- Reestruturar os serviços de farmácias e dispensários de medicamentos da rede municipal, com implantação de sistema
informatizado de controle de estoque e cadastro de pacientes, otimizando o consumo e evitando desperdícios;
- Ampliar o atendimento de exames de apoio diagnóstico;
- Implantação da Rede Cegonha, expandindo a rede de cuidados de atenção á gestação, ao parto e ao puerpério, de forma
hierarquizada e humanizada;
- Reformular a Central de Regulação de Vagas Municipal para organização dos fluxos internos e externos de
agendamento;
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

- Ampliação do programa melhor em casa conforme necessidade populacional;
- Implementar um novo modelo de gestão, bem como adotar indicadores municipais com foco em resultados, visando
fortalecer a gestão do sistema municipal e a satisfação dos usuários;
- Criar núcleos de Saúde para atendimento em atenção primária e realização de atendimento de média complexidade;
- Melhorar os indicadores de saúde referente à Cobertura Vacinal;
- Criar UBS´s com horário especial para facilitar o atendimento aos trabalhadores;
- Criar programa municipal específico para adolescente, visando a melhoria do acesso da população nessa faixa etária aos
serviços de saúde, em parceria coma Secretaria Estadual de Educação;
- Implantar trabalho de Combate às Drogas em conjunto com outras Secretarias;
- Ampliar a oferta de atendimentos à mulher, fortalecendo ações integradas para rastreamento, detecção precoce e
controle do Câncer de mama e de colo do útero;
- Promover mutirões de especialidades fora da rotina de atendimento das unidades de saúde quando houver demanda
reprimida;
- Ampliar os serviços do “programa Médico da Família”, ampliando as equipes de atenção primária em todas as Unidades
Básicas de Saúde, priorizando as regiões com maior vulnerabilidade social;
- Ampliar os serviços do Núcleo de Geriatria, com a implantação de equipe multiprofissional, para melhor atendimento da
população idosa;
- Implantar o projeto “Consultório de Rua”, com equipe multidisciplinar, envolvendo a Secretaria de Saúde, em horários
diferenciados abrangendo as populações de rua e/ou de vulnerabilidade social.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$180.907.365,65
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
CIDADANIA E JUSTIÇA SOCIAL
CÓDIGO DO PROGRAMA 0005
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.13.00
SECR CID E GER DE RENDAS-F. M. ASS. SOCI

 OBJETIVO
- Promover a prevenção, a inclusão social, capacitação e a assistência social as pessoas e famílias que vivem em situação
de vulnerabilidade, risco social ou pobreza, garantindo o acesso a bens e serviços;
- Coordenar o Sistema Único de Assistência Social - SUAS no município, em conformidade com a política nacional de
assistência social vigente;
- Realizar parcerias Inter setoriais entre as diversas secretarias da Prefeitura, com os governos Estadual e Federal, com a
sociedade Civil e com a iniciativa privada, visando a garantia de defesa de direito, da convivência social e comunitária;
acesso a cidadania e qualidade de vida da população do município;
- Fortalecer o Sistema Único de Assistência Social - SUAS e a rede socioassistencial do município de acordo com a
realidade;
 - Fortalecer e ampliar os serviços ofertados para os segmentos vulneráveis da população;
- Reestruturar e fortalecer os Conselhos Municipais, inseridos na Secretaria de Cidadania e Geração de Renda;
- Implementar programas voltados à valorização humana, visando à proteção, assistência e socialização e ou integração
de parcelas da população atingidas pela exclusão social, diretamente ou através de parcerias com organizações
governamentais e não governamentais;
- Fomentar ações para divulgar e promover a intersetorialidade, com a rede de proteção social e conselhos de direitos;
- Implantar e reestruturar programas e projetos fundamentais para trabalhar as expressões da questão social presentes no
município;
- Revitalizar, reestruturar e ampliar o Programa de Amparo ao Menor - PROAME, primando por ações interligadas com a
Educação, Saúde, Esporte, Meio Ambiente, efetivando a política pública de Assistência Social, como política do governo;
- Integrar todos os serviços da Secretaria de Cidadania como Bolsa Família e CRAS para agilizar o atendimento das
famílias em situação de vulnerabilidade, atualizando de forma constante, os dados das famílias assistidas para garantir o
acesso aos direitos sociais;
- Promover cursos que possam ser ofertados, tanto presencial quanto online, para ampliar as oportunidades de
conhecimento e qualificação, quer para servidores ou usuários da política de Assistência Social;
- Fortalecer o Sistema Único de Assistência Social - SUAS de acordo com a realidade do município, priorizando a inclusão
e capacitação dos profissionais;
- Implantar nos CRAS o Projeto "Dona de Mim", com ações que melhorem a qualidade de vida, emancipação,
empoderamento e geração de renda para mulheres, com a possibilidade de levarem seus filhos que participarão de
atividades;
- Promover o atendimento descentralizado do Cadastro Único, garantindo novas inscrições e atualizações, em eventos que
envolvam as diversas Secretarias;
- Promover a reestruturação do CREAS para melhor espaço físico, para atendimento dos diversos segmentos de usuários
que frequentam o equipamento;
- Ampliar o Programa Reviver Resgatando a Cidadania, com trabalho técnico e contínuo, voltado a pessoas em situação de
rua que se utilizam de espaços públicos, fazendo das ruas seu local de moradia ou sobrevivência;
- Reestruturar a Casa de Passagem, para atender a demanda existente com estrutura mais adequada, horário mais
flexível, com projetos integrados com a Política de Assistência Social;
- Implantar o Conselho Municipal da Mulher, assegurando a participação dos segmentos da sociedade civil.
METAS
- Reduzir as desigualdades sociais causados pelo momento pandêmico vivenciado pelo País - ODS 10 - Redução das
desigualdades;
- Garantir o acesso aos direitos sociais, através de trabalho integrado com a participação dos usuários em consonância
com a legislação vigente - ODS 16 - paz, justiça e instituições eficazes;
- Empoderamento e apoio na reconstrução do pertencimento social, fortalecimento dos vínculos familiares e sociais dos
usuários - ODS - 10 - Redução das desigualdades;
. Garantir a defesa de direitos e fortalecer a rede socioassistencial, consolidando e implantando políticas públicas
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articuladas intersetorialmente com outras estruturas do serviço público e da sociedade civil, melhorando o fluxo de
atendimento e o acesso a bens e serviços para toda a população do município de Votorantim - ODS 16 - Paz, justiça e
instituições eficazes;
- Fortalecer os Conselhos de direitos e estimular o exercício da participação social para garantir a proteção e efetivação
dos direitos humanos - CDS 10 - Redução das desigualdades.
outros projetos desenvolvidos no município, buscando contemplar um número maior de moradores em situação de
vulnerabilidade, inclusive com a participação em oficinas de geração de renda;                         - Mobilizar a sociedade para
a participação na criação do Conselho Municipal da Promoção e Igualdade Racial e Conselho Municipal dos Direitos
LGBTQIA+;                                                                                   - Implantar o Conselho Municipal da Mulher, assegurando a
participação dos segmentos da sociedade civil.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 100,00 400,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 100,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$19.477.700,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
ESPORTE + VOTORANTIM
CÓDIGO DO PROGRAMA 0006
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.15.00
SECRETARIA DE ESPORTES

 OBJETIVO
- Manutenção dos programas esportivos da Secretaria;
- Estabelecer e implantar programas, a serem executados diretamente ou através de parceria com outros órgãos ou
entidades públicas ou privadas, para o aperfeiçoamento e modernização da máquina administrativa, visando a ampliação e
a qualidade dos serviços públicos prestados à população.
- Aperfeiçoamento da estrutura organizacional da Prefeitura, adaptando-a as necessidades de expansão e modernização
dos serviços públicos municipais, visando eficiência, atendendo a Constituição Federal;
- Oferecer à população condições de lazer e recreação, dotando os espaços públicos do Município, bem como os Centros
Comunitários e Centros Esportivos de infraestrutura para atender o desenvolvimento físico e social da comunidade;
- Estímulo, apoio e monitoramento na iniciação de atletas em diversas modalidades de esportes;
- Estímulo aos atletas de competição nos eventos estaduais, através de treinamentos adequados, transporte e
alimentação;
- Construção e revitalização de praças com áreas de lazer e equipamentos para a prática de esportes para dar melhores
condições e segurança nos diversos bairros da cidade;
- Atendimento a criança e adolescente, estimulando a prática de atividades físicas e esportivas como instrumento de
cidadania, através de Centros de Treinamento e iniciação esportivas em diversas modalidades;
- Proporcionar melhoria na qualidade de vida das pessoas através de atividades físicas e esportivas, em especial aos
jovens, idosos e pessoas com deficiência, bem como melhorar as condições de participação dos atletas em campeonatos;
- Estimular jogos escolares do Município em parceria com a Secretaria de Educação;
- Promover festivais esportivos de diversas modalidades, bem como homenagear destaques esportivos. Esses programs
estão alinhados com a ODS 3, saúde e bem estar.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$5.800.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
CULTURA E TURISMO COMO FERRAMENTA DE TRANSFORMAÇÃO
CÓDIGO DO PROGRAMA 0007
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.14.00
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

 OBJETIVO
Cidades inteligentes pensam a Cultura e o Turismo como pilares de uma sociedade bem desenvolvida, acessível e
inclusiva, oferecendo tanto para a população local quanto para seus visitantes, oportunidades culturais e turísticas que
representem qualidade de vida para todas as pessoas que nelas vivem, respeitando as situações geográficas, os costumes
e tradições de cada bairro ou localidade. Dentro desse conceito e com base nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
instituídos pela ONU (Organização das Nações Unidas), a diversidade cultural, o combate às desigualdades, a inclusão
social e o uso das novas tecnologias são norteadores de nossa proposta de políticas públicas para o segmento, que está
contemplada em seis eixos básicos: formação, difusão, patrimônio cultural, valorização e interlocução com os produtores
locais, reestruturação e conservação dos espaços e turismo inteligente.
Eixo: FORMAÇÃO
Oferecer oficinas de formação em diversas linguagens na região central e bairros; manutenção da “Escola de Música de
Votorantim Maestro Nilson Lombardi”. ODS: 4.Educação de qualidade, 10.Redução das desigualdades.
Eixo: DIFUSÃO
Construir uma agenda cultural abrangente e diversificada; gerar espaços e oportunidades para a valorização e a projeção
do artista local; fomentar parcerias com escolas municipais e estaduais da cidade; reestruturação dos programas da
Biblioteca Municipal; dar publicidade aos conteúdos históricos, culturais e turísticos do município. ODS: 3.Saúde e bem
estar, 4.Educação de qualidade, 05.Igualdade de gênero, 10.Redução das desigualdades.
Eixo: PATRIMÔNIO CULTURAL
Manutenção e reestruturação do Museu Histórico de Votorantim "Ettore Marangoni"; promover atividades e ações que
visem a preservação e valorização da história da cidade e suas tradições culturais; fazer o levantamento dos prédios e
espaços históricos da cidade, visando estudos sobre possíveis caminhos para suas devidas preservações. ODS:
4.Educação de Qualidade, 11.Cidades e comunidades sustentáveis.
Eixo: INTERLOCUÇÃO COM PRODUTORES LOCAIS
Manter um diálogo aberto com o Conselho Municipal de Cultura; criar ferramentas de parcerias para o desenvolvimento de
atividades com os coletivos e produtores culturais da cidade; fazer valer a Lei do Fundo Municipal de Cultura; proporcionar
a qualificação dos produtores culturais locais. ODS: 4.Educação de qualidade, 10.Redução das desigualdades, 16.Paz,
justiça e instituições eficazes.
Eixo: REESTRUTURAÇÃO E CONSERVAÇÃO DOS PRÓPRIOS
Executar nos espaços e próprios as melhorias necessárias para a realização de atividades; adquirir equipamentos
necessários para estruturar e dar autonomia às atividades desenvolvidas nos espaços culturais. ODS: 11.Cidades e
comunidades sustentáveis.
Eixo: TURISMO INTELIGENTE
Desenvolver ações propostas no Plano Diretor do Município de Votorantim, considerando a certificação de Município de
Interesse Turístico (MIT); implantação do “Parque da Cachoeira da Chave” e “Parque da Pedreira do Icatu”; integrar o
Parque do Matão às atividades de turismo do município; melhoria da infraestrutura física, informacional, social e comercial
dos destinos Turísticos. ODS: 11.Cidades e comunidades sustentáveis.
PRINCIPAIS ODS contempladas neste programa: 3.Saúde e bem estar, 4.Educação de qualidade, 05.Igualdade de
gênero, 10.Redução das desigualdades, 11.Cidades e comunidades sustentáveis, 16.Paz, justiça e instituições eficazes.

 JUSTIFICATIVA

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$8.317.768,81
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
SISTEMAS DE OBRAS
CÓDIGO DO PROGRAMA 0008
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.08.00
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO

 OBJETIVO
- Estabelecer e implantar programas, a serem executados diretamente ou através de parceria com outros órgãos ou
entidades, públicas ou privadas, para o aperfeiçoamento e modernização da máquina administrativa em obras e
urbanismo, visando à ampliação e a qualidade dos serviços públicos prestados à população, tais como os voltados:
	. aos controles burocráticos internos e aos serviços prestados à população;
	. ao treinamento, cursos de qualificação e aperfeiçoamento profissional dos servidores públicos;
	. à segurança e prevenção de acidentes de trabalho;
	- Revisão da legislação de solo;
	- Melhoria e adaptações nas instalações do Paço I;
	- Pavimentação de ruas, avenidas e estradas vicinais;
	- Recape de diversas ruas;
	- Duplicação de avenidas;
	- Abertura de vias urbanas;	
	- Implantar soluções para economia de energia em prédios públicos;
	- Promover acessibilidade de pedestres nas proximidades e acessos aos prédios públicos;
	- Execução de pistas de caminhada;
	- Execução de ciclovia;
	- Arborização, ajardinamento, acessibilidade em praças e áreas públicas;
	- Revitalização de Parques;
	- Adequações e melhorias em pontes e viadutos;
	- Manutenção, reforma e ampliação em prédios públicos;
 	- Criação de novo espaço de atendimento ao público.
Esses programas estão alinhados a ODS - 9, Indústria Inovação e infraestrutura.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$36.463.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
MANUTENÇÃO EM GERAL E SERVIÇOS
CÓDIGO DO PROGRAMA 0009
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.09.00
SECRETARIA DE SERVIÇOS PUBLICOS

 OBJETIVO
 Manutenção da Secretaria;
- Estabelecer e implantar programas, a serem executados diretamente ou através de parceria com outros órgãos ou
entidades, públicas ou privadas, para o aperfeiçoamento e modernização da máquina administrativa, visando à ampliação
e a qualidade dos serviços públicos prestados à população, tais como os voltados:
. ao melhor aproveitamento dos recursos materiais e humanos disponíveis;
. à segurança e prevenção de acidentes de trabalho;
. à concessão de bolsa-auxílio a estagiários junto ao serviço público municipal;
- Proceder a gestão administrativa, planejando, controlando e coordenando medidas que visem a perfeita execução e
controle da Secretaria;
- Realizar a manutenção dos equipamentos públicos instalados em praças e jardins;
- Promover a conservação e manutenção de estradas, caminhos, vias públicas, pavimentados ou não, bem como, rede de
galerias fluviais, rios, córregos e canais, no município;
- Realizar, dentro do âmbito de sua competência, em conjunto com as demais unidades, o planejamento, coordenação e
execução dos serviços necessários à manutenção e conservação dos próprios municipais;
- Executar os serviços de pequena monta de pavimentação, drenagem urbana nas vias e logradouros públicos, conforme
projetos previamente elaborados;
- Controlar e executar as atividades referentes à limpeza pública, tais como, serviços de capinação e roçagem, remoção e
depósito de entulhos;
- Exercer a atividade de coleta e destinação final do lixo: domésticos, comerciais, industriais e de resíduos sólidos, e de
varrição e limpeza de vias e logradouros públicos, diretamente ou através de terceiros;
- Operação e manutenção do Aterro Sanitário Municipal e a construção da nova célula.
- Promover a administração, manutenção e conservação da frota de veículos e máquinas da Prefeitura Municipal;
- Realizar os serviços de sepultamento, exumação e administrar cemitérios;
- Ampliação do cemitério existente, além da mantenção do serviço público, visando suprir a demanda e agilizar o
atendimento das necessidades da população no setor;
- Administrar as atividades referentes ao abastecimento da população, nas feiras livres, conforme legislação especifica;
- Executar manutenção e a modernização do sistema de iluminação pública.
Esses programas estão alinhados com a ODA - 11, Cidades e Comunidades Sustentáveis

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$36.100.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
CÓDIGO DO PROGRAMA 0010
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.03.00
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

 OBJETIVO
·	Gerenciamento de todos os planos municipais e da compatibilização de informações do plano de governo entre
as secretarias - Alinhado ao ODS 17 Parcerias e Meios de Implementação
·	Difundir a abordagem do tema de cidades inteligentes como responsabilidade social corporativa na cidade -
Alinhado ao ODS 17 Parcerias e Meios de Implementação
·	Interlocução entre empresas e setor público - Alinhado ao ODS 17 Parcerias e Meios de Implementação
·	Promover o estabelecimento de um marco legal favorável, com um programa inédito de inovação e cidades
digitais e inteligentes - Alinhado ao ODS 17 Parcerias e Meios de Implementação
·	Influenciar a revisão/elaboração dos planos estratégicos do município e setores da administração pública,
sempre que necessário, para adequação ao novo conceito -
·	e Crescimento Econômico
·	Estimular Alinhado ao ODS 16 Paz, Justiça e Instituições Eficazes
·	Promover ações para fortalecimento da economia local - Alinhado ao ODS 8 Trabalho Decente o
empreendedorismo local e firmar parceria com programas/cursos de empreendedorismo - Alinhado ao ODS 8 Trabalho
Decente e Crescimento Econômico
·	Reformular o projeto da incubadora voltado aos negócios, com suporte a investidores ou a criação de linhas de
financiamento, aceleração e mentorias para empreendedores e startups no município - Alinhado ao ODS 8 Trabalho
Decente e Crescimento Econômico
·	Desenvolver ambiente favorável ao empreendedorismo, com inclusão de plataformas digitais - Alinhado ao ODS
8 Trabalho Decente e Crescimento Econômico
·	Elaborar Indicadores municipais de desenvolvimento econômico - Alinhado ao ODS 16 Paz, Justiça e Instituições
Eficazes
·	Facilitar a abertura de empresas por meio eletrônico - Alinhado ao ODS 16 Paz, Justiça e Instituições Eficazes
·	Dar sequência ao Plano Diretor do município, proporcionando o desenvolvimento local - Alinhado ao ODS 16
Paz, Justiça e Instituições Eficazes
·	Elaborar políticas voltadas ao incentivo de novos investimentos no município, favorecendo a instalação de novos
empreendimentos e indústrias - Alinhado ao ODS 9 Indústria, Inovação e Infraestrutura
·	Elaborar e acompanhar a gestão dos convênios - Alinhado ao ODS 16 Paz, Justiça e Instituições Eficazes
·	Implantar programas de incentivo ao primeiro emprego - Alinhado ao ODS 8 Trabalho Decente e Crescimento
Econômico
·	Promover ações entre artesãos da cidade - Alinhado ao ODS 8 Trabalho Decente e Crescimento Econômico
·	Aprimorar os serviços oferecidos ao trabalhador - Alinhado ao ODS 8 Trabalho Decente e Crescimento
Econômico
·	Promover a divulgação das potencialidades do Município junto a entidades empresariais e aos órgãos de
promoção do desenvolvimento do governo do Estado - Alinhado ao ODS 17 Parcerias e Meios de Implementação
·	Divulgar e fomentar o micro crédito através do Banco do Povo Paulista - Alinhado ao ODS 8 Trabalho Decente e
Crescimento Econômico
·	Elaboração de um Plano Diretor de Tecnologia da Informação - Alinhado ao ODS 11 Cidades e Comunidades
Sustentáveis
·	Reformulação do setor de TI da prefeitura - Alinhado ao ODS 16 Paz, Justiça e Instituições Eficazes
·	Implantação da Infovia de Dados - Alinhado ao ODS 11 Cidades e Comunidades Sustentáveis
·	Elaboração de sistema de informações geográficas com execução de bases cartográficas e cadastrais da área
urbana de Votorantim - Alinhado ao ODS 16 Paz, Justiça e Instituições Eficazes
·	Acompanhar implantação de sistemas de gestão eletrônica de processos nas diversas secretarias - Alinhado ao
ODS 16 Paz, Justiça e Instituições Eficazes

 JUSTIFICATIVA

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM

Página 14 de 31Grupo Assessor Público® 26/04/2024 14:21  Usuário: ANDERSON LUIS ROCHA



ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$4.200.002,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
SAÚDE E BEM ESTAR
CÓDIGO DO PROGRAMA 0011
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.12.00
SECRETARIA DE SAÚDE - F. M. SAÚDE

 OBJETIVO
- Fortalecer e aprimorar a política pública municipal de saúde. Relacionamento com os ODS - Agenda 2030 Metas ODS 3 -
Assegurar uma vida saudável e promover o bem estar para todos, em todas as idades.
- Através de um sistema interno, informatizar a gestão da SESA de forma que contemple todas as informações dos setores
e andamento de processos, garantindo maior agilidade no atendimento aos usuários;
- Implantar o prontuário eletrônico do paciente compatível com o e-SUS PEC, que deverá conter todas as informações do
paciente, como exames, consultas e todas as demais informações pertinentes ao seu atendimento;
- Modernizar o sistema de ouvidoria da saúde, facilitando a comunicação da secretaria com os munícipes;
- Implantar o programa “Cuidando em Casa”, ampliando a oferta de atendimento multiprofissional e orientando as famílias
como proceder para realizar atendimento domiciliar de idosos acamados, humanizando o cuidado de doentes terminais;
- Revisar o Plano de Trabalho do Hospital Municipal de Votorantim, ampliando serviços de média complexidade à
população, incluindo cirurgias ortopédicas e oftalmológicas;
- Ampliar a oferta de atendimento à mulher, com realização de campanhas que permitam ampliar o acesso das mulheres
aos serviços de saúde;
- Expandir a rede de cuidados de atenção à gestação, ao parto e ao puerpério, de forma hierarquizada e humanizada;
- Intensificar campanhas de prevenção à saúde e orientação à população;
- Intensificar ações de controle e monitoramento de doenças infectocontagiosas;
- Implantar política permanente de combate ao abandono de animais e estimular a adoção responsável, através de eventos
e divulgação em canais oficiais nas mais diversas mídias (impressa e redes sociais);

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$8.166.410,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
MEIO AMBIENTE CIDADE SUSTENTÁVEL
CÓDIGO DO PROGRAMA 0014
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.10.00
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

 OBJETIVO
Objetivos do desenvolvimento sustentável (ODS);
11 - Cidades e Comunidades Sustentáveis.
1)	Fazer uso da tecnologia para monitoramento, criando um banco de dados de informações ambientais para
facilitar ações da administração pública;
2)	Retomar e ampliar o Programa Escola Sustentável;
3)	Criar sistema interativo de combate à queimadas para receber informações da comunidade, em tempo real e
retornar a “Operação Mata Fogo”;
4)	Implantar ecopontos inteligentes;
5)	Criar ferramentas de controle, com auxílio da tecnologia da informação, e controle urbano com auxílio da
população;
6)	Elaborar o “Selo Verde Municipal” para fomentar ações sustentáveis entre a população, com regras e incentivos;
7)	Selecionar um próprio municipal como piloto que possa receber certificações ambientais como forma de
estimular a população local a adotar práticas sustentáveis em seus imóveis e no seu cotidiano;
8)	Repensar a cidade de forma integrada e inovadora, conectando os serviços de água, esgoto, lixo, drenagem,
arborização, urbanização e conforto ambiental na direção da sustentabilidade econômica, social e ambiental;
9)	Definir políticas de proteção e defesa dos animais e dos ecossistemas;
10)	Manter os Parques Naturais existentes, melhorando e revitalizando a infraestrutura;
11)	Criar novos Parques Naturais, valorizando os ecossistemas próprios do Município;
12)	Formalizar parcerias com setores da sociedade, com outros órgãos públicos, empresas, universidades e ONGs,
para ações ambientais no Município;
13)	Orientar e integrar os órgãos de segurança pública para rápida e imediata tomada de providências em casos de
crimes ambientais;
14)	Estimular a criação de hortas orgânicas comunitárias;
15)	Promover e estimular o consumo consciente na administração pública;
16)	Combater a poluição em diversos pontos e horários da cidade, inclusive por meio de campanhas educativas;
17)	Fortalecer as ações e incentivar a participação popular no conselho Municipal de Meio Ambiente (COMDEMA);
18)	Retomar a participação do Município junto ao Programa Estadual “Município Verde-Azul”.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO PORCENTAGEM 100,00 100,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO 100,00

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$5.650.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
SEGURANÇA CIDADÃ
CÓDIGO DO PROGRAMA 0015
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.02.00
SECRETARIA DE GOVERNO

 OBJETIVO
Essas ações objetivam atender a ODS 16 - Paz, justiça e instituições eficazes.
- Dotar o município de infra estruturas na segurança para proteger os bens, serviços e instalações do município e auxiliar
nas ações de ordem pública com meios materiais e humanos;
- Melhorar o suporte técnico e operacional da Guarda Civil Municipal;
- Implantar uma central de vídeo monitoramento, gerenciada pela Guarda Municipal, com análise das imagens, em pontos
estratégicos;
- Ampliar as rondas preventivas e ostensivas;
- Intensificar a ronda escolar com foco no patrulhamento preventivo nas escolas para proteger as crianças, como
balizamento no trânsito, travessia escolar e inibição de crimes;
- Prestar suporte a Defesa Civil;
- Monitorar as áreas de risco no município;
- Desenvolver soluções envolvendo tecnologia da informação para auxiliar as mulheres vítimas de violência doméstica;
     - Integração da gestão dos Conselhos de Segurança ou Associações de bairros, integrando moradores, policiais e
Guardas Municipais para informar atitudes suspeitas e emitir alertas;
- Promover orientação sobre trânsito;
- Implantar o programa "Proteção à Mulher”;

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 0,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$5.087.101,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
FUPRECIS - FUNDO DE PROTEÇÃOP E COMBATE A INCENDIOS E SINISTROS
CÓDIGO DO PROGRAMA 0016
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.02.00
SECRETARIA DE GOVERNO

 OBJETIVO
- Manutenção das atividades do Fundo de Prevenção e Combate a Incêndios e Sinistros - FUPRECIS.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$718.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
MOBILIDADE URBANA INTELIGENTE
CÓDIGO DO PROGRAMA 0017
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.04.00
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

 OBJETIVO
Alinhado as ODSs nºs. 3 (saúde e bem estar), 11 (cidade e comunidades sustentáveis) e 13 (ação contra a mudança global
do clima)
Implantar do programa de incentivo Eu curto meu caminho (calçadas acessíveis)
Criar campanhas de conscientização para redução de acidentes no transito.
Implantar mais ciclovias interligando as existentes
Reorganizar o sistema de transporte coletivo na cidade
Buscar alternativas de comodidade e conforto para incentivar o transporte público.
Revisar as soluções envolvendo o sistema de estacionamento rotativo (zona azul);
Revitalizar os mini terminais de ônibus, tornando-os espaços de interação e utilidade pública;
Implantar sistema inteligente de operação de semáforos e faixas de pedestres;
Implantar sinalização voltada para pedestres (placas de rua, QR code para acesso ao histórico das denominações);
Condicionar a emissão do Habite-se a execução de calçamento
Implantar sinalização e rotas prioritárias para ciclistas e ciclofaixas;
Manter e implantar pontos de ônibus novos e mais confortáveis;
Revisar os itinerários do transporte público e ampliar o atendimento à população;
Manutenção da equipe de estagiários
Reduzir o limite de velocidade em avenidas dentro do perímetro urbano e em vias locais (bairros) com fiscalização
eficiente;
Implantar medidas de acalmamento de tráfego (implantação de lombadas, faixas elevadas, faixas de pedestres,
alargamentos de calçada, sinalização e redução da distância de travessias para pedestres).

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$34.200.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
GOVERNANDO COM RESPONSABILIDADE
CÓDIGO DO PROGRAMA 0020
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.02.00
SECRETARIA DE GOVERNO

 OBJETIVO
- Estabelecer e implantar programas, a serem executados diretamente ou através de parceria com outros órgãos ou
entidades, públicas ou privadas, para o aperfeiçoamento e modernização da máquina administrativa, visando à ampliação
e a qualidade dos serviços públicos prestados à população:
- Aperfeiçoamento da estrutura organizacional da Prefeitura, adaptando-a as necessidades de expansão e modernização
dos serviços públicos municipais, visando sua maior eficiência, atendendo a Constituição Federal.
- Articular a comunicação entre governo e a comunidade.
- Promover ações de interação com as entidades representativas da sociedade civil.
- Assegurar a comunicação oficial dos atos oficiais.
- Coordenar as ações relacionadas com a Defesa Civil.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$4.504.899,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
FINANÇAS E GESTÃO
CÓDIGO DO PROGRAMA 0021
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.06.00
SECRETARIA DE FINANÇAS

 OBJETIVO
- Os objetivos da Secretaria de Finanças estão voltados à atender ODS 8, trabalho decente e crescimento econômico;
- Orientar a Gestão Financeira e Tributária do Município para uma gestão condizente com uma cidade Inteligente e
Sustentável;
- Priorizar a Transparência pública como meta, melhorando o acesso dos cidadãos as informações referentes aos gastos
públicos;
- Desenvolver estudos para atualização da legislação tributária do município visando sempre aliar a melhoria de receita
pública com justiça tributária e social bem como torná-la favorável à inovação e integração tecnológica;
- Articular grupo de trabalho com outros atores interessados em criar/aprimorar indicadores de cidades inteligentes, no que
tange à Secretaria de Finanças;
- Aprimorar os sistemas de integração de dados internos da secretaria de finanças e aqueles oferecidos diretamente à
população;
- Elaborar plataforma para pagamento de IPTU com parcelamentos, correção de valores e opção de negociação para
facilitar a arrecadação de tributos;
- Desburocratizar e modernizar o acesso a tributos e liberação de licenças;
- Disponibilizar de forma clara o demonstrativo da situação financeira do município à população;
- Melhorar o site de transparência para facilitar o acesso e a fiscalização pelos cidadãos;	
- Instituir programa municipal de incentivo à regularização tributária para recuperação das receitas.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$43.856.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
JUSTIÇA E CIDADANIA FISCAL
CÓDIGO DO PROGRAMA 0022
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.07.00
SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

 OBJETIVO
- Melhoria no atendimento, bem como das condições de trabalho dos servidores públicos da Secretaria de Negócios
Jurídicos, com aperfeiçoamento e modernização do serviço público, inclusive através da informatização;
- Estabelecer e implantar programas, a serem executados diretamente ou através de parceria com outros órgãos ou
entidades, públicas ou privadas, para o aperfeiçoamento e modernização da máquina administrativa, visando à ampliação
e a qualidade dos serviços públicos prestados à população, tais como os voltados:
. aos controles burocráticos internos, a exemplo dos controles físicos, contábeis, financeiros, de arrecadação, de pessoal,
etc.;
. ao melhor aproveitamento dos recursos materiais e humanos disponíveis;
. ao treinamento, cursos de qualificação e aperfeiçoamento profissional dos servidores públicos;
. ao incentivo da formação dos servidores públicos, visando à melhoria de seu nível de escolaridade, inclusive graduação e
especialização;
. à segurança e prevenção de acidentes de trabalho;
. à concessão de bolsa-auxílio a estagiários junto ao serviço público municipal;
- Dar suporte as ações visando coibir a invasão e ocupação irregular de próprios municipais;
- Pagamento dos precatórios judiciais conforme a Constituição Federal.                                                Esses programas
estão alinhados com a ODS - 16, Paz e Justiça.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$11.900.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
ASSISTÊNCIA POPULACIONAL
CÓDIGO DO PROGRAMA 0023
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.02.00
SECRETARIA DE GOVERNO

 OBJETIVO
A mobilização e organização da sociedade, incluídas as entidades assistenciais, a fim de atender às necessidades e
problemas sociais locais, prestando assistência as pessoas em situação de vulnerabilidade.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

CIDADÃOS VULNERÁVEIS ATENDIDOS Unidade 0,00 0,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

CIDADÃOS VULNERÁVEIS ATENDIDOS 0,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$630.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
CIDADANIA FISCAL
CÓDIGO DO PROGRAMA 0024
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.06.01
SEF - SECRETARIA E DEPENDENCIAS

 OBJETIVO
EDUCAÇÃO FISCAL É UM CONJUNTO DE AÇÕES EDUCATIVAS QUE VISA MOBILIZAR O CIDADÃO PARA A
COMPREENSÃO DA FUNÇÃO SOCIOECONÔMICA DOS TRIBUTOS E SUA CONVERSÃO EM BENEFÍCIOS PARA A
SOCIEDADE, BEM COMO ENTENDER O PAPEL DO ESTADO E SUA CAPACIDADE DE FINANCIAR AS ATIVIDADES
ESSENCIAIS, O FUNCIONAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E O PAPEL COOPERATIVO DO CIDADÃO.
NESSE CONTEXTO, A SECRETARIA DE FINANÇAS TEM UM PAPEL FUNDAMENTAL NA GARANTIA DE UM FUTURO
SUSTENTÁVEL PARA TODOS, POIS, AO DISSEMINAR O CONHECIMENTO MEDIANTE PRÁTICAS PEDAGÓGICAS
VISUAIS OU NORMATIVAS, AÇÕES VEICULADAS POR TODOS OS VEÍCULOS DE COMUNICAÇÃO DE MODO A
INCENTIVAR A PARTICIPAÇÃO POPULAR, TENDO A OPORTUNIDADE DE FORMAR CIDADÃOS CRÍTICOS,
DOTADOS DE CONDIÇÕES QUE PERMITAM ENTENDER OS CONTEXTOS HISTÓRICOS, SOCIAIS E ECONÔMICOS;
CONSCIENTES, RESPONSÁVEIS; COM UMA VISÃO GLOBAL; CAPAZES DE INTERVIR E MODIFICAR A REALIDADE
SOCIAL MEDIANTE A CONSCIÊNCIA TRIBUTÁRIA. ASSIM, PAGANDO SEUS TRIBUTOS EM DIA, CUJA
CONSEQUÊNCIA SEJA DE RETORNO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

CIDADÃOS ATENDIDOS PELA REDE MUNICIPAL NUMERO 50.000,00 70.000,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

CIDADÃOS ATENDIDOS PELA REDE MUNICIPAL 70.000,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$87.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
TRANSFERENCIAS FEDERAIS
CÓDIGO DO PROGRAMA 0025
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.08.00
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO

 OBJETIVO
Agrupar os recursos correntes ou de capital recebidos de entes federais, a título de cooperação, auxílio ou assistência
financeira, que não decorram de determinação constitucional, legal ou os destinados ao Sistema Único de Saúde, de
acordo com a oportunidade e conveniência, para execução de políticas públicas de interesse mútuo, em cada secretaria
responsável por tais políticas.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

RECAPEAMENTO ALFALTICO M2 16.150,00 0,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

RECAPEAMENTO ALFALTICO 16.150,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$0,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
PREVIDENCIA, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
CÓDIGO DO PROGRAMA 1013
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 03.18.00
FUNDAÇÃO SEG.SOC. FUNC.PUBL.DO MUN. DE VOTORATIM

 OBJETIVO
Manutenção da Fundação de Seguridade;
Construção, reforma, ampliação e melhorias da unidade;
Estabelecer e implantar programas, a serem executados diretamente ou atraves de parceria com outros orgãos ou
entidades, publicas ou privadas, para o aperfeiçoamento e modernização da maquina administrativa, visando a ampliação
e a qualidade dos serviços publicos prestados a população, tais como voltados:
.aos controles burocraticos internos, a exemplo dos fisicos, contabeis, financeiros, de arrecadação, de pessoal, etc
. ao melhor aproveitamento dos recursos materiais e humanos disponiveis;
. ao treinamento, crusos de qualificação e aperfeiçoamento profissional dos servidores publicos;
. ao incentivo da formação dos servidores publicos, visando a melhoria de seu nivel de escolaridade, inclusive graduação e
especialização;
. a segurança e prevenção de acidentes de trabalho;
à concessão de bolsa-auxilio a estagiários ao serviço público municipal;-Aperfeiçõamento da estrutura organizacional da
Prefeitura, adaptando-a as necessidades de expansão e modernização dos serviços públicos municipais, visando sua
maior eficiência, atendendo a constituição Federal;
-Atendimento aos aposentados, pensionista e beneficiarios quanto à seguridade social e área social.;
-Promover ações que objetivam assistir os servidores municipais e seus dependentes vinculados ao  Regime Próprio de
Previdencia social através da concessão de benefícios.

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS UNIDADE 89,00 89,00
MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA UNIDADE 1,00 1,00
PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS UNIDADE 1.104,00 1.168,00
PESSOAS ATENDIDAS ASSISTIDAS ATENDIMENTO MES 11,00 11,00
VEICULOS MANTIDOS UNIDADE 339,00 364,00

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 89,00
MANUTENÇÃO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,00
PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS 1.168,00
PESSOAS ATENDIDAS ASSISTIDAS 11,00
VEICULOS MANTIDOS 364,00

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$121.193.403,76
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO
DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCÍCIO

PROGRAMA
RESERVA DE CONTINGÊNCIA
CÓDIGO DO PROGRAMA 9999
UNIDADE RESPONSÁVEL PELO PROGRAMA

CÓDIGO DA UNIDADE RESPONSÁVEL

N°

N° 02.06.00
SECRETARIA DE FINANÇAS

 OBJETIVO
Reserva de Contingência

 JUSTIFICATIVA

METAS 
Indicadores Unidade de Medida Índice Recente Índice Futuro

RESERVA DE CONTINGÊNCIA PERCENTUAL DA RCL 0,34 0,34

Indicadores Índice 
PREVISÃO DA EVOLUÇÃO DOS INDICADORES NO EXERCÍCIO

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,34
CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$2.000.000,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAÇÕES:

XINICIAL INCLUSÃOALTERAÇÃO EXCLUSÃO

EXERCÍCIO 2025
 MUNICíPIO DE VOTORANTIM

TOTAL GERAL - CUSTO TOTAL ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCÍCIO: R$ 707.071.331,22
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