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LEINC. .. , DE ....... DE .. DE 2025.

Institui o Programa “Empresa Inclusiva”
no ambito do Municipio de Votorantim,
destinado a incentivar a contratacdo de
pessoas com deficiéncia.

A CAMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM APROVA E EU, WEBER MAGANHATO
JUNIOR, PREFEITO DO MUNICIPIO DE VOTORANTIM, SANCIONO E PROMULGO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Esta Lei institui, no &mbito do Municipio de Votorantim, o Programa “Empresa
Inclusiva”, com a finalidade de estimular, reconhecer e valorizar as empresas que promovam a
inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho.

Art. 2° O Programa “Empresa Inclusiva” tem como objetivos:

| — incentivar a contratacdo de pessoas com deficiéncia, em conformidade com a legislacdo
federal e estadual vigente;

Il — fomentar a igualdade de oportunidades no mercado de trabalho;

Il — reconhecer empresas que adotem praticas inclusivas e acessiveis; e

IV — promover a conscientizagdo social acerca da importancia da incluséo.
Art. 3° Poderao participar do Programa “Empresa Inclusiva” as empresas que:

| — comprovem a contratacdo de pessoas com deficiéncia em propor¢do minima de 3% (trés
por cento) de seu quadro funcional, quando n&o obrigadas por legislacdo superior;

Il — quando ja obrigadas pela Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991, demonstrem o
cumprimento integral da cota legal; e

I11 — adotem politicas internas de acessibilidade, capacitagéo e inclusao laboral.

Art. 4° As empresas participantes do Programa “Empresa Inclusiva” poderao receber, a
critério do Poder Executivo Municipal:

| —selo de reconhecimento “Empresa Inclusiva”, renovavel anualmente;
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Il — prioridade em contratagcGes publicas, conforme legislagdo vigente sobre licitagdes e
contratos, desde que observado o principio da isonomia; e

Il — divulgacdo oficial em canais institucionais do Municipio, como forma de estimulo a
responsabilidade social.

Art. 5° A presente Lei serd regulamentada no que couber pelo Poder Executivo, definindo:

| — os critérios de adesdo e avaliacdo das empresas;
Il —a forma de comprovacdo das contratagdes e das praticas inclusivas; e

I11 — os instrumentos de fiscalizacdo e acompanhamento do Programa.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Votorantim, 21 de outubro de 2025.
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