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ASSUNTO: Institui a Comissao” Municipal de Emprege ne ambito do Siste-
ma Publice de Emprego, e da previdencias cerrelatas.




Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sao Paulo

Of. 507/00-CM Votorantim, 05 de junho de 2000.

Excelentissimo Senhor;

Encaminhamos para apreciagédo dessa Egrégia Casa de Leis, os projetos
de leis anexos que Institui a Comissdo Municipal de Emprego, no Ambito do Sistema Piblico de
Emprego, e da outras providéncias comrelatas e Autoriza o Executivo Municipal a celebrar convénio
com o Governo do Estado de Sao Paulo, regulamentando a participagdo do Municipio no projeto
do Banco do Povo, destinado 4 concessdo de créditos a micro empreendimentos do setor formal
ou informal, instalados no Municipio. '

Com a promulgagéo da Lei n® 9533, de 30 de abril de 1997, requlamentada pelo decreto n®
43283, de 03 de julho de 1988, foi instituido pelo Governo do Estado de Sdo Paulo, o Fundo de
Investimentos de Crédito Produtivo Popular de Sdo Paulo, destinado & concessdo de créditos a
microempreendimentos do setor formal ou informal, cabendo & Secretaria do Emprego e Relagdes
do Trabalho, a implementagio e a operacionaliza¢do das medidas destinadas a esse objetivo.

Em conseqiiéncia, foi estruturado o Projeto denominado BANCO DO POVO, a ser
implantado em parceria com 0s Municipios que aderirem ao projeto, mediante a assinatura de
convénio com o Governo do Estado, através da sua Secretaria do Emprego e Relagbes do
Trabalho.

Tal convénio estabelece a participagéo financeira das Prefeituras Municipais de no minimo
10% do total dos recursos do Fundo de Investimentos a ser aplicado no Municipio.

Foi estabelecido pelo Conselho de Orientagdo do Fundo de Investimentos C.OF. - a
quantia de RS 300.000,00 ({trezentos mil reais) para as aplicagdes no Municipio, cabendo portanto
para a Prefeitura Municipal, a participacdo de no minimo R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Ha de se considerar ainda a importdncia deste projeto na manutencdo e ampliagio dos
empreendimentos do Municipio, em especial dqueles empreendedores de baixa renda que ndo
tém acesso ao sistema financeiro estabelecido, e seus reflexos na geragéo de emprego € renda,
bem como para a economia do Municipio como um todo.

Finalmente, cabe salientar que, cada investido pefa Municipalidade, acarretard no

investimento de outros nove Reais por pant€ dos outros parceirié envolvidos nofirojeto, fazendo
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Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de $do Paulo

Camara Nunicipel di Votoraatim
VISTO

~ 11 JuL. 2000 ~

Of. 508/00-CM Votorantim, 05 de julho de 2000§  Alvers, Jose watance

Excelentissimo Senhor;

Através do presente e por entendermos necessaria a apreciagéo,
em regime de urgéncia dos Projelos de Leis n°s 039/00, que Institui @ Comissao Municipal de
Emprego, no dmbito do Sistema Publico de Emprego, e da outras providéncias correlatas, e
040/00, que Autoriza o Executivo Municipal a celebrar convénio com o Governo do Estado de Séo
Paulo, regulamentando a participagdo do Municipio no Projeto do Banco do Povo, destinado a
concessdo de créditos a micro empreendimentos do setor formal ou informal, instados no
Municipio, encaminhado com o oficio n® 507/00, vimos com suporte no Artigo 41, inciso |, da Lei
Orgénica do Municipio, solicitar de Vossa Exceléncia as providéncias que se fizerem necesséarias
no sentido de ser a CaAmara Municipal convocada em carater extraordinrio para exame e
deliberagio das matérias.
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Proj.039/00

Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de §3o Paulo

0t8loo
PROJETO DE LEI

(Institui a Comissdo Municipal de Emprego, no admbito do
Sistema Publico de Emprego, e da providéncias correlatas.)

JOAQ SOUTO NETO, PREFEITO DO MUNICiPIO DE

VOTORANTIM, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica mstituida a Comissdo Municipal de Emprego com a finalidade de

consubstanciar a participa¢do da sociedade organizada na administragio de um Sistema Ptiblico de
Emprego, no Municipio de Votorantim.

Parigrafo Unico - A Comissio Municipal de Emprego, orgio colegiado, de carater
permanente e deliberativo, estara vinculado a4 Comissio Estadual de Emprego, instituida pelo
Decreto 40.322, de 15 de setembro de 1995,

Artigo 2° - Compete 4 Comissio;

I-

I -

v -

V-

aprovar seu Regimento Intemo, observados os critérios da Resolugio 80 do
CODEFAT, de 19 de abril de 1995,

propor aos drgdos do Sistema Nacional de Emprego-SINE, com base em relatorios
técnicos, medidas efetivas que minimizem os efeitos negativos dos ciclos
economicos e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;,

articular-se com institui¢bes publicas e privadas, inclusive académicas e de
pesquisa, com vistas a obten¢do de subsidios para o aprimoramento e orientagio de
suas agdes, da atuagdo dos orgdos integrantes do Sistema Nacional de Emprego-
SINE, como também das agdes relativas aos Programas de Geragdo de Emprego e
Renda;

articular-se com instituigdes e organizagdes envolvidas no Programa de Geragdo de
Emprego ¢ Renda, visando a integragio de suas agdes;

promover o intercdmbio de informagbes com outras Comissdes Municipais de
Emprego, objetivando ndo apenas a integragfio do Sistema, mas tambgm a obtengido
de dados orientadores de suas agbes;



Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de 540 Paulo

VI - formular diretrizes especificas sobre a atuagdo do Sistema Nacional de Emprego-SINE,
em consonancia com aquelas defendidas pelo MTb/CODEFAT;

VII - propor a locagio de recursos, por area de atuagio, quando da elaboragdo do Plano de
Trabalho pelo Sistema Nacional de Emprego-SINE no dmbito correspondente;

VIO - proceder ao acompanhamento da utilizagio dos recursos alocados mediante
convénios, ao Sistema Nacional de Emprego-SINE e ao Programa de Geragio de
Emprego e Renda no que se refere ao cumprimento dos critérios, de natureza
técnica, definidos pelo MTb/CODEFAT e Comissdo Estadual de Emprego;

IX - participar da elaboragdo do Plano de Trabalho do Sistema Nacional de Emprego -
SINE no ambito de sua competéncia para que seja submetido & aprovagio da
Comissdo Estadual de Emprego;

X - acompanhar a execugdo do Plano de Trabalho do Sistema de Emprego SINE e do
Programa de Geragdo de Emprego e Renda;

X1 - propor a Coordenagio Estadual do Sistema Nacional de Emprego-SINE, a
reformulagio das atividades e metas estabelecidas no Plano de Trabalho, quando
necessario;

XII - propor medidas para o aperfeigoamento do Sistema Nacional de Emprego - SINE e
do Programa de Geragfio do Emprego e Renda;

XI1II - examinar, em primeira instancia, o Relatorio de Atividades apresentado pelo Sistema
Nacional de Emprego-SINE;

XIV - criar Grupo de Apoio Permanente-GAP, com composicdo tripartite e paritaria em
ignal nimero de representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do govemno, o
qual podera, a seu critério, constituir subgrupos tematicos, temporarios ou
permanentes, de acordo com as necessidades especificas;

XV - subsidiar, quando solicitada, as deliberagbes do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador-CODEFAT e da Comissdo Estadual de Emprego;

XVI - encaminhar, apés avaliagio, as diversas institui¢des financeiras, projetos para
obtengao de apoio crediticio;

XVII - receber e analisar, sob os aspectos quantitativos, os relatorios de acompanhamento
dos projetos financeiros com os recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador-FAT;

XVIII -elaborar relatorios sobre a anlise procedida encaminhando-os 4 Comissdo Estadual
de Emprego;
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“Capital do Cimento”
Estado de Sdo Paulo

XX - articular-se com entidades de formagio profissional em geral, inclusive as escolas
técnicas, sindicatos de pequenas ¢ microempresas e demais entidades representativas
de empregados e empregadores, na busca de parceria na qualificacdo e assisténcia
técnica aos beneficiarios de financiamento com recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador-FAT e nas demais agdes que se fizerem necessarias;

XXI - indicar as areas e setores prioritarios para alocagdo de recursos no ambito do
Programa de Geracdo de Emprego e Renda.

§ 1° - A Comissio, na sua area de competéncia, caber o papel de acompanhar a utilizagéo
dos recursos financeiros administrados pelo Sistema Nacional de Emprego-SINE e no ambito do
Programa de Geragao de Emprego e Renda.

§ 2° - O nimero de integrantes do Grupo de Apoio Permanente-GAP, a que se refere o
inciso XIV, em nenhuma hipdtese podera ser superior a quantidade de representantes na Comissdo
Municipal.

Artigo 3° - A Comissdo Municipal de Emprego serd constituida de forma tripartite ¢
paritiria contando com a representagdo, em igual numero, do govemo, de trabalhadores e de
empregadores, mediante os seguintes orgaos e entidades:

I - representantes do governo:

- Secretaria do Emprego e Relagbes do Trabatho,

II - representantes dos trabalhadores:

III - representantes dos empregadores:

§ 1° - Cada um dos érgdos e entidades referidas neste artigo indicara 1 (um) representante e
seu suplente.

§ 2° - Os representantes titulares e suplentes dos trabalhadores e empregados serdo
indicados pelas respectivas organizagdes, de comum acordo com a Comissdo Estadual.

§ 3° - Nos termos dispostos no capuf deste artigo a composigio da Comissdo Municipal sera
formalizada por ato do governo municipal que enviara a2 Comissdo Estadual copia do ato de sua
institui¢do e do Regimento Intemo, publicados no Diario Oficial.

§ 4° - O mandato de cada representante é de 3(trés) anos, permitida uma reconducéo.

§ 5° - As institui¢Bes, inclusive as financeiras, que interagirem com a Comissdo poderdo

participar das reunides, se convidadas, sendo-lhes facultado manifestar-se sobre assunto,
abordados sem, entretanto, ter direito a voto.
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Artigo 4° - A Comissio Municipal de Emprego sera constituida dos seguintes 6rgdos:

I - Colegiado;
1I - Presidéncia;
I1I - Secretaria Execntiva.

Artigo 5° - A Presidéncia da Comissdo sera em sistema de rodizio, entre as bancadas do
govemno, dos trabalhadores e dos empregadores, tendo o mandato do presidente a duragio de 12
(doze) meses e vedada a recondugdo para periodo consecutivo,

Paragrafo Unico - A eleigio do presidente ocorrera por maioria simples de votos dos
integrantes da Comissio.

Artigo 6° - A Secretaria Executiva da Comissdo sera exercida pela Secretaria de Promogdo
Social, orgdo que ficara responsavel pela operacionalizagio das atividades inerentes ao Sistema
Nacional de Emprego no municipio, a ela cabendo a realizagdo das tarefas técnicas e
administrativas.

Artigo 7° - Pela atividade exercida na Comissdo, os sens membros, titulares ou suplentes
ndo receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneragio, vantagens ou beneficios.

Artigo 8° - As reunides ordinarias da Comissdo serdo realizadas no minimo uma vez a cada
més, em dia e hora marcados com antecedéncia minima de 7 (sete} dias, sendo precedida da
convocagdo de todos os seus membros.

Artigo 9° - As reunides extraordinarias poder3o ocorrer a qualquer tempo por convocagdo
do presidente da Comissdo ou de 1/3 (um tergo) de seus membros.

Artigo 10 - As deliberagdes da Comissdo deverfio ser tomadas por maioria simples de voto,
com quérum minimo de metade mais um de seus membros, para inicio das votagdes, cabendo ao
presidente o voto de qualidade.

Paragrafo Unico - As decisdes normativas terdo forma da deliberagdo, numeradas de
forma sequencial e publicadas no Diario Oficial.

PREFEITO MUNICIPA



Camara Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
e ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA CAMARA EM  11/07/2.000

Ao Sr. Presidente para o devido encaminhamento.

GABINETE DA PRESIDENCIA EM 11/07/2.000

Encaminhe-se ao Procurador Juridico, para emisséo de Parecer e apds
encaminhar as respectivas Comissdes.

[7 Comisséo de Justicga

@/Comisséo de Financas e Orcamento

[0 Comissao de Politica Urbana e Meio Ambiente

1 Comissao de Politica Social

(] Comissao de Economia

1 Comissao de Educagao, Cultura, Esportes e Turismo

] Comissao de Administracdo Publica

1 Comissao de defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania
Comisséo de redacao ‘

0 Mesa Diretora




CAMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM

PROCURADORIA JURIDICA

Parecer n® 050/2000.

Projeto de Lei n° 78/2000, de autoria do Senhor
Prefeito Municipal, gque institui a Comissao
Municipal de Emprego.

A instituicdo da Comisséo Municipal de Emprego
traz em seu bojo a competéncia e a forma de constituigdo da Comisséo, sendo
uma delas a de possibilitar a criagdo do Banco do Povo, em razdo do que
dispde a Let n° 9533/97 e o Decreto n® 43283/98.

O Projeto & de competéncia privativa do Chefe do
Executivo, constituindo matéria reservada a Lei.

No aspecto técnicoqjuridico nada obsta o
seguimento do processo legislativo correspondente, apos os pareceres das
Comissdes competentes.

Votorantim, SP.,12 de julho de 2000.

Jodo da Silva Neto
Chefe de Servicos Juridicos
OARB/SP 102952-RB
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PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA ao

PROJETO DE LEI N.°78/00

O Senhor Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigies legais,
apresenta Projeto de Lei, que institui a Comissdo Municipal de Emprego, no
ambito do Sistema Publico de Emprego, e da providéncias correlatas.

Analisando as disposigSes constitucionais e regimentais, nada se
encontrou que pudesse contrariar a presente propositura, assim sendo, € de se
recomendar a sua aprovagédo pelo Plendrio, no que diz respeito aos aspectos
acima mencionados.

Este & o nosso Parecer, s.m.j.

Votorantim, 12 de julho/de 2.000

Adilson ora

Relator
A Comisséo de JUSTICA em reunidd com geus membros, resolveu
acatar o relatorio apresentado e constitui Parecer favorayel @ matéria em questio.

MEMB GSf/ ;
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PROJETO DE LEI N.° 78/00

O Senhor Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigbes legais, apresenta
Projeto de Lei que Institui a Comissao Municipal de Emprego, no ambito do Sistema
Publico de Emprego, e da providéncias correlatas.

De acordo com as normas regimentais e orgamentarias em vigor, nada se
encontrou que pudesse contrariar a presente propositura, assim sendo, & de se
recomendar a sua aprovag@o pelo Plenario, no que diz respeito aos aspectos
orgamentarios e financeiros.

Este € 0 nosso Parecer.

Votorantini~2 de julhqde 21
/_,_.__r—,/_"
Eni ero Martins livefra
RelatoK

A Comissdo de FINANCAS E ORCAMENTO, em reunido com seus
membros, resolveu acatar o relatdrio apresentado e/constitui parecer favoravel a
matéria em questio. '

r

MEMBROS /

Antonio Ped o Ferras

Pedr,_une itho

=
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“Capital do Cimento”
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PARECER DA COMISSAO DE REDAGAO ao

PROJETO DE LEI N.° 78/00

O Sr. Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigbes
legais, apresenta Projeto de Lei que institui a Comissdo Municipal de
Empregos, no ambito do Sistema Publico de Emprego, e da
providéncias correlatas.

O texto apresentado esta correto, bem como a sua
redacao.

Votorantim, 12 de julho de 2000

enes Mora
Relator

Adilso

MEMBROS
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AUTOGRAFO N.° 63/00

PROJETO DE LEI N.° 78/00

(Institui a Comiss&o Municipal de Emprego, no ambito do Sistema
Publico de Emprego, e da providéncias correlatas.)

LEI N° DE DE DE 2.000

JOAO SOUTO NETO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE VOTORANTIM,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica instituida @ Comiss&o Municipal de Emprego
com a finalidade de consubstanciar a participagdo da sociedade
organizada na administragdo de um Sistema Publico de Emprego, no
Municipio de Votorantim.

Paragrafo Unico - A Comissdo Municipal de Emprego, orgdo
colegiado, de carater permanente e deliberativo, estard vinculado &
Comisséo Estadual de Emprego, instituida pelo Decreto 40.322, de 15
de setembro de 1995.

Art. 2° - Compete a Comissao:

| - aprovar seu Regimento Interno, observados os critérios
da Resolugéo 80 do CODEFAT, de 19 de abril de 1995;

Il - propor aos 6rgaos do Sistema Nacional de Emprego-
SINE, com base em relatérios técnicos, medidas efetivas que minimizem
os efeitos negativos dos ciclos econdmicos e do desemprego estrutural
sobre o mercado de trabalho:
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lll - articular-se com instituigdes : nspnvadas

inclusive académicas e de pesquisa, com vistas a obtenc;ao de subsidios
para o aprimoramento e orientagdo de suas agbes, da atuacdo dos
orgaos integrantes do Sistema Nacional de Emprego-SINE, como
também das agdes relativas aos Programas de Geragdo de Emprego e
Renda;

IV - articular-se com instituigdes e organizagdes envolvidas

no Programa de Geragdo de Emprego e Renda, visando & integracao de
suas acgdes;

V - promover o intercAmbio de informacgdes com outras
Comissbes Municipais de Emprego, objetivando ndo apenas a
integragdo do Sistema, mas também a obtenc¢do de dados orientadores
de suas agdes;

VI - formular diretrizes especificas sobre a atuacdo do
Sistema Nacional de Emprego-SINE, em consonancia com aquelas
defendidas pelo MTb/CODEFAT;

VIl - propor a locagéo de recursos, por area de atuagao,
quando da elaboragdo do Plano de Trabalho pelo Sistema Nacional de
Emprego-SINE no ambito correspondente;

VIl - proceder ao acompanhamento da utilizagdo dos
recursos alocados mediante convénios, ao Sistema Nacional de
Emprego-SINE e ao Programa de Geragdo de Emprego e Renda no que
se refere ao cumprimento dos critérios, de natureza técnica, definidos
pelo MTb/CODEFAT e Comisséo Estadual de Emprego;

IX - participar da elaboragdo do Plano de Trabalho do
Sistema Nacional de Emprego - SINE no ambito de sua competéncia
para que seja submetido & aprovagdo da Comissdo Estadual de
Emprego;

X - acompanhar a execug¢do do Plano de Trabalho do
Sistema de Emprego SINE e do Programa de Geragdo de Emprego e
Renda;
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XI - propor a Coordenagdo Estadual do Sistema Nacional
de Emprego-SINE, a reformulagdo das atividades e metas estabelecidas
no Plano de Trabalho, quando necessario;

Xil - propor medidas para o aperfeicoamento do Sistema
Nacional de Emprego - SINE e do Programa de Geragdo do Emprego e
Renda;

XIll - examinar, em primeira instancia, o Relatério de
Atividades apresentado pelo Sistema Nacional de Emprego-SINE;

XIV - criar Grupo de Apoio Permanente-GAP, com
composicao tripartite e paritaria em igual nimero de representantes dos
trabalhadores, dos empregadores e do governo, o qual podera, a seu
critério, constituir subgrupos temaéticos, temporarios ou permanentes, de
acordo com as necessidades especificas;

XV - subsidiar, quando solicitada, as deliberagdes do
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador-CODEFAT e
da Comiss&o Estadual de Emprego;

XVI - encaminhar, apés avaliagdo, as diversas instituigbes
financeiras, projetos para obtengéo de apoio crediticio;

XVIl - receber e analisar, sob os aspectos quantitativos,
os relatérios de acompanhamento dos projetos financeiros com 0s$
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador-FAT;

. XVIIl - elaborar relatérios sobre a andlise procedida
encaminhando-os & Comisséo Estadual de Emprego;

XIX - acompanhar, de forma continua, os projetos em
andamento nas respectivas areas de atuagéo;

XX - articular-se com entidades de formagéo profissional
em geral, inclusive as escolas técnicas, sindicatos de pequenas e
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=" empregados e
empregadores, na busca de parceria na qualificacdo e assisténcia
técnica aos beneficiarios de financiamento com recursos do Fundo de
Amparo ao Trabalhador-FAT e nas demais acSes que se fizerem
necessarias;

XXl - indicar as areas e setores prioritarios para alocagéo
de recursos no dmbito do Programa de Geracgdo de Emprego e Renda.

§ 1° - A Comissdo, na sua area de competéncia,
cabera o papel de acompanhar a utilizagdo dos recursos financeiros
administrados pelo Sistema Nacional de Emprego-SINE e no ambito do
Programa de Geragéo de Emprego e Renda.

§ 2° - O numero de integrantes do Grupo de Apoio
Permanente-GAP, a que se refere o inciso XIV, em nenhuma hipétese
podera ser superior a quantidade de representantes na Comiss&o
Municipal.

Art. 3° - A Comissdo Municipal de Emprego sera constituida
de forma tripartite e paritaria contando com a representagdo, em igual
namero, do governo, de trabalhadores e de empregadores, mediante os
seguintes orgaos e entidades:

| - representantes do governo:
- Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho;
Il - representantes dos trabalhadores:

lll - representantes dos empregadores:

§ 1° - Cada um dos orgéos e entidades referidas
neste artigo indicara 1 (um) representante e seu suplente.
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§ 2° - Os representantes titulares e\plentes dos
trabalhadores e empregados serdo indicados pelas respectivas

organizagdes, de comum acordc com a Comissdo Estadual.

§ 3° - Nos termos dispostos no caput deste artigo a
composi¢cdo da Comiss&o Municipal sera formalizada por ato do governo
municipal que enviara & Comissdo Estadual cépia do ato de sua
instituic&o e do Regimento Interno, publicados no Diario Oficial.

§ 4° - O mandato de cada representante é de 3(trés)
anos, permitida uma recondugao.

§ 5° - As instituicdes, inclusive as financeiras, que
interagirem com a Comissdo poderdo participar das reunibes, se
convidadas, sendo-lhes facultado manifestar-se sobre os assuntos
abordados sem, entretanto, ter direito a voto.

Art. 4° - A Comissdo Municipal de Emprego sera constituida
dos seguintes 6rgdos:

I - Colegiado;
Il - Presidéncia;
Il - Secretaria Executiva.

Art. 5° - A Presidéncia da Comissdo serd em sistema de
rodizio, entre as bancadas do governo, dos trabalhadores e dos
empregadores, tendo o mandato do presidente a duracéo de 12 (doze)
meses e vedada a recondugdo para periodo consecutivo.

Paragrafo Unico - A eleicdo do presidente ocorrera
por maioria simples de votos dos integrantes da Comissao.

Art. 6° - A Secretaria Executiva da Comisséo sera exercida
pela Secretaria de Promogao Social, 6érgdo que ficara responsavel pela
operacionalizagdo das atividades inerentes ao Sistema Nacional de
Emprego, no Municipio, a ela cabendo as realizagdes das tarefas
técnicas e administrativas.
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Art. 7° - Pela atividade exercida na Comissdo, os seus
membros, titulares ou suplentes ndo receberdo qualquer tipo de
pagamento, remuneragao, vantagens ou beneficios.

Art. 8° - As reunibes ordinarias da Comiss3o serio realizadas
no minimo uma vez a cada més, em dia e hora marcados com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias, sendo precedida da convocagio
de todos os seus membros.

Art. 9° - As reunibes extraordinarias poderdo ocorrer a
qualguer tempo por convocagéo do presidente da Comissio ou de 1/3
(um tergo) de seus membros.

Art. 10 - As deliberagées da Comiss&o deverdo ser tomadas
por maioria simples de voto, com quérum minimo de metade mais um de
seus membros, para inicio das votagdes, cabendo ao presidente o voto
de qualidade.

Paragrafo Unico - As decisdes normativas terdo
forma da deliberagéo, numeradas de forma seqilencial e publicadas no
Diario Oficial.

Art. 11 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

S/C em 14 de julho de 2000

A Antonio Pedro 'Ferraz
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO




