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PROJETO DE LEI  N.º 37/05 

Dispõe sobre reajuste de vencimentos dos servidores públicos da Câmara Municipal de Votorantim e dá outras providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM APROVA:

Art. 1.º - Ficam reajustados, os vencimentos dos servidores públicos municipais da Câmara Municipal de Votorantim, em 7,1% (sete inteiros e um décimo por cento) sobre os vencimentos do mês de abril de 2.005 da seguinte forma:

I – 5% (cinco por cento), retroativamente a 1º de maio de 2.005, conforme as tabelas constantes dos anexos I e II, que são parte integrante da presente Lei;

II – 2,1% (dois inteiros e um décimo por cento), a partir de 1º de novembro de 2005, conforme as tabelas constantes dos anexos III e IV, que são parte integrante desta lei.

Art. 2.º - Ficam expressamente convalidados os Termos da Resolução nº 04, de 26 de maio de 2004, naquilo que não forem incompatíveis com o constante desta Lei

Art. 3.º - A tabela de que trata o art. 1º da Resolução nº 04, de 26 de maio de 2.004, passa a vigorar retroativamente a partir de 1º de maio de 2005, com a seguinte redação:

“

	Faixa Valores recebidos

(R$)


	Valor Vale-Alimentação (R$)
	Total

Vale-Alimentação (R$)



	
	A Descontar do Funcionário
	Parte da Câmara
	

	   Até         1.050,11 
	2,00
	150,00
	152,00

	   Até         1.559,42 
	2,00
	128,00
	130,00

	Acima  de  1.559,42 
	2,00
	117,00
	119,00


Parágrafo único - A partir de 1º de novembro de 2.005, a tabela de que trata o “caput” deste artigo passará a vigorar com a seguinte redação:

	Faixa Valores recebidos

(R$)


	Valor Vale-Alimentação (R$)
	Total

Vale-Alimentação (R$)



	
	A Descontar do Funcionário
	Parte da Câmara
	

	   Até         1.071,11 
	2,00
	150,00
	152,00

	   Até         1.590,61 
	2,00
	128,00
	130,00

	Acima  de  1.590,61 
	2,00
	117,00
	119,00


”

Art. 4º - O reajuste previsto nesta Lei é aplicável aos inativos e pensionistas da Câmara Municipal de Votorantim, no que couber.

Art. 5º - A data base para reajuste dos vencimentos dos servidores públicos municipais, passa a ser o dia 1º de maio de cada ano.

Art. 6º- As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta de verbas próprias consignadas em orçamento.

Art. 7º-  Esta   Lei   entrará   em   vigor   na   data   de sua publicação, retroagindo os seus efeitos a 1º de maio de 2005.

Plenário “Pedro Augusto Rangel”, em 17 de maio de 2.005.

João Cau

PRESIDENTE


Márcio Aparecido de Queiróz
Orlando Herrera Dias 


1º SECRETÁRIO
2º SECRETÁRIO

	ANEXO  I

Maio/05

	TABELA DE PADRÕES DE VENCIMENTOS DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS EFETIVOS

	NÍVEL
	GRAU
	VALORES EM REAIS
	GRAU
	VALORES EM REAIS
	GRAU
	VALORES EM REAIS

	1
	A
	419,18
	G
	494,45
	M
	584,27

	
	B
	430,83
	H
	508,35
	N
	600,86

	
	C
	442,82
	I
	522,62
	O
	617,91

	
	D
	455,14
	J
	537,35
	P
	635,52

	
	E
	467,86
	K
	552,54
	Q
	653,61

	
	F
	480,94
	L
	568,13
	R
	672,29

	9
	A
	647,09
	G
	766,57
	M
	909,23

	
	B
	665,57
	H
	788,62
	N
	935,54

	
	C
	684,57
	I
	811,35
	O
	962,65

	
	D
	704,17
	J
	834,70
	P
	990,56

	
	E
	724,36
	K
	858,81
	Q
	1.019,37

	
	F
	745,16
	L
	883,61
	R
	1.048,99

	11
	A
	733,16
	G
	869,34
	M
	1.031,90

	
	B
	754,19
	H
	894,47
	N
	1.061,92

	
	C
	775,89
	I
	920,35
	O
	1.092,82

	
	D
	798,24
	J
	947,03
	P
	1.124,69

	
	E
	821,23
	K
	974,45
	Q
	1.157,49

	
	F
	844,96
	L
	1.002,77
	R
	1.191,24

	12
	A
	782,09
	G
	927,76
	M
	1.101,67

	
	B
	804,62
	H
	954,59
	N
	1.133,77

	
	C
	827,82
	I
	982,35
	O
	1.166,81

	
	D
	851,67
	J
	1.010,82
	P
	1.200,89

	
	E
	876,31
	K
	1.040,21
	Q
	1.236,01

	
	F
	901,64
	L
	1.070,44
	R
	1.272,12

	14
	A
	893,47
	G
	1.060,69
	M
	1.260,42

	
	B
	919,33
	H
	1.091,59
	N
	1.297,29

	
	C
	945,93
	I
	1.123,40
	O
	1.335,26

	
	D
	973,36
	J
	1.156,13
	P
	1.374,39

	
	E
	1.001,62
	K
	1.189,89
	Q
	1.414,67

	
	F
	1.030,74
	L
	1.224,62
	R
	1.456,15

	15
	A
	956,90
	G
	1.136,47
	M
	1.350,85

	
	B
	984,63
	H
	1.169,63
	N
	1.390,46

	
	C
	1.013,25
	I
	1.203,71
	O
	1.431,26

	
	D
	1.042,68
	J
	1.238,92
	P
	1.473,21

	
	E
	1.073,04
	K
	1.275,13
	Q
	1.516,43

	
	F
	1.104,25
	L
	1.312,46
	R
	1.561,00


	ANEXO I (continuação)

Maio/05

	17
	A
	1.101,23
	G
	1.308,81
	M
	1.556,70

	
	B
	1.133,33
	H
	1.347,11
	N
	1.602,44

	
	C
	1.166,38
	I
	1.386,57
	O
	1.649,61

	
	D
	1.200,43
	J
	1.427,23
	P
	1.698,11

	
	E
	1.235,49
	K
	1.469,12
	Q
	1.748,11

	
	F
	1.271,59
	L
	1.512,22
	R
	1.799,62

	18
	A
	1.183,26
	G
	1.406,79
	M
	1.673,63

	
	B
	1.217,83
	H
	1.448,03
	N
	1.722,93

	
	C
	1.253,44
	I
	1.490,51
	O
	1.773,65

	
	D
	1.290,08
	J
	1.534,33
	P
	1.825,95

	
	E
	1.327,84
	K
	1.579,38
	Q
	1.879,75

	
	F
	1.366,70
	L
	1.625,81
	R
	1.935,20


	ANEXO  II

Maio/05

	TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO:

	REFERÊNCIA
	VALORES EM 

REAIS

	II
	843,43

	III
	1.071,87

	IV
	1.551,46

	V
	1.713,50

	VII
	2.503,46


	ANEXO  III

Novembro/05

	TABELA DE PADRÕES DE VENCIMENTOS DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS EFETIVOS

	NÍVEL
	GRAU
	VALORES EM REAIS
	GRAU
	VALORES EM REAIS
	GRAU
	VALORES EM REAIS

	1
	A
	427,56
	G
	504,34
	M
	595,96

	
	B
	439,45
	H
	518,52
	N
	612,88

	
	C
	451,68
	I
	533,07
	O
	630,27

	
	D
	464,24
	J
	548,10
	P
	648,23

	
	E
	477,22
	K
	563,59
	Q
	666,68

	
	F
	490,56
	L
	579,49
	R
	685,74

	9
	A
	660,03
	G
	781,90
	M
	927,41

	
	B
	678,88
	H
	804,39
	N
	954,25

	
	C
	698,26
	I
	827,58
	O
	981,90

	
	D
	718,25
	J
	851,39
	P
	1.010,37

	
	E
	738,85
	K
	875,99
	Q
	1.039,76

	
	F
	760,06
	L
	901,28
	R
	1.069,97

	11
	A
	747,82
	G
	886,73
	M
	1.052,54

	
	B
	769,27
	H
	912,36
	N
	1.083,16

	
	C
	791,41
	I
	938,76
	O
	1.114,68

	
	D
	814,20
	J
	965,97
	P
	1.147,18

	
	E
	837,65
	K
	993,94
	Q
	1.180,64

	
	F
	861,86
	L
	1.022,83
	R
	1.215,06

	12
	A
	797,73
	G
	946,32
	M
	1.123,70

	
	B
	820,71
	H
	973,68
	N
	1.156,45

	
	C
	844,38
	I
	1.002,00
	O
	1.190,15

	
	D
	868,70
	J
	1.031,04
	P
	1.224,91

	
	E
	893,84
	K
	1.061,01
	Q
	1.260,73

	
	F
	919,67
	L
	1.091,85
	R
	1.297,56

	14
	A
	911,34
	G
	1.081,90
	M
	1.285,63

	
	B
	937,72
	H
	1.113,42
	N
	1.323,24

	
	C
	964,85
	I
	1.145,87
	O
	1.361,97

	
	D
	992,83
	J
	1.179,25
	P
	1.401,88

	
	E
	1.021,65
	K
	1.213,69
	Q
	1.442,96

	
	F
	1.051,35
	L
	1.249,11
	R
	1.485,27

	15
	A
	976,04
	G
	1.159,20
	M
	1.377,87

	
	B
	1.004,32
	H
	1.193,02
	N
	1.418,27

	
	C
	1.033,52
	I
	1.227,78
	O
	1.459,89

	
	D
	1.063,53
	J
	1.263,70
	P
	1.502,67

	
	E
	1.094,50
	K
	1.300,63
	Q
	1.546,76

	
	F
	1.126,34
	L
	1.338,71
	R
	1.592,22


	ANEXO  III (continuação)

Novembro/05

	17
	A
	1.123,25
	G
	1.334,99
	M
	1.587,83

	
	B
	1.156,00
	H
	1.374,05
	N
	1.634,49

	
	C
	1.189,71
	I
	1.414,30
	O
	1.682,60

	
	D
	1.224,44
	J
	1.455,77
	P
	1.732,07

	
	E
	1.260,20
	K
	1.498,50
	Q
	1.783,07

	
	F
	1.297,02
	L
	1.542,46
	R
	1.835,61

	18
	A
	1.206,93
	G
	1.434,93
	M
	1.707,10

	
	B
	1.242,19
	H
	1.476,99
	N
	1.757,39

	
	C
	1.278,51
	I
	1.520,32
	O
	1.809,12

	
	D
	1.315,88
	J
	1.565,02
	P
	1.862,47

	
	E
	1.354,40
	K
	1.610,97
	Q
	1.917,35

	
	F
	1.394,03
	L
	1.658,33
	R
	1.973,90


	ANEXO  IV

Novembro/05

	TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO:

	REFERÊNCIA
	VALORES EM

REAIS

	II
	860,30

	III
	1.093,31

	IV
	1.582,49

	V
	1.747,77

	VII
	2.553,53



