
 

 

 

Câmara Municipal de Votorantim 
“Capital do Cimento” 

ESTADO DE SÃO PAULO 

EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM 
 
 
REQUERIMENTO Nº 405/10 
 
 
CONSIDERANDO que é grande o número de pessoas que foram nomeadas para 
trabalhar na Administração Pública Municipal, por terem sido aprovadas em 
Concurso Público; destarte, é grande também o número de funcionários que se 
encontram em estágio probatório; e, 
 
CONSIDERANDO também a importância do estágio probatório, pois, é nesse 
período, que é feita a avaliação do servidor antes de o mesmo ser efetivado no 
serviço público.  
 
Diante do exposto, REQUEIRO à Mesa, na forma regimental, ouvido o Plenário, se 
oficie ao Senhor Prefeito Municipal, para que nos informe o seguinte: 
 

a) Atualmente, quantos funcionários se encontram em estágio probatório na 
Administração Pública Municipal?  

 
b) Existe algum funcionário designado para exercer cargo diferente daquele 

para o qual foi nomeado após a sua aprovação no concurso público?  
 

c) Em caso positivo, poderia enviar a esta Câmara de Vereadores: 
 

���� os nomes desses servidores; 
���� os cargos nos quais foram aprovados; e, 
���� para quais cargos os mesmos foram designados? 

 
d) Em caso positivo ainda, qual é o método que a Administração utilizará para 

avaliar esses funcionários, já que os mesmos estarão fora de suas reais 
funções?  

 
e) Ainda em caso positivo, quais os motivos que levaram a Administração a 

designar funcionários para funções diferentes das quais foram nomeados, 
após a sua aprovação; haja vista, que o motivo do concurso e das 
respectivas nomeações dos aprovados, era para suprir a necessidade da 
falta de funcionários efetivos nos diversos setores da Administração?  

 
 

Plenário "Pedro Augusto Rangel", em 20 de setembro de 2010 

 
 
 
 

FABÍOLA ALVES DA SILVA PEDRICO 
Vereadora 


