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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 008, DE 2020

PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° 005, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020.

Dispde sobre a reorganizacdo administrativa da Prefeitura
Municipal de Votorantim, e d& outras providéncias.

FERNANDO DE OLIVEIRA SOUZA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE VOTORANTIM, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVA, E
ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

TITULO I
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1.° Compete a Administracdo Publica Municipal prover a tudo
quanto diz respeito ao peculiar interesse do Municipio e ao bem-estar de sua
populacdo, em conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, Constituicdo do Estado de S&o Paulo, Lei Orgénica do Municipio e a
legislacédo em vigor.

Art. 2.° As atividades da Administracéao Municipal serao
desenvolvidas com observancia dos principios constitucionais que a regem,
com énfase aos seguintes instrumentos de gestéo:

I. Planejamento;

ITI. Coordenacao;

III. Descentralizacédo;

IV. Delegacdo de competéncias;
V. Controle;

VI. Avaliacdo de resultados; e,
VII. Participacdo popular.

Art. 3.° O planejamento, como instrumento de gestdo, compreende a
andlise das necessidades locais e a selecdo de objetivos, a curto, médio e
longo prazo, estabelecendo-se diretrizes para o desenvolvimento de programas
e procedimentos, determinados em funcdo dos meios e recursos disponiveis.

Art. 4.° As atividades da Administracdo Municipal, especialmente a
execucdo das politicas puUblicas através de planos e programas de governo,
serdo sempre desenvolvidas de forma coordenada, possibilitando a interacéo
entre os seus diversos o6érgdos, otimizando-se o aproveitamento dos meios
disponiveis, e buscando-se maior eficédcia e eficiéncia.

Art. 5.° A delegacdo de competéncias serd utilizada como
instrumento de desconcentracdo administrativa, com o objetivo de assegurar
maior rapidez e objetividade nas decisdes e ac¢des administrativas, atendendo
com maior agilidade e eficiéncia a demanda existente.

Paragrafo twnico. O ato de delegacdo indicaréda, com precisédo, a
autoridade delegante, a autoridade delegada e as atribuicdes objeto da
delegacao.



Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sao Paulo

Art. 6.° A Administracdo Municipal, além dos controles formais
concernentes a obediéncia aos preceitos legais e regulamentares, devera
dispor de instrumentos de acompanhamento e avaliacdo de resultados da
atuacdo dos seus diversos 6rgdos e agentes.

Art. 7.° Quando qualquer das funcgdes de responsabilidade da
Administracdo Municipal for realizada de forma terceirizada, por entidade
publica ou privada, através de delegacdo, convénio, permissdo, concessdao,
contrato ou qualquer outro meio legalmente previsto, serdo obrigatdrias a
programacdo, o acompanhamento e o controle das mesmas, através do O6rgéo
municipal competente.

Paragrafo Unico. As exigéncias do presente artigo sdo extensivas as
entidades subvencionadas pelo Municipio.

Art. 8.° O0Os servicos municipais deverdo ser permanentemente
atualizados, visando assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais e
econdmicos da ag¢do municipal sobre as conveniéncias dispensaveis de natureza
burocrética, mediante:

I. Repressdo da hipertrofia das atividades meio, que deverdo,
sempre que possivel, ser organizadas sob forma sistematizada;

IT. Livre e direta comunicacdo horizontal entre os o6rgdos da
Administracdo, para a troca de informacdes, esclarecimentos e comunicacgdes;

ITI. Otimizacdo dos processos burocraticos, inclusive através da
informatizacdo paulatina e constante dos mesmos, com a eliminacdo de
tramitacdo desnecessaria de papéis.

Art. 9.° Para a execugdo de seus programas, além dos recursos
proéprios, a Prefeitura poderd utilizar-se de recursos colocados a sua
disposicdo por entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, a
fundo perdido ou através de empréstimos, ou ainda se servir de outras formas
legalmente previstas para auxilid-la na solugdo de questdes financeiras e
técnicas.

Art. 10. A Administracgdo Municipal deverad promover a integracdo da
comunidade na vida politico-administrativa do Municipio, dentre outros
mecanismos, através de 6érgdos coletivos, compostos de servidores municipais,
representantes de outras esferas de governo e municipes com atuacéo
destacada na coletividade, ou com conhecimentos especificos de problemas
locais.

TITULO IT
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO I - SECAO UNICA
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 11. A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal compde-
se de o6rgdos da administracdo direta e indireta, subordinados a Chefia do
Executivo.

Art. 12. A estrutura organizacional da administracdo direta compde-
se de o6rgdos de assessoria, de gestdo, de deliberacdo coletiva e de
execucédo, dispostos de forma hierarquizada.
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Art. 13. Fica a Prefeitura Municipal de Votorantim reorganizada na
forma desta lei, e constituida dos seguintes 6rgéos, subordinados
diretamente ao Prefeito:

I. Secretaria de Governo (SEG);

ITI. Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento (SPD);
ITII. Secretaria de Administracdo (SEA);

IV. Secretaria de Financas (SEF);

V. Secretaria de Negdbdcios Juridicos (SENJ);

VI. Secretaria de Obras e Urbanismo (SOURB);

VII. Secretaria de Servicos Publicos (SESP);

VIII. Secretaria de Meio Ambiente (SEMA);

IX. Secretaria de Educacdo (SEED);

X. Secretaria de Saude (SESA);

XI. Secretaria de Cidadania e Geracdo de Renda (SECI);
XII. Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer (SECTUR); e,
XIII. Secretaria de Desporto (SEDESP).

§ 1. ° Fica mantido o Gabinete do Vice-Prefeito (GVP), desvinculado
da estrutura administrativa da Administracdo Direta que, além das
atribuic¢des previstas na Lei Orgdnica do Municipio, tera a funcéo
institucional de observacdo do desenvolvimento das atividades do Poder
Piblico Municipal, apresentando sugestdes e opinides, com o fito de
subsidiar a Gestdo Municipal.

§ 2. ° O Gabinete do Vice-Prefeito serd dotado de estrutura fisica
e de pessoal necessarios ao seu funcionamento, e composto por duas
Assessorias de Gabinete, cujo preenchimento dependerda da indicac¢do do Vice-
Prefeito.

Art. 14. E de competéncia de cada Secretaria:

I. Cumprir e fazer cumprir as leis, decretos, resolucgdes e demais
atos normativos em geral, em especial os emanados da Administracdo
Municipal;

IT. A organizacdo interna dos seus servicos técnicos, operacionais
e administrativos, em especial a organizacdo, conservacdo e controle dos
meios e recursos, inclusive pessoal, a sua disposicdo e sob sua
responsabilidade, para a realizacgdo dos mesmos, em conformidade e dentro dos
limites estabelecidos pela lei e regulamentos;

III. Prestar as informacdes, expedir as certiddes e declaracdes
sobre fatos ou assuntos de sua responsabilidade, nos termos da lei;

IV. Executar os servicos administrativos de expediente interno da
secretaria, em especial os referentes a organizacdo e controle dos meios e
recursos necessarios a geracdo, tradmite e arquivo de documentos;

V. A gestdo dos convénios, contratos, consdércios ou parcerias dque
gerarem, ou relacionados diretamente com o desempenho de suas competéncias
especificas;

VI. Planejar e promover suas agdes de forma integrada e coordenada
com os demais 6rgdos da administracdo municipal, otimizando a utilizac&o dos
recursos e equipamentos publicos ja& existentes; e,

VII. Prestar auxilio, no que lhes couber, aos demais o&érgdos da
administracdo municipal.

Paragrafo twUnico. Os Secretdrios Municipais assinardo, Jjuntamente
com o Prefeito e sempre que lhes for solicitado, os atos e documentos
oficiais relacionados as suas respectivas 4&reas de atuacdo, ou sozinhos,
aqueles que lhes competirem por lei ou, ainda, cuja competéncia lhes for
regularmente delegada.
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CcAPITULO II
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS

SECAO I
DA SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 15. Compete a Secretaria de Governo:

I. Assistir diretamente ao Prefeito Municipal no desempenho de suas

funcdes;

IT. Executar os servicgos administrativos de expediente
imprescindiveis ao funcionamento do Gabinete do Prefeito e da secretaria, em
especial os referentes a organizacdo e controle dos meios e recursos
necessarios a geracdo, tramite e arquivo de documentos;

III. Organizar o funcionamento do Gabinete do Prefeito;

IV. Prestar assessoria politica e administrativa ao Prefeito
Municipal nas relagdes entre o Executivo e o Legislativo;

V. Coordenar as atividades relativas ao controle interno da
administracdo municipal e das prestagdes de contas do Municipio junto ao
Tribunal de Contas do Estado, a Cédmara Municipal e a outros ©6rgdos, nos
termos da lei, orientando e fiscalizando as atividades desenvolvidas pelos
diversos o6rgdos da administracdo publica municipal, direta e indireta, no
que diz respeito a observancia dos principios constitucionais que a regem,
bem como as formalidades legais de controle e prestacdo de contas, previstos
em lei;

VI. Manter no Municipio, em parceria com a Uni&o, nos termos da
legislacédo vigente, Junta do Servico Militar;

VII. Articular a comunicacdo entre o governo e a comunidade;

VIII. Proceder a levantamentos, manter banco de dados e proceder a
andlises dos assuntos ligados a gestdo publica municipal, planejando e
propondo medidas de modernizacdo visando o aprimoramento da qualidade da
gestdo publica municipal, coordenando a implementacdo dessas medidas;

IX. Exercer o controle e a fiscalizacdo dos servicos de sua
competéncia, concedidos, permitidos ou terceirizados pelo Municipio;

X. Planejar e coordenar as ag¢des relacionadas com a defesa civil no
dmbito municipal;

XI. Promover a elaboracdo e atualizacdo periddica do plano
municipal de seguranca comunitdria, assegurando a participacdo popular,
coordenando a sua implementacdo e realizando sua execuc¢do no que lhe couber,
mediante o aparelhamento do municipio com instrumentos de apoio as acgdes dos
6rgdos e entidades federais e estaduais de seguranca publica;

XII. Promover a divulgacdo dos assuntos de interesse publico e as
atividades de relacgdes publicas, coordenando a producgdao de pecas
publicitdrias e cobertura de eventos da municipalidade para registro
jornalistico e publicitéario;

XIII. Assessorar o Governo Municipal nas suas relacgdes com a
imprensa e a midia em geral;

XIV. Manter a edicdo e circulacdo da imprensa oficial do municipio,
através de periddico escrito, nos termos da lei;

XV. Coordenar as medidas referentes as festividades e solenidades
oficiais do Municipio, promovendo o servico de cerimonial;

XVI. Manter servigco de retransmissdo de sinais de televisdo aberta.

XVII. Articular parcerias junto aos demais entes federativos e seus
6rgdos da administracdo direta e indireta, bem como as empresas publicas ou
privadas e organizagdes sociais ou de interesse social, visando a concepgéo
e/ou implementacdo de politicas publicas através de convénios, consbrcios,
contratos ou quaisquer outros meios legalmente previstos;
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XVIII. Promover e executar a politica de protecdo ao consumidor, no
ambito municipal;

Art. 16. A Secretaria de Governo, além do Gabinete do Secretério,
terd a ela subordinado dois Assessores de Gabinete e a seguinte estrutura:

I. Departamento de Convénios e Parcerias;

II. Departamento de Protecdo ao Consumidor (PROCON) ;
III. Controladoria Interna;

IV. Secdo da Junta do Servico Militar.

V. Comando Geral da Guarda Municipal.

VI. Ficam vinculados:

a) Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (bérgdo de deliberacéo
coletiva).

b) FUPRECIS - Fundo de Prevencdo e Combate a Incéndio e Sinistros
de Votorantim.

SECAO II
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Art. 17. Compete a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento:

I. Assessorar diretamente ao Prefeito e as demais secretarias, na
elaboracéo de estratégias e acgodes que conduzam o municipio ao
desenvolvimento wurbano, econdmico e social, em especial da indtGstria,
comércio, agronegdcio, turismo e servigos, atraindo investimentos e
incentivando novos empreendimentos;

IT. Manter por si ou através de parcerias a atividade de incubadora
de empresas voltada ao apoio ao pequeno empreendedor para iniciar o
desenvolvimento de novos empreendimentos econdmicos;

III. Coordenar os trabalhos inerentes a elaboracdo e atualizacéo
das politicas publicas, planos e projetos de desenvolvimento urbano e
econdémico em geral;

IV. Estabelecer diretrizes de desenvolvimento e planejamento urbano
nos parcelamentos do solo, incorporacdes, urbanizacdes e para as atividades
de grande geracdo de trdfego e impactos ambientais.

V. Prestar assessoria e auxiliar na elaboracdo e execucgdo da
politica urbana do Municipio;

VI. Realizar estudos e executar planos para aprimoramento e
implantacdo do sistema viadrio, promovendo o planejamento, assessoramento a
execucdo de servicos, atividades e programas relativos ao sistema viario,
trédnsito e transporte no admbito do Municipio;

VII. Cumprir e fazer cumprir a legislacdo de transito contida no
Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), legislacéo e regulamentacdo
complementares, no ambito da circunscrigdo do Municipio;

VIII. Promover os servicos de engenharia de trafego, operacdo e
fiscalizacdo de tradnsito, estatistica de acidentes de trédnsito, sinalizacéo
de trénsito, transportes publicos e sua fiscalizacdo, processamento e
arrecadacdo de multas de transito, tudo no Aambito da circunscricgdo e
competéncia do Municipio;

IX. Coordenar, controlar e manter em funcionamento o sistema de
transporte puUblico municipal, incluidos o transporte coletivo, téxi,
escolar, entre outras modalidades, através de execucdo direta, concessao
permissdo ou terceirizacéo;

X. Elaborar estudos e planejamento de projetos e custos de servicos
e obras de engenharia de transito, além de outros relacionados a servigos
municipais de sua competéncia;
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XI. Desempenhar as atribuig¢des decorrentes das competéncias
estabelecidas na Leil Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e nas
Resolucdes do CONTRAN, no ambito da Circunscricdo do Municipio de
Votorantim.

Paragrafo dnico. Caberd ao titular da Secretaria de Planejamento
(SPD) atuar como Autoridade Municipal de Transito, no ambito da
Circunscricdo do Municipio de Votorantim.”

Art. 18. A Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento, além do
Gabinete do Secretario, terd a ela subordinado dois Assessores de Gabinete e
a seguinte estrutura:

I. Departamento de Desenvolvimento  Econdmico, ao qual se
subordinam:

a) Servigo de Apoio e Fomento ao Empreendedorismo e Turismo;

b) Servico de Planejamento e Politicas Urbanas.

II. Departamento de Trénsito e Transportes, ao qual se subordinam:
a) Secdo de Trénsito;
b) Secdo de Transporte.

Paragrafo udnico. Ficam vinculados a Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento (SPD):

a) Conselho Municipal de Politica Urbana e Econbémica, o6érgdo de
deliberacédo coletiva.

b) Conselho Municipal de Habitacdo, de deliberacdo coletiva.

c) Conselho Municipal de Transportes Publicos (6rgdo de deliberacéao
coletiva);

d) JARI - Juntas Administrativas de Recursos de Infracgdes (6rgdo de
deliberacédo coletiva).

SECAO IV
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 19. Compete a Secretaria de Administracéo:

I. Executar os servigcos administrativos de expediente geral da
Prefeitura, em especial os referentes a organizacdo e controle dos meios e
recursos necessarios a geracdo, tradmite e arquivo de documentos;

ITI. Promover a organizacdo e manutencdo de sistema de registro que
propicie localizacdo e obtencdo da situacdo de documentos ou de processos em
andamento na Prefeitura;

ITI. Guardar e manter os documentos oficiais em 1local préprio,
providenciando a extingdo daqueles considerados inserviveis;

IV. Coordenar, controlar e executar as atividades relativas a
reprodugdo de documentos;

V. Promover a publicacdo dos atos oficiais do Municipio, ou a ele
relacionados, quando for o caso;

VI. Manter cadastro patrimonial geral e atualizado dos bens mobveis
permanentes da Prefeitura, promovendo identificacdo fisica em cada um deles,
através de plagqueamento ou outros meios admitidos em lei, em concurso com oOs
diversos o6érgdos interessados, bem como promover e coordenar o inventério
peribébdico desses bens, além de outras atividades de carédter geral, relativas
a gestédo patrimonial;
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VII. Promover atividades relacionadas ao recebimento, estocagem e
distribuicdo de todo material wutilizado na Prefeitura, com excecdo do
material destinado a Merenda Escolar, Secretaria de Educacdo e Secretaria de
Saude;

VIII. Coordenar, controlar e executar as atividades referentes a
gestdo do pessoal da Prefeitura;

IX. Elaborar e desenvolver programas de treinamento de pessoal;

X. Coordenar o processo de avaliacdo de servidores em estéagio
probatério, bem como avaliacdo de desempenho dos servidores estdveis, nos
termos da lei;

XI. Coordenar e promover agdes preventivas de seguranca do
trabalho;

XII. Estabelecer normas e regulamentos de carater geral, no ambito
da Prefeitura Municipal, relativos a gestdo do pessoal, inclusive as
relacionadas a seguranca do trabalho;

XIII. Realizar exames médicos admissionais e peridédicos dos
servidores municipais, inclusive pericias para fim de licenca médica e
outras que necessitem de avaliacdo médica, bem como as atividades inerentes
a medicina do trabalho.

XIV. Realizar o planejamento, controle e coordenacdo da execugdo
dos servicos de informdtica, relativos ao desenvolvimento, implantacgdo e

manutencédo de “softwares”, bem como da aquisicéao e manutencdo de
“hardwares”, gerenciamento da implantacdo e manutencdo de redes internas,
acessos a 1internet ou redes externas, desenvolvimento, implantacdo e

manutencdo dos “sites” oficiais da Prefeitura;
XV. Estabelecer normas e regulamentos de cardter geral, no ambito
da Prefeitura Municipal, entre outros, os relativos:

a) a gestdo de pessoal, inclusive as relacionadas a seguranga do
trabalho;

b) a gestdo de patrimbébnio mdbdével permanente;

c) ao controle da geracdo, tramitacdo e guarda de documentos;

d) aos servigos gerais no Paco Municipal e de outras dependéncias
sob sua responsabilidade.

XVI. Promover as atividades relacionadas com contratacdo mediante
licitacd&o, dispensa ou inexigibilidade desta, exceto as contratacdes e
aquisic¢des com dispensa de licitacdo prevista nos incisos I e II, do art. 24
da Lei n° 8.666/93;

XVII. Promover e coordenar a padronizacdo de todo o material ou
servico utilizado pela Prefeitura;

XVIII. Coordenar, controlar, fiscalizar e executar os servicos de
zeladoria do Paco Municipal e de outras dependéncias sob sua
responsabilidade.

XIX. Coordenar, controlar e executar, estabelecendo normas e
regulamentos de cardter geral, no &dmbito da Prefeitura Municipal, entre os
relativos a seguranca e vigildncia do Pagco Municipal e de outras
dependéncias sob sua responsabilidade, e promover a abertura e fechamento
das dependéncias do Paco Municipal;

Art. 20. A Secretaria de Administracdo, além do Gabinete do
Secretario, terd a ela subordinado dois Assessores de Gabinete e a seguinte
estrutura:

Departamento de Administracdo, ao qual se subordinam:
Servico de Expediente, Protocolo e Arquivo;

Secdo de Almoxarifado;

Secdo de Patrimdébnio Mobiliario;

Servico de Informatica;

QN0 0o H
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Servico de Vigilédncia Patrimonial;
Comissdo Permanente de recebimento de Materiais (6rgdo de
deliberacédo coletiva).

II. Departamento de Recursos Humanos, ao qual se subordinam:
a) Servico de Folha de Pagamento;
b) Servigo de Vida Funcional, Seguranca e Medicina do Trabalho;

c) Comisséo de Readaptacéo do Servidor Publico (6brgéo de
deliberacédo coletiva);

d) Comissdo de Prevencdo ao Acidente de Trabalho - CIPA (6rgdo de
deliberacédo coletiva);

e) Comisséao de Avaliacéo de Estagio Probatdério (6brgéo de

deliberacédo coletiva).

III. Departamento de Compras, Licitacdes e Contratos, ao qual se
subordinam:
) Servigo de Compras;
) Servico de Licitacdo, Editais e Orcamento;
) Servico de Controle Administrativo de Contratos e Convénios;
) Servico de Auditoria Eletrdnica;
) Comissdo Permanente de Licitacdo;
) Comissdo Permanente de Andlise de Cadastro de Fornecedores
(brgdo de deliberacdo coletiva).

O QO Q0w

SECAO V
DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 21. Compete a Secretaria de Financas:

I. Desenvolver atividades relacionadas com a tributacdo, tais como,
lancamento, arrecadacdo, controle e fiscalizacdo dos tributos e demais
receitas municipais, bem como com a cobranca administrativa de créditos
tributdrios e ndo-tributéarios;

IT. Desenvolver atividades relacionadas a contabilidade, através de
registros e controles contédbeis da administracdo orgamentéaria, financeira,
patrimonial e coordenar a elaboracdo dos Planos Plurianuais, Leis de
Diretrizes Orcamentédrias e Leis Orcamentdrias Anuais, bem como, no aspecto
orcamentdrio e financeiros, os demais planos e programas da administracdo
municipal;

III. Efetuar o controle da execucdo orcamentéaria, emitir e
encaminhar para publicidade e para os ©6rgdos e entidades competentes,
balancetes e relatdérios contdbeis, prestagdes de contas, entre outros
documentos, nos termos da lei;

IV. Desenvolver atividades de recebimento, guarda, pagamento ou
qualquer tipo de movimentacdo de dinheiro ou outros valores, promovendo e
controlando as aplicacdes financeiras, quando for o caso;

V. Desenvolver atividades relacionadas ao cadastro mobiliario,
imobilidrio, de fornecedores e demais que se fizerem necesséarios;

VI. Desenvolver estudos, juntamente com outras Secretarias, visando
manter atualizada a legislacdo tributdria e da Administracdo Publica em
geral;

VII. Desenvolver atividades de fiscalizacdo de tributos de sua
competéncia e posturas municipais, esta ultima, no gue tange ao ambito da
Secretaria de Financas;

VIII. Desenvolver atividades relacionadas a conferéncia de repasses
constitucionais e demais receitas;

IX. Estabelecer normas de cardter geral e supletivo a legislacédo e
regulamentos de natureza tributédria ou correlata, visando a sua efetiva
aplicacéo.
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Art. 22. A Secretaria de Financas, além do Gabinete do Secretério,
terd a ela subordinados um Julgador Tributdrio, dois Assessores de Gabinete,
e a seguinte estrutura:

I. Departamento de Planejamento e Controle Orcamentadrio, ao qual se
subordina o Servico de Elaboracdo e Execucdo Orcamentéaria.

II. Departamento de Contabilidade, ao qual se subordina o Servico
de Tesouraria, e ao qual se subordina o Oficial de Tesouraria.

III. Departamento de Lancamento e Cadastros, ao qual se subordina o
Servico de Cadastro Fiscal e Imobiliario.

IV. Departamento de Fiscalizacdo Tributaria, ao qual se subordina o
Servico de Fiscalizacdo Tributéaria.

SECAO VI
DA SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Art. 23. Compete a Secretaria dos Negdcios Juridicos:

I. Representar judicialmente, em todos os Jjuizos e instdncias, e
extrajudicialmente, perante o6rgdos oficiais, o Municipio;

IT. Prestar consultoria e assessoria Jjuridica ao Prefeito e aos
demais 6rgdos da administracdo municipal;

ITII. Prestar assessoria técnico-legislativa ao Prefeito e aos
demais 6rgdos da administracdo municipal;

IV. Promover a inscricédo, manter o controle e efetuar a cobranca
administrativa e Jjudicial da Divida Ativa e, Jjudicialmente, de quaisquer
outros créditos do Municipio, bem como a defesa do Municipio nas acdes
judiciais que lhe forem contrédrias ou tiver interesse, ou ainda, propor as
medidas judiciais pertinentes, em seu nome, quando for o caso;

V. Promover, em nome do Municipio, a propositura de pleitos, assim
como das defesas, na esfera administrativa, Jjunto a &érgdos oficiais né&o
vinculados a Administracdo Municipal, além de notificar ou responder a
notificagdes extrajudiciais, quando lhe couber;

VI. Processar sindicéncias administrativas;

VII. Emitir pareceres, quando provocada, sobre questdes Jjuridico-
administrativas e fiscais, e outras questdes de interesse do Municipio;

VIII. Examinar, sob o ponto de vista Jjuridico, os autébgrafos
encaminhados a sanc¢do do Prefeito pela Cémara Municipal;

IX. Armazenar, disseminar e dar tratamento técnico a legislacéo
municipal, federal e estadual, pertinentes a acdo administrativa;

X. Efetivar e formalizar as desapropriacdes, amigéavel ou
judicialmente, quando lhe for determinado;

XI. Coordenar e controlar a utilizacdo do patrimbénio imobilidrio do
Municipio, mantendo <cadastro e arquivo documental atualizados desses
iméveis, Dbem como fiscalizar e zelar ©para gque permanecam livres e
desembaracadas as areas nuas e o0s prédios e instalac¢des desocupados;

XII. Executar outras atividades relacionadas com suas demais
competéncias, determinadas pelo Prefeito Municipal;

XIII. Coordenar as atividades de regularizacdo fundidria no ambito
Municipal.

XIV. Uniformizar o entendimento entre os diversos técnico-
juridicos, sanando divergéncias entre os setores da Administracdo Municipal,
cujas assessorias técnicas-juridicas préprias, quando  houver, ficam
subordinadas tecnicamente a SENJ.

XV. Promover, juntamente com a Secretaria de Financgas, a
atualizacdo do cadastro imobilidrio municipal.
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Art. 24. A Secretaria dos Negdcios Juridicos, além do Gabinete do
Secretdrio, terd a ela subordinada dois Assessores de Gabinete, e a seguinte
estrutura:

I. Departamento de Contencioso Geral;
ITI. Departamento Divida Ativa e Execucdo Fiscal, ao qual se
subordinam:

a) Secdo de Divida Ativa;
b) Secdo de Execucdo Fiscal.

III. Departamento de Patriménio Imdével e Regularizacdo Fundiaria,
ao qual se subordina o Servico de Patrimbébnio e Documentacdo Imobiliaria.

IV. Comiss&o Permanente de Sindicdncia Administrativa (6érgdo de
deliberacédo coletiva).

SECAO VII
DA SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO

Art. 25. Compete a Secretaria de Obras e Urbanismo:

I. Exercer o controle do uso e ocupagdo do solo, realizando a
fiscalizagdo de posturas municipais, no ambito da secretaria, em especial no
que diz respeito a viabilidade de empreendimentos, seguranca de edificios e
instalacdes e correlatos.

ITI. Coordenar, executar e manter as obras publicas, controlando e
fiscalizando aquelas realizadas de forma terceirizada;

ITII. Analisar e aprovar projetos de obras, parcelamentos de solo,
arruamentos e correlatos, autorizando a sua realizacdo;

IV. Executar os servicos de topografia e desenho;

V. Manter atualizada a planta cadastral do Municipio, bem como o
arquivo de plantas e projetos no dmbito do municipio;

VI. Elaborar estudos e planejamento de projetos e custos de
servicos e obras de engenharia, além de outros relacionados a servicos
municipais de sua competéncia;

VII. Prestar assessoria a Secretaria dos Negdécios Juridicos, nas
questdes relativas a ©pericias, desapropriacgdes e outros procedimentos
judiciais e extrajudiciais, que guardem relacdo com suas competéncias;

VIII. Exercer o controle e a fiscalizacdo dos servicos de sua
competéncia, concedidos, permitidos ou terceirizados pelo Municipio;

IX. Manter o servico de implantacdo e manutencdo de iluminacéo
publica;

X. Prestar assessoria e auxiliar na elaboracdo e executar a
politica habitacional do Municipio;

XI. Elaborar projetos, prestar orientag¢des técnicas e fiscalizar a
execucédo dos servicos de pavimentacdo, drenagem urbana e galerias nas vias e
logradouros publicos;

XII. Elaborar projetos, coordenar e executar os servicos de
pavimentacdo das vias publicas, diretamente ou através de terceiros.

Art. 26. A Secretaria de Obras e Urbanismo, além do Gabinete do
Secretario, terd a ela subordinado dois Assessores de Gabinete, e a seguinte
estrutura:

I. Departamento de Obras e Urbanismo, ao qual se subordinam:

a) Secédo de Projetos;
b) Servico de Urbanismo;
c) Servico de Controle de Uso de Solo.
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d) Servico de Obras e Orcamentos.

SECAO IX
DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 27. Compete a Secretaria de Servigos Publicos:

I. Proceder a gestdo administrativa, planejando, controlando e
coordenando medidas que visem a perfeita execugdo e controle da Secretaria;

IT. Realizar a manutencdo dos equipamentos publicos instalados em
pracas e jardins;

III. Promover a conservacdo e manutencdo de estradas, caminhos,
vias publicas, pavimentados ou ndo, bem como, rede de galerias fluviais,
rios, cbérregos e canais, no municipio;

IV. Realizar, dentro do ambito de sua competéncia, em conjunto com
as demais unidades administrativas, o planejamento, coordenacdo e execugdo
dos servigos necessdrios a manutencdo e conservacdo dos proéprios municipais;

V. Executar os servicos de pequena monta de pavimentacdo, drenagem
urbana nas vias e logradouros publicos, conforme projetos previamente
elaborados;

VI. Controlar e executar as atividades referentes a limpeza
publica, tais como, servigos de capinacdo e rogagem, remocdo e depdsito de
entulhos;

VII. Exercer a atividades de coleta e destinacdo final do lixo:
domésticos, comerciais, industriais e de residuos sdbélidos, e de varricdo e
limpeza de vias e logradouros publicos, diretamente ou através de terceiros;

VIII. Realizar os servicos publicos de esgotamento sanitéario e
abastecimento de &gua, diretamente ou através de terceiros, mediante
concessdo ou qualquer outro tipo de contratacéo;

IX. Promover a administracdo, manutencdo e conservacdo da frota de
veiculos e maquinas da Prefeitura Municipal;

X. Realizar os servigcos de sepultamento, exumacdo e administrar
cemitérios;

XI. Efetuar a remocdo e transporte de materiais e pessoas, em apoio
a atividades de outras unidades administrativas;

XII. Administrar as atividades referentes ao abastecimento da
populacdo, nas feiras livres, conforme legislacdo especifica;

XIII. Exercer o controle e a fiscalizacdo dos servicos de sua
competéncia, concedidos, permitidos ou terceirizados pelo Municipio.

Art. 28. A Secretaria de Servigos Publicos, além do Gabinete do
Secretario, terd a ela subordinado dois Assessores de Gabinete, e a seguinte
estrutura:

I. Departamento de Gestdo Administrativa e Frotas, ao qual se
subordinam:
Servico de Expediente, Gestdo de Pessoal e Materiais;
Secdo de Manutencdo de Prdéprios Municipais.
Secdo de Transportes Internos;
Secdo de Manutencdo de Veiculos e Maquinas.

IT. Departamento de Vias, Galerias e Saneamento Bésico ao qual se

a) Secdo de Pavimentacdo (Usina de Asfalto);
b) Secdo de Galerias, Cdérregos e Canais;

c) Secdo de Limpeza Publica;

d) Secdo de Coleta de Lixo.

SECAO X
11
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Art. 29. Compete a Secretaria de Meio Ambiente:

I. Promover a preservacdo do meio ambiente, no ambito do municipio,
zelando pelo cumprimento da legislacéo;

IT. Prestar assessoria técnica ambiental ao Prefeito e demais
6rgdos da administracdo municipal;

III. Realizar estudos, formar e manter banco de dados, formular
diagnbésticos, sugerir programas, medidas e parcerias visando a preservacgao
do meio ambiente, minorar os impactos ambientais quando necessédrios ou
inevitadveis ou a recuperacdo de areas degradadas;

IV. Preparar relatdrios, projetos, estudos de impacto ambiental e
de wvizinhanca, além de outros documentos do género, sempre que necessario
para pautar as ag¢des da administracdo municipal, bem como para atendimento
de exigéncias legais Jjunto aos o6rgdos oficiais competentes, das esferas
federal e estadual;

V. Dar suporte técnico as atividades do Poder de Policia
Administrativo, no ambito do Municipio, nas questdes ambientais, nos termos
da legislacéao;

VI. Cooperar com os oOrgdos oficiais ambientais de outros entes
federativos, nos termos da lei;

VII. Coordenar, controlar e executar as atividades referentes a
manutencdo de parques, prag¢as e outros logradouros puUblicos, realizando os
servicos de jardinagem em &reas puUblicas, bem como o servico de poda e corte
de &rvores em &reas publicas e particulares diretamente ou através de
terceiros;

VIII. Proceder a fiscalizacdo ambiental, nos termos da lei.

Art. 30. A Secretaria de Meio Ambiente, além do Gabinete do
Secretario, terd a ela subordinado um Assessor de Gabinete, e a seguinte
estrutura:

I. Departamento de Planejamento e Educacdo Ambiental, ao qual se
subordina a Secdo de Planejamento e Educacdo Ambiental.

ITI. Departamento de Manutencdo, Protecdo e Recuperacdo Ambiental,
ao qual se subordinam:

a) Secédo de Parques e Viveiros;

b) Secdo de Paisagismo e Poda.

ITII. Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente (d6érgdo de
deliberacédo coletiva).

SECAO XI
DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Art. 31. Compete a Secretaria de Educacéo:

I. Executar, incentivar e desenvolver as atividades do ensino
publico municipal, coordenando-a e controlando-a;
ITI. Fornecer merenda escolar aos estudantes da rede publica,

executando, coordenando e controlando os programas de merenda escolar;

ITII. Promover e manter a alfabetizacdo de Jjovens e adultos no
Municipio;

IV. Promover o intercémbio de informagdes com outras entidades
afins, propondo convénios ou programas de atuacdo conjunta de interesse para
o Municipio;
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V. Aprovar os programas de cursos de ensino complementares,
controlando e coordenando o seu cumprimento e incentivar a ampliacdo dos
cursos profissionalizantes;

VI. Promover, incentivar, desenvolver e coordenar programas e
atividades da &rea de educacdo, nas areas de saude, cidadania, Cultura e de
Esportes e Lazer;

VII. Gerir os convénios de municipalizacdo do ensino firmados entre
o0 Municipio e outros entes federativos;

VIII. Gerir pessoal a sua disposicgédo, aferindo o ponto, procedendo
a anotacdes e registros, sob coordenacdo da Secretaria de Administracdo, nos
termos da lei e regulamentos;

IX. Zelar pelo cumprimento dos principios, ideais e fins
(diretrizes e base) da Educacdo Brasileira, nos termos da lei;
X. Incentivar a participacdo popular na gestdo da educacgdo

municipal;

XI. Buscar o aperfeicoamento das préaticas educacionais, promovendo
a qualificacdo necessadria do seu pessoal docente, de suporte pedagdgico e
demais servidores da educacéo;

XII. Promover e controlar atividades relacionadas ao recebimento,
estocagem e distribuicdo de todo material destinado a merenda escolar e a
secretaria;

XIII. Manter controle interno préprio e zelar pelo patriménio
publico municipal, mével e imével, a sua disposicdo e sob sua
responsabilidade, nos termos da lei e regulamentos;

XIV. Assegurar o transporte de estudantes por meios prébprios,
terceirizacgdo ou programas de passe escolar gerindo tais servigos;

XV. Promover a manutencdo fisica das instalacdes escolares, bem
como as demais instalacbdes da secretaria.

Art. 32. A Secretaria de Educacdo, além do Gabinete do Secretéario,
terd a ela subordinado um Assessor Juridico, um dois Assessores de Gabinete,
e a seguinte estrutura:

I. Departamento de Pedagogia, Eja e Ensino profissionalizante, ao
qual se subordinam:

a) Escolas e Programas Municipais de Ensino Profissionalizante;

b) Escolas Municipais de Educacdo de Jovens e Adultos;

c) Professores Orientadores de Oficinas Pedagdbgicas.

II. Departamento de Educacdo Basica, ao qual se subordinam:
a) Escolas Municipais de Educacédo Infantil (EMEI's);

b) Centro Municipal de Educacdo Infantil (CMEI) ;

c) Escolas Municipais de Ensino Fundamental (EMEF's);

d) Escolas Municipais de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental,
(EMEIEF's) .

ITIT. Departamento de  Gestdo Administrativa, Orcamentaria e

Financeira, ao qual se subordina:
a) Servico de Administracdo, Compras e Merenda Escolar;

b) Secdo de Transporte Escolar;
c) Servigo de Planejamento e Gestdo de Pessoal.
d) Secdo de Almoxarifado;

IV. Ficam vinculados a Secretaria de Educacéao:

a) o Conselho Municipal de Educacéo (brgdo de deliberacéo
coletiva);
b) o Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar (brgdo de

deliberacédo coletiva);
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c) o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizacdo do
Magistério (6érg&o de deliberacdo coletiva).

Paragrafo dunico. As Escolas Estaduais de Ensino Fundamental,
eventualmente sob responsabilidade do Municipio em razdo de convénio com o
Estado de Sdo Paulo, ficam subordinadas diretamente ao Departamento de
Educacdo Béasica.

SECAO XII
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 33. Compete a Secretaria de Saude:

I. Promover servigcos de saude publica no é&ambito do Municipio,
conforme hierarquizagdo do SUS e necessidades locais;

II. Promover campanhas de vacinacdo, prevencdo de doencas e de
companhas educativas e informativas sobre a a&rea de saude;

ITI. Realizar estudos e ©pesquisas epidemioldbgicas visando o
aprimoramento dos servicgos de saude publica municipal, conforme
hierarquizacdo do SUS;

IV. Estabelecer diretrizes e critérios para o atendimento de salde
no Municipio;

V. Executar e avaliar as atividades relacionadas a salde publica
preventiva e curativa, individual e coletiva no Municipio;

VI. Prestar orientacdo técnica na &rea de saude a Secretaria de
Educacdo, nos programas de assisténcia ao escolar, bem como aos demais
6rgdos da Administragdo Municipal;

VII. Desenvolver atividades e programas relacionados a wvigilancia
em saude;

VIIT. Desenvolver, avaliar e controlar todas as atividades
relacionadas a é&rea da Saude no municipio, adegquando-se as normas do
SisOtema Unico de Satde (SUS);

IX. Participar de atividades inerentes a municipalizagdo da Saude,
decorrentes de convénios firmados entre Municipio, Estado e Unié&o;

X. Efetuar a gestdo dos servicos de saude e/ou a eles relacionados,
no ambito do Municipio, incluidos os de competéncia prépria do Municipio, os
decorrentes da municipalizacdo da saltde e aqueles que desenvolver em
parceria com entidades publicas ou privadas, ou ainda, aqueles prestados de
forma terceirizada através de convénios, contratados, ou outros meios
previstos em lei;

XI. Propor a formulacido e controle da execugdo das politicas de
satde no Municipio, incluindo seus aspectos econdémicos, financeiros e de
geréncia técnico-administrativa;

XII. Estabelecer estratégias e mecanismos de coordenacdo e gestédo
do SUS, articulando-se com os 6érgdos colegiados, em nivel nacional, estadual
e municipal;

XITT. Tracar diretrizes de elaboracdo e aprovar os planos
municipais de satde, adequados a realidade local;

XIV. Estabelecer critérios de avaliacdo e propor medidas visando o
aprimoramento da qualidade e eficiéncia do servigo de satude, verificando o
processo de incorporacdo dos avancos cientificos e tecnoldégicos na area;

XV. Propor medidas para o aperfeicoamento da organizacdo e do
funcionamento do Sistema Unico de Saude - SUS;

XVI. Examinar propostas e denuncias, além de responder a consultas
sobre assuntos pertinentes as acgdes e servicos de satde de sua competéncia;

XVII. Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e
servicos de Saude;
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XVIII. Propor a convocagdo e estruturar comissdo organizadora de
Conferéncia Municipal de Saude;

XIX. Fiscalizar a utilizacdo dos recursos que constituem o Fundo
Municipal de Saude;

XX. Propor <critérios para ©programacdo e ©para as execucdes
financeiras e orcamentdrias do Fundo Municipal de Satde, acompanhando a
movimentacdo e destinacdo dos recursos;

XXI. Estimular, apoiar ou promover estudos e pesquisas sobre os
assuntos e temas, na &area de Salde, de interesse para o desenvolvimento da
drea, inclusive do Sistema Unico de Saude (SUS);

XXII. Promover o intercémbio de informacdes com outras entidades
afins, propondo convénios ou programas de atuacdo conjunta de interesse para
o Municipio;

XXIII. Manter controle interno proéprio e =zelar pelo patrimdbnio

publico municipal, mével e imével, a sua disposicdo e sob sua
responsabilidade, nos termos da lei e regulamentos;
XXIV. Gerir o pessoal a sua disposicéo, aferindo o ponto,

procedendo a anotagcdes e registros, sob a coordenacgdo da Secretaria de
Administracdo, nos termos da lei e regulamentos;

XXV. Promover e controlar atividades relacionadas ao recebimento,
armazenamento e distribuicdo de todo material, inclusive medicamentos,
destinado a Secretaria;

XXVI. Assegurar o transporte de pacientes por meios prdéprios ou
terceirizados, gerindo tais servicos;

XXVII. Incentivar a participacdo popular na gestdo da satde publica
municipal;

XXVIII. Fornecer medicamentos a populacdo, conforme estabelecido no
REMUME e hierarquia do SUS;

XXIX. Disponibilizar a populacdo assisténcia médica e odontolégica,
ambulatorial, hospitalar, de pronto atendimento e especialidades, bem como
laboratorial e radioldbgica, além de outros meios de diagndéstico e
procedimentos curativos, conforme hierarquizacdo do SUS;

XXX. Coordenar os servigcos da rede de salde publica municipal.

Art. 34. A Secretaria de Saude, além do Gabinete do Secretéario,
terd, a ela subordinado, um Assessor Juridico e dols Assessores de Gabinete,
e a seguinte estrutura:

I. Coordenadoria de Area de Vigildncia em Satde, ao qual se
subordinam:

a) Servico de Vigilédncia Sanitéria;

b) Servico de Controle de Zoonoses;

c) Servico de Vigiléncia Epidemioldgica.

IT. Departamento de Orcamento e Contabilidade, ao qual se
subordina:
a) Servigo de Convénios e Contratos.

III. Coordenadoria de Area de Enfermagem;
IV. Coordenadoria de Area Médica, ao qual se subordinam:
a) Gerencia de Unidade Basica de Satde

V. Coordenadoria de Servico Social, ao qual se subordina:
a) Ouvidoria da Secretaria de Saude.

VI. Coordenadoria de Area de Odontologia, ao qual se vincula o
Ambulatério de Sautude Bucal.

VII. Departamento de Gestdo Administrativa, ao qual se subordinam:
a) Servigco de Almoxarifado e Estoque;
b) Servico de Gestdo de Pessoal;
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c) Secdo de Gestdo de Frotas;

VIII. Coordenadoria de Area Médica de Urgéncia e Emergéncia, ao
qual se subordina a Unidade de Urgéncia e Emergéncia.

VIX. Coordenadoria de Area de Enfermagem de Urgéncia e Emergéncia,
ao qual se subordina a equipe de enfermagem da unidade de urgéncia e
emergéncia e a Geréncia de Enfermagem do SAMU.

X. Departamento de Auditoria e Controle de Servico de Saude;

XI. Coordenadoria de Especialidades Médicas e Regulacdo de vagas,
ao qual se subordinam:

a) Servigco de Regulagdo de vagas Estaduais e Municipais.

b) Ambulatdédrio de Especialidades Médicas

XII. Coordenadoria de Linhas de Cuidados de Saude;

XIII. Coordenadoria de Area de Satde Mental, ao qual se subordinam:
a) Ambulatdédrio de Saude Mental;

b) Centro de Atencdo Psicossocial.

XIV. Conselho Municipal de Saude (érgdo de deliberacdo coletiva).

SECAO XIII
DA SECRETARIA DE CIDADANIA E GERACAO DE RENDA

Art. 35. Compete a Secretaria de Cidadania e Geracdo de Renda:

I. Realizar a promogdo da cidadania através da inclusdo social da
populacdo, sobretudo da carente, pessoas portadoras de deficiéncia, idosos,
criancas e adolescentes em situacdo de risco, bem como de minorias
marginalizadas em funcdo de preconceitos ou outros motivos;

IT. Auxiliar na elaboracdo de politicas publicas e execugdo de
programas assistenciais, de geracdo de rendas, qualificacdo e requalificacéo
profissional, habitacionais e de desenvolvimento comunitario;

ITII. Prestar assisténcia técnica aos centros comunitérios, as
entidades assistenciais particulares ou grupos voluntdrios, incentivando a
colaboracdo no desenvolvimento de suas atividades;

IV. Estimular a organizacdo e a participacdo da comunidade no
levantamento, discussdo e solucdo de problemas relacionados com a acgdo
social no Municipio;

V. Coordenar, controlar e avaliar as atividades de promocdo da
cidadania, prestadas por instituicdes da comunidade que recebem subvencdo ou
auxilio da Prefeitura Municipal;

VI. Prestar assessoria técnica aos demais 6rgdos da administracéo
municipal em atividades e programas por eles desenvolvidos, relacionados com
a promocédo da cidadania;

VII. Manter cadastro das entidades voltadas a &area social, publica
e privada, sediadas ou com atividades no municipio, ou ainda com atividades
voltadas para ele.

VIII. Dar suporte e fiscalizar administrativamente o Conselho
Tutelar, provendo meios necessarios para seu funcionamento.

Art. 36. A Secretaria de Cidadania e Geracdo de Renda, além do
Gabinete do Secretéario, terd, a ela subordinado, um Assessor de Gabinete, e
a seguinte estrutura:

I. Departamento de Cidadania e Geracdo de Rendas, ao qual se
subordinam:

a) Servico de Assisténcia Social;

b) Secdo de Expediente;

c) Secdo de Gestdo de programas;
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II. Ficam vinculados:

a) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(6rgédo de deliberacdo coletiva).

b) Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) (6brgdo de
deliberacédo coletiva).

c) Conselho Municipal do Idoso (6rgdo de deliberacdo coletiva).

d) Conselho Municipal da Condic&o Feminina (6érgdo de deliberacéo
coletiva).

e) Conselho Municipal de Deficientes Fisicos (6rgdo de deliberacéo
coletiva).

SECAO XIV
DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E LAZER

Art. 37. Compete a Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer:

I. Planejar, coordenar e executar atividades relativas a politica
de cultura, turismo e lazer do Municipio;

IT. Promover e divulgar a cultura, turismo e lazer em seus varios
aspectos;

III. Promover intercémbio de informacdes com instituicgdes
culturais, turisticas e artisticas, propondo convénios ou programas de
atuacdo conjunta, de interesse para o Municipio;

IV. Implantar mecanismos gque permitam a preservagdo da memdria
histérica, cultural e turistica do Municipio;

V. Promover a defesa do patriménio histdérico, artistico, cultural e
turistico do Municipio;

VI. Assessorar no estabelecimento de convénios com instituicdes
culturais, histdricas, turisticas e artisticas, assim como fiscalizar a sua
execucao;

VII. Manter o museu e a biblioteca municipais;

VIII. Manter o acervo histérico e artistico do municipio;

IX. Gerir os projetos culturais e turisticos que desenvolver
diretamente ou através de parcerias;

X. Promover eventos culturais, turisticas e artisticos, buscando o
resgate, difusdo e manutencdo das tradigdes culturais e artisticas do povo
votorantinense, através de festas, espetaculos, exposicdes, oficinas e
outros projetos.

Art. 38. A Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer, além do Gabinete
do Secretdrio, terd, a ela subordinada, um Assessor de Gabinete e a seguinte
estrutura:

I. Departamento de Cultura, ao qual se subordinam:
a) Servico de Projetos Memorias e Turismo)

b) Secdo de Eventos e Lazer;

c) Secdo de Planejamento e Difusdo Cultural.

ITI. Ficam vinculados:
a) Conselho Municipal de Cultura (6rgdo de deliberacdo coletiva).
b) Conselho Municipal de Turismo (6érgdo de deliberacdo coletiva).

SECAO XV
DA SECRETARIA DE DESPORTO

Art. 39. Compete a Secretaria de Desporto:

I. Planejar, coordenar e executar atividades relativas a politica
de esportes do Municipio, além de outras atividades correlatas;
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II. Promover e divulgar o esporte em seus varios aspectos;

ITI. Promover intercémbio de informacdes com instituicdes
esportivas, propondo e estabelecendo programas de atuacdo conjunta de
interesse para o municipio;

IV. Implantar mecanismos que permitam a preservagao e o
aperfeicoamento de praticas esportivas no Municipio;

V. Apoiar, no que couber, os programas de integracdo e valorizacéo
de menores, adolescentes, deficientes fisicos e idosos, desenvolvidos pelo
Municipio;

VI. Prestar orientacdo técnica & Secretaria de Educacgdo nos seus
programas esportivos;

VII. Manter e administrar os Espacos Esportivos, promovendo neles
atividades esportivas;

VIII. Promover eventos esportivos locais, regionais, nacionais e
internacionais, quando de interesse do municipio, bem como de programas
esportivos de admbito local, voltados a populacdo em geral.

Art. 40. A Secretaria de Desporto, além do Gabinete do Secretério,
terd, a ela subordinado, um Assessor de Gabinete e a seguinte estrutura:

I. Departamento de Planejamento, Projetos e Programas, ao qual se
subordinam:

a) Secédo de Eventos Esportivos;

b) Comissdo Municipal de Esportes (6rgdo de deliberacdo coletiva).

CAPITULO III - SECAO UNICA
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 41. A Administracdo Indireta é composta pelas entidades abaixo
relacionadas, criadas e reguladas por lei especifica, e vinculadas
diretamente ao Prefeito:

I. Companhia Municipal de Habitacdo Popular de Votorantim (COHAP),
como empresa publica municipal de direito privado;

IT. Fundacdo da Seguridade Social dos Funciondrios Publicos do
Municipio de Votorantim (FSSFPMV), como Fundagdo Publica Municipal;

ITI. Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio
de Votorantim (AGERV) .

Art. 42. A estrutura administrativa, competéncias e o quadro de
pessoal das entidades referidas no artigo anterior, s&o regidas por
legislacdo especifica.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. A alinea "d" do inc. I, do art. 3° da Lei n°® 2.174, de 27
de outubro de 2010, alterada pela Lei n° 2581, de 22 de setembro de 2017,
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

"d) um representante da Secretaria de Negdcios Juridicos (SENJ) e
respectivo suplente.”.

Art. 44. A alinea "h" do inc. I, do art. 4° da Lei n® 1.897, de 6
de setembro de 2006, alterada pela Lei n° 2440, de 12 de maio de 2015, passa
a vigorar com a seguinte redacédo:

"h) o titular da Secretaria de Administracdo (SEA).".
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Art. 45. O "caput" do art. 7°, da Lei n° 2.465, de 06 de novembro
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacdao:

"Art. 7°. As solicitacbes de permissdo que 1incidam sobre a
utilizacdo de vias e 4dreas publicas, no Iinterior de parques municipais,
estdo sujeitas a manifestacdo dos J6rgdos responsaveis por sua gestdo, e da
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento (SPD).".

Art. 46. O art. 92 da Lei n® 2.432, de 10 de abril de 2015, que
instituiu o Cébdigo Municipal de Acessibilidade e Mobilidade reduzida, passa
a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 92. Cabe a Secretaria Planejamento e Desenvolvimento (SPD),
no ambito da sua competéncia, coordenar, fiscalizar e orientar as
concessionarias atenderem aos requisitos de acessibilidade e o cumprimento
desta Lei.".

Art. 47. O art. 96 da Lei n® 2.432, de 10 de abril de 2015, que
instituiu o Cébdigo Municipal de Acessibilidade e Mobilidade reduzida, passa
a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 96. A aprovacdo de projeto de natureza arquitetdnica e
urbanistica, de comunicacdo e informacdo, de transporte coletivo, bem como a
execug¢do de qualquer tipo de obra, quando tenham destinacdo publica ou
coletiva serd encaminhado a Secretaria de Obras e Urbanismo e, no que
couber, a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento (SPD) para aprovagdo,
observadas as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
9050.".

Art. 48. A presente Lei serd regulamentada pelo Poder Executivo, no
que for necessédrio para sua efetiva aplicacéo.

Art. 49. Ficam extintos os o6rgdos da Administracdo Direta né&o
previstos nesta lei e desde que ndo sejam objeto de legislacdo especifica, a
exemplo dos Conselhos Municipais, o0s quais ficam com suas existéncias,
estruturas e competéncias ratificadas no gque ndo contrariem o disposto nesta
lei.

Art. 50. Permanecem em vigor as leis especificas que versem sobre a
matéria de que trata esta Lei, no que com ela for compativel.

Art. 51. As despesas decorrentes desta lei serdo atendidas com os
recursos das dotagdes consignadas no orcgamento.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicgdes em contrdrio, em especial a Lei n°® 2682, de 20 de

fevereiro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTORANTIM, em 03 de fevereiro de 2020.

FERNANDO DE OLIVEIRA SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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