Camara Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
ESTADO DE SAO PAULO

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM

REQUERIMENTO N° 082/21

CONSIDERANDO que a PEC (Proposta de Emenda Constitucional) Emergencial, promulgada
pelo Governo Federal que colocou restricbes a contratacdo e a remuneracdo de servidores
publicos, quando as despesas do governo superarem 95% das receitas, ou quando o pais estiver
em estado de calamidade publica, mas ndo proibicdo total, haja vista, que varios municipios
estdo promovendo, através de Projetos de Leis Ordinarias, as devidas correc@es inflacionarias e
até aumento real;

CONSIDERANDO que, para os Governos Estaduais e Municipais, as medidas ndo séo
obrigatdrias. Mas, se ndo programarem as restricdes, os Governos acima descritos, ndo poderdo
obter garantias da Unido para fazer empréstimos, nem contrair novas dividas com outro ente da
Federacdo ou renegociar pagamentos;

CONSIDERANDO que, ¢ discricionéria a escolha de estabelecer em Lei a proporgao entre as
contribuicdes ordinarias patronais e do conjunto dos servidores do RPPS, medida que dificulta
futuras alteracdes das aliquotas que desonerem o ente federativo, em prejuizo dos servidores.
Pela Lei Federal n® 9.717/1998 (Lei Geral dos RPPS), essa proporcdo ndo pode ser maior do que
dois por um. E essa relacdo é a mais indicada por critérios isonémicos (é adotada no RPPS da
Uniéo e no RGPS).

CONSIDERANDO que, por meio da EC 103, as contribui¢bes dos segurados do RGPS e do
RPPS dos servidores civis da Unido passaram a constar na Constituicdo Federal, que nada dispde
sobre as aliquotas de contribuicdo patronal, facilitando a futura redugdo do compromisso dos
empregadores no custeio da previdéncia. Para mitigar esse problema, recomenda-se que as
constituicbes estaduais e as leis organicas dos municipios estabelecam a relacdo entre as
contribuicGes ordinarias patronais e dos servidores. A proporcao de dois por um é mais indicada
por ser isondémica, pois € adotada no RPPS da Unido e no RGPS. Quanto a adequacdo das
aliquotas de contribuicdo ordinaria dos servidores dos RPPS locais, também em funcdo das
limitacbes da Portaria SEPT-ME n° 1.348, alguns Estados e municipios concluiram
erroneamente pela adogédo obrigatoria da aliquota uniforme minima de 14%, o que ndo é exigido
pela EC 103. Outros adotaram solugcfes inovadoras. A originalidade técnica, contudo, nem
sempre implica vantagens para os segurados. Com efeito, em relacdo ao praticado no RPPS dos
servidores civis da Unido, a solucdo encontrada pelo Estado do Piaui beneficia os servidores,
enquanto a do Estado de S&o Paulo os prejudica por impor-lhes um 6nus contributivo mais
elevado;

CONSIDERANDO que o deficit da Fundacdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos
Municipais de Votorantim, vem sendo motivo de questionamentos por esta Casa de Leis, desde o
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ano de 2014, resultando, inclusive, em abertura e instauracdo de uma CEIl - Comissdo Especial
de Inquérito, cujos trabalhos foram realizados em 2014, para apurar melhor os fatos, com a
constatacdo, conforme o relatério da CEI, de que o deficit estaria relacionado a concessao da
aposentadoria aos 53 funcionérios efetivos aposentados através da Lei Municipal 1239/96. No
relatorio final da CEI foi apontado que este déficit da Fundag&o teria sido ocasionado por falta de
repasse, pois a Fundacéo iniciou suas atividades em 01/04/1997; ndo houve aporte financeiro
patronal por parte da Prefeitura de Votorantim; e nem a contribuicdo dos funcionérios, desde o
rompimento com o INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, ocorrido em maio de 1992 até a
data inicio das atividades deste Instituto, pois 0 Governo Municipal da época optou pelo RPPS,
deixando, a partir de entdo, de contribuir para o INSS;

CONSIDERANDO que o dispositivo da Lei Municipal que transferiu para a Fundacdo, o
pagamento dos beneficios de tais servidores (art. 121 da Lei 1239/96) foi revogado em 2001,
pela Lei Municipal n°® 1591, e, que, em 2005, a Lei n® 1239/96 foi completamente revogada pela
Lei Municipal n° 1.830/2005;

CONSIDERANDO que, desde 2001, ndo ha disposicdo normativa que sustente 0 pagamento
dos beneficios, lembrando que & Administracao Publica, s6 é permitido atuar, dentro dos ditames
da Lei, em atencdo ao principio da legalidade;

CONSIDERANDO que, até 0 momento, este Vereador ainda ndo obteve informacdes relativas
ao dissidio do Reajuste Geral Anual dos Servidores Publicos Municipal de Votorantim, nem ao
menos, para saber se o Sindicato dos Servidores Publicos e 0 Executivo promoveram qualquer
tipo de acordo direcionado ao Reajuste Geral Anual, bem como, qualquer outro beneficio que
possa ser estabelecido no Projeto de Lei que deve ser encaminhado para a Camara Municipal.

Por todo o exposto, é que REQUEIRO a Mesa, na forma regimental, ouvido o Plenario, que se
oficie a Excelentissima Senhora Prefeita Municipal, para que nos informe o seguinte:

a) O Poder Executivo fez reunido com o Sindicato dos Servidores Publicos Municipal de
Votorantim, com a finalidade de apresentar o Projeto de Lei para o Reajuste Geral Anual
dos Servidores Publicos Municipais?

b) Em caso positivo ao item “a”, poderia nos enviar a Ata da Reunido devidamente assinada
pelos representantes da categoria e o responsavel do Poder Executivo?

c) Qual porcentagem o Poder Executivo pretende aplicar, além do indice de reajuste dos
salarios dos Servidores Publicos Municipais, para que haja um aumento real?

d) Qual o estudo feito pelo Governo Municipal para realizar o aumento da aliquota de 14%
(Quatorze por cento)? Esse aumento sera escalonado ou sera igual para todas as categorias?



f)

9)

h)
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A Administracdo poderia nos informar se ha Processo Administrativo em andamento com
relacdo ao déficit orcamentario da Fundacdo da Seguridade? Caso positivo, poderia nos
encaminhar copias do referido Processo Administrativo “capa a capa”?

Na possivel existéncia de Processo Administrativo entre a Fundacdo da Seguridade dos
Servidores Publicos Municipais e a Prefeitura Municipal, por qual motivo ainda ndo foi
acionado juridicamente, haja vista, que os maiores prejudicados in casu sdo os Servidores
Publicos inativos?

Nos estudos feitos pela Administragdo Municipal, os servidores aposentados irdo participar
da contribuicdo da aliquota de 14% (Quatorze por cento)?

Os aposentados que perderam os reajustes que foram incorporados no cartdo alimentacéo
terdo algum tipo de beneficio por parte da Administracdo, com a finalidade de compensar o
que foi perdido?

O Poder Executivo, atraves da Prefeita Municipal promovera Audiéncia Publica para
esclarecer aos Servidores Publicos Municipais, qual o motivo do aumento da aliquota junto
a Previdéncia da Fundacéo da Seguridade e ainda explicar os moldes do futuro Projeto de
Lei da Revisdo Geral Anual, com aplicacdo do indice e o aumento real?

Que do deliberado se dé ciéncia aos 6rgéaos de imprensa abaixo relacionados:

YV VYV VYV

TV Votorantim;

Jornais “Folha de Votorantim", “Gazeta de Votorantim”; Ipanema; e, “Cruzeiro do
Sul”;

Departamento Jornalistico das Radios: Band FM, Ipanema, Nova Tropical FM,
Cruzeiro FM; e, Cantate FM;

Blog do Senhor Edson Correa: http://cidadaovotorantinense.blogspot.com.br; e,

Blog ""noticiasvotorantim™, da Jornalista Luciana Lopez.

Plenério "Pedro Augusto Rangel”, em 27 de abril de 2021.

LUCIANO DA SILVA
Vereador



