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RESOLUCAO N° 06, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013.

Altera a Resolugdo n° 04, de 30 de novembro de
2011, e d& outras providéncias.

HEBER DE ALMEIDA MARTINS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VOTORANTIM, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal em Sessdo
realizada em 4/11/2013, aprovou, e ele promulga a seguinte Resolucéo:

Art. 1° Ficam extintos 11 (onze) cargos em comissao de Assessor Parlamentar.

Art. 2° Fica extinto o cargo em comissao de Assessor Juridico.

Art. 3° Ficam criados 0s seguintes cargos de provimento efetivo, cujos requisitos e atribuicdes
estdo previstos nos artigos 11 e 15 desta Resolucao:

| — 01 (um) cargo de Agente de Video e Imagem;

I1 — 01 (um) cargo de Agente de Relac¢des Publicas;
I11 - 02 (dois) cargos de Analista Legislativo;

IV — 01 (um) cargo de Auxiliar de Manutencdo;

V — 03 (trés) cargos de Auxiliar de Servicos Gerais;
VI - 01 (um) cargo de Cerimonialista;

VIl - 02 (dois) cargos de Copeiro;

VIl - 01 (um) cargo de Recepcionista;

IX — 01 (um) cargo de Técnico em Contabilidade;
X — 03 (trés) cargos de Vigilante.

Art. 4° Ficam extintos 03 (trés) cargos efetivos de Assistente Legislativo.

8 1° O cargo efetivo de Assistente Legislativo passa a denominar-se Analista Administrativo,
exigindo-se para o seu provimento formagao superior em Administragdo ou Gestdo Publica.

8 2° As alteracgOes previstas no §1° deste artigo aplicam-se apenas aos servidores que ingressarem
no servico publico ap0ds a publicacdo desta Resolucéo.

Art. 5° Os cargos de provimento em comissdo de Coordenador de Servigcos de Secretaria,
Expediente, Protocolo e Arquivo e Coordenador de Servicos de Informética somente poderdo ser
ocupados por servidor publico efetivo da Camara Municipal de Votorantim.
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Paragrafo unico. O inciso Il do art. 5° da Resolucdo n° 04, de 30 de novembro de 2011, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 5° (...)

Il — Anexo Il — Quadro de Pessoal e Vencimentos dos Cargos Publicos de Provimento em
Comissdo e Anexo I1-A — Quadro de Cargos em Comissdo Reservados aos Servidores Efetivos; (NR)

('”) »

Art. 6° Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comissdo, Cujos requisitos e
atribuicdes estdo previstos nos artigos 12 e 16 desta Resolucgéo:

| — 10 (dez) cargos de Chefe de Gabinete Parlamentar;
I1 - 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete da Presidéncia.

Paragrafo Unico. N&o sera devido o adicional de nivel universitario ao cargo em comissao cujo
requisito para provimento seja “preferencialmente ensino superior”.

Art. 7° Fica criado o cargo em comissao de Consultor Juridico, cujos requisitos e atribuicdes estao
previstos nos artigos 12 e 16 desta Resolucéo.

Art. 8° O cargo em comissdo de Assessor de Gabinete passa a denominar-se Assessor da
Presidéncia.

Art. 9° Os paragrafos 1° e 2°, do art. 10, da Resolucéo n° 04, de 30 de novembro de 2011, alterada
pela Resolucdo n° 01, de 17 de janeiro de 2013, passam a vigorar com a seguinte redacdo:

6«

(...)
CAPITULO II
DO QUADRO DE PESSOAL
()
Secéo 11
Dos Cargos Publicos de Provimento em Comisséo
Art. 10. (...)

8 1° Cada Vereador podera indicar a nomeagédo 01 (um) Assessor Parlamentar e 01 (um) Chefe
de Gabinete Parlamentar. (NR)
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§ 2° Compete privativamente ao Presidente da Camara Municipal indicar a nomeacdo 01 (um)
Assessor Parlamentar, o Assessor da Presidéncia e o Chefe de Gabinete da Presidéncia. (NR)”

Art. 10 O caput do art. 28 da Resolucdo n° 04, de 30 de novembro de 2011, alterada pela
Resolucéo n° 01, de 17 de janeiro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

()

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

()
Art. 28 O cargo efetivo de Supervisor de Servigos passa a denominar-se Almoxarife.(NR)”’

Art. 11. O Anexo | da Resolucédo n° 04, de 30 de novembro de 2011, alterada pela Resolucdo n°
01, de 17 de janeiro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

‘ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL E VENCIMENTOS
CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGA
QDE | DENOMINACAO | PADRAO HORARIA VENCIMENTO REQUISITOS
SEMANAL
Ensino superior
completo em
01 Agente de Video e 04 A-7 40h R$ 2.106,72 Publicidade e
Imagem Propaganda, com
registro no respectivo
orgao de classe
Ensino Superior em
01 Agente c,je Relagﬁes 04 A-7 40h R$ 2.106,72 Relagﬁes Publicas, com
Publicas registro no respectivo
Orgéo de classe
Ensino médio
completo, nocGes de
01 Almoxarife* 03 A-Z 40h R$ 1.235,66 informatica e
conhecimento
especifico na area
Ensino superior em
Analista Administra_géo ou
02 O 05 A-Z 40h R$ 3.438,19 Gestéo Publica, com
Administrativo .
conhecimento de
informética
Analista de Ensino superior_na
01 | . 05 A-Z 40h R$ 3.438,19 area de Tecnologia da
nformatica ~
Informacéo (T.1.)




Camara Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
ESTADO DE SAO PAULO

Analista Bacharel em Direito
02 S 05 A-Z 40h R$ 3.438,19 com conhecimento de
Legislativo X ‘s
informatica
Auxiliar de Ensino fundamental
01 ~ 02 A-Z 40h R$ 1.090,57 completo e experiéncia
Manutencao v
minima de um ano
Auxiliar Ensino médio, com
10 Legiislativo* 03 A-Z 40h R$ 1.235,66 conhecimento em
9 informatica
03 Auxiliar de 01 A-7 40h R$ 868,35 Ensino Fundamental
Servigos Gerais completo
Ensino médio completo
01 Cerimonialista 03 A-Z 30h R$ 1.235,66 e curso técnico na area
de atuacdo
Ensino superior
02 Contador* 06 A-Z 30h R$ 279104 | Sompleto (graduacdo)
em Ciéncias Contabeis,
com registro no CRC
02 Copeiro 01 A-Z 40h R§ 86835 | noino Fundamental
completo
. Ensino médio, com
* - 1
04 Motorista 02 A-Z 40h R$ 1.090,57 CNH, categoria "D"
Procurador Ensino superior em
03 P 06 A-Z 20h R$ 2.791,94 Direito, com registro
Juridico*
na OAB
Ensino médio completo
01 Recepcionista 02 A-Z 30h R$ 1.090,57 e experiéncia minima
de um ano
Técnico de Curso Técnico em
02 . 04 A-Z 40h R$ 2.106,72 Contabilidade com
Contabilidade .
registro no CRC
Curso Técnico em
02 Técnico de 04 A-Z 40h R$2.10672 | Somputacdo .
Informética (equivalente ao ensino
médio)
Ensino médio,
02 Telefonista 01A-Z 20h R$ 865,35 experiéncia minima de
um ano
Ensino fundamental
completo e curso de
03 Vigilante 02 A-Z 40h R$ 1.090,57 formacéo de vigilante,
nos termos da Lei
Federal n. 7.102/83

*Pendente de decisdo judicial’ (NR)

Art. 12. O Anexo Il da Resolucdo n° 04, de 30 de novembro de 2011, alterada pela Resolugéo n°

01, de 17 de janeiro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
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‘ANEXO 11
QUADRO DE CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
QDE DENOMINACAO REF. VENCIMENTO REQUISITOS
Assessor Ensino médio
11 Parlamentar I R$2.238,02 completo
Preferencialmente
10 Chefe de Gabinete | RS 2.238 02 ensino superior e
Parlamentar e conhecimento de
informatica
Preferencialmente
Chefe de Gabinete ensino superior e
01 da Presidéncia I R$2.238,02 conhecimento de
informatica
Preferencialmente
Assessor da ensino superior e
01 Presidéncia I R$2.954.17 conhecimento de
informatica
Coordenador de Ensmlo médio
Servigos de completo,

01 1l R$ 3.118,31 conhecimento de
Transporte e inf L
Manutencao informatica e

CNH
Coordenador de Ensino médio
Servigos de completo e

01 Com_przils,_ 1l R$ 3.118,31 conhecimento de

Patrimonio e . L

. informatica
Almoxarifado
Coordenador de Ensino médio
Servicos de completo e

01 Administracdo de I R$3.118,31 conhecimento de

Pessoal informatica
Ensino superior

Assessor de em Comunicacao

01 C R v R$ 2.614,79 Social com
omunicagao R

habilitacdo em
Jornalismo

Consultor Ensino superior

01 o V R$ 5.906,98 em Direito, com
Juridico* .

registro na OAB

01 Diretor Geral* v R$5.906,08 | Crsino superior

completo

*Pendente de deciséo judicial’ (NR)

Art. 13. Fica inserido o Anexo II-A na Resolugdo n° 04, de 30 de novembro de 2011 alterada pela
Resolucéo n°. 01, de 17 de janeiro de 2013:
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‘ANEXO I1-A B
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
RESERVADOS AOS SERVIDORES EFETIVOS

QDE DENOMINACAO REF. VENCIMENTO | REQUISITOS
Coordenador de Servicos de Eg;mg trgidlo
01 Secretaria, Expediente, Il R$ 3.118,31 piet
. conhecimento de
Protocolo e Arquivo ) "
informética
Ensino superior
01 Coorde,ngdor de Servicos de i R$ 3.118,31 completo_ em
Informética tecnologia da
informacéao

Art. 14. O Anexo IV da Resolucdo n°® 04, de 30 de novembro de 2011, alterada pela Resolucédo n°
01, de 17 de janeiro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

B ANEXO IV
DESCRICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM

()
PROCURADOR JURIDICO

Sumula de atribuicdes:

- defender os interesses da Camara Municipal, em juizo ou fora dele, elaborando as pegas
judicias e extrajudicias cabiveis;

- manifestar-se nas ac@es judiciais em que a Camara Municipal for autora, ré ou interessada;

- emitir parecer técnico-juridico nas proposicoes legislativas;

- analisar os convénios e acordos a serem firmados pela Camara Municipal;

- apontar, quando cabiveis, as alteragdes legislativas para a correcédo de vicios constitucionais
e/ou legais nas proposicoes;

- emitir prévio parecer nas minutas de editais de licitacdo e contratos da Camara Municipal;

- atender as necessidades de consultoria juridica dos departamentos da Camara Municipal;

- manter-se atualizado dos entendimentos doutrinarios e jurisprudenciais pertinentes a area de
atuagdo, mantendo arquivo sistematizado;

- comunicar a autoridade competente a necessidade de material de apoio ao desenvolvimento das
respectivas atribuicoes;

- participar de eventos especificos na area de atuacéo;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior. (NR)

(.)"
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Art. 15. Ficam incluidas no Anexo IV da Resolucdo n. 04, de 30 de novembro de 2011, alterada
pela Resolucdo n. 01, de 17 de janeiro de 2013, as seguintes atribuices:

‘ANEXO IV

DESCRIQAQ DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM

()
AGENTE DE VIDEO E IMAGEM

Sumula de atribuicoes:

- produzir e editar materiais audiovisuais para a divulgacéo dos trabalhos da Camara Municipal;

- planejar e executar a arte gréafica das acGes e eventos de interesse da Camara Municipal;

- gravar e editar todos os eventos de interesse da Camara Municipal, tais como sessdes plenarias
e audiéncias pablicas, para fins de arquivo e transmissao virtual;

- realizar registro fotografico das atividades e eventos legislativos para divulgacdo nos meios de
comunicacao internos e externos;

- monitorar e gravar as noticias de interesse da Camara, publicadas na imprensa escrita e falada,
para arquivo e consulta dos Vereadores;

- desenvolver, em conjunto com o setor de informética, as acdes necessarias ao webjornalismo;

- realizar a editoracdo e manuseio de imagens relacionadas ao Legislativo;

- diagramar e editar materiais de releases para jornal mural, intranet, boletins, jornal impresso,
eventos, confraternizacdo, canal de tv ou radio, mailing, mala direta, newsletter, informativos, press kit,
release, midia tour, coletiva e etc.;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior.

AGENTE DE RELACOES PUBLICAS

Sumula de atribuicoes:

- prestar consultoria técnica a Assessoria Parlamentar na producéo jornalistica de interesse do Vereador;

- criar canais de comunicacdo entre a comunidade e a Camara Municipal;

- orientar os Vereadores sobre etiqueta e comportamento recomendéveis no exercicio da vereanca;

- coletar dados sobre o publico interno e externo para desenvolver planos de comunicacdo e de agdo e
parcerias de interesse publico;

- realizar pesquisa sobre as reais necessidades da populacéo, apresentando solucGes de melhoria no
relacionamento entre os Vereadores e os cidadaos, de forma a compreender a logistica da comunicacao;

- auxiliar no trabalho jornalistico da instituicdo com elaboracdo de materiais de releases para jornal
mural, intranet, boletins, jornal impresso, eventos, confraternizacéo, canal de tv ou radio, mailing, mala direta,
newsletter, informativos, press kit, release, midia tour, coletiva e etc.;

- atender & imprensa, prestando os esclarecimentos pertinentes;

- encaminhar aos meios de comunicacdo local todo o material necessario para o acompanhamento das
sessOes plenarias da Camara;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior.

ANALISTA LEGISLATIVO
7
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Sumula de atribuicdes:

- executar tarefas de apoio técnico ao desenvolvimento dos trabalhos legislativos e administrativos;

- prestar assessoria técnica as Comissfes Parlamentares, participando das reunides quando convocado;

- prestar assessoria técnica aos Vereadores sobre assuntos relacionados ao exercicio do mandato
parlamentar;

- prestar assessoria técnica a Comissao de Licitacao e Equipe de Pregéo;

- elaborar minutas de editais de licitacdo e contratos;

- colaborar na elaboragéo de projetos legislativos, observando a técnica legislativa;

- prestar apoio técnico ao departamento juridico da Casa;

- colher, organizar e atualizar dados relativos a matéria legislativa, administrativa, financeira e
orgcamentaria;

- acompanhar prazos contratuais e aditamentos;

- sistematizar e observar as orienta¢Ges formuladas pelo departamento juridico;

- executar outras tarefas correlatas determinadas por autoridade superior.

AUXILIAR DE MANUTENCAO

Sumula de atribuicdes:

- zelar pela manutencdo interna e externa da sede da Camara Municipal;

- zelar pela manutencéo e limpeza da frota da Camara Municipal;

- elaborar plano de trabalho diario visando aos consertos e reparos necessarios;

- efetuar obras de conservagdo do prédio, executando trabalhos de alvenaria, carpintaria, pintura,
eletricidade e encanamento, reconstruindo ou retocando as partes desgastadas;

- consertar ou substituir pecas defeituosas;

- executar obras de pequeno vulto;

- auxiliar os trabalhos de limpeza que exijam o ingresso em lugares de dificil acesso;

- carregar e descarregar veiculos com materiais ou equipamentos;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Sumula de atribuicoes:

- prestar servicos de limpeza, conservacgao e higienizagdo de bens mdveis e imdveis;

- remover o lixo;

- remover residuos dos vidros, lavando e enxugando-os;

- lavar fachadas de pedra e revestimento ceramico;

- limpar janelas de aluminio e madeira;

- lavar superficies internas de recintos;

- secar pisos;

- encerar recintos;

- aspirar po de dependéncias;

- limpar mdveis e equipamentos, paredes, lustres, luminarias, ventiladores, cortinas e persianas;

- prestar servicos de carga, descarga e transporte, compreendendo-se, neste item, a realizacdo de
deslocamento de mdveis e utensilios para alteragdo do layout de salas ou &reas de servi¢os ou para limpeza dos
ambientes;

- a mudanca de localizacao dos vasos de plantas;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior.
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CERIMONIALISTA

Sumula de atribuicdes:

- elaborar o planejamento anual dos eventos de interesse da Camara Municipal, confeccionado o
Calendario Oficial de Eventos do Legislativo;

- planejar, organizar e executar as tarefas necessarias ao regular andamento das sessGes da Camara
Municipal, observando os protocolos para cada tipo de evento (sessdo de posse, sessdo solene, etc.);

- planejar, organizar e executar as tarefas necessarias a recep¢ao de autoridades pela Camara Municipal,
a realizagdo de audiéncias publicas e a outros eventos correlatos;

- atuar como mestre de cerimdnia, quando designado pela autoridade superior;

- planejar e executar a programacdo visual dos eventos da Camara Municipal, tais como convites e
materiais de divulgacao;

- apresentar projeto de cerimonial para a aprovagéo da autoridade superior;

- colaborar com o setor competente na contratacao dos servigos necessarios a realizacao dos eventos;

- participar do planejamento de eventos organizados em colaborag@o com outros 6rgéos publicos;

- intermediar o contato entre 0s representantes do Legislativo e os organizadores de eventos de interesse
da Camara Municipal, confirmando presenga e fornecendo as informacGes necessarias;

- acompanhar a execucao de todas as atividades afetas a sua area de atuacao;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior.

COPEIRO

Sumula de atribuicdes:

- manusear e preparar alimentos (café, leite, achocolatados, vitaminas, chd, sucos, torradas e lanches
leves em geral);

- atender o publico interno, servindo e distribuindo lanches e cafés e atendendo as suas necessidades
alimentares;

- arrumar bandejas e mesas e servir;

- recolher utensilios e equipamentos utilizados, promovendo sua limpeza, higienizagdo e conservagéo; -
executar e conservar a limpeza da copa e da cozinha;

- manter a organizagao e a higiene do ambiente, dos utensilios e dos alimentos;

- controlar os materiais utilizados, evitando perdas;

- zelar pelo armazenamento e conservagédo dos alimentos;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior.

RECEPCIONISTA

Sumula de atribuicoes:

- recepcionar, informar e encaminhar o pablico interno e externo, obedecendo as normas internas do local
de trabalho;

- anotar e transmitir recados;

- identificar e registrar visitantes;

- receber, conferir, registrar e distribuir correspondéncias e documentos;

- repassar informacdes e relatérios conforme a necessidade do servigo;

- controlar entrada e saida de visitantes, de equipamentos e de utensilios;

- operar maquinas de escritorio de natureza simples, tais como: telefones, computadores, impressoras,
aparelhos de fax e outros;

- responder a chamadas telefénicas, propiciando informacGes gerais e precisas, interna e externamente;
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- informar a seguranca do local de trabalho sobre pessoas ou movimentacdes estranhas ao setor;
- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior.

VIGILANTE

Sumula de atribuicdes:

- direcionar e orientar o publico, obedecendo as normas internas do local de trabalho;

- controlar a entrada e a saida de pessoas (empregados e visitantes);

- controlar a entrada e a saida de veiculos, de materiais e de equipamentos;

- operar equipamentos de comunicagdo (radio, telefone, etc) e de seguranca (alarme, cAmeras de video,

etc);

- elaborar relatério diario de ocorréncia em livro préprio de maneira clara e objetiva;

- acionar as autoridades policiais quando necessario;

- zelar pela ordem e disciplina do seu local de trabalho;

- garantir a seguranca patrimonial;

- receber, discriminar, protocolar e distribuir correspondéncias, documentos, pequenos volumes e
encomendas;

- prevenir a ocorréncia de incéndios;

- receber e transmitir recados, registrando as informacoes;

- zelar pela conservagao e limpeza de equipamentos usados em seu trabalho;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior. (NR)’

Art. 16. Ficam incluidas no Anexo V da Resolucao n. 04, de 30 de novembro de 2011, alterada
pela Resolucéo n. 01, de 17 de janeiro de 2013, as seguintes atribuicdes:

N ‘ANEXO V 5
DESCRICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM

CHEFE DE GABINETE PARLAMENTAR

Sumula de Atribuicdes:

- executar atividades relacionadas a definicdo de metas e estratégias a serem adotadas no ambito do
Gabinete, coordenando os servigos, bem como estabelecendo uma logistica de acfes politico-partidaria na
implementacédo dos objetivos, e diretrizes a serem adotadas no Gabinete, mediante planejamento, organizacéo e
controle das acGes desenvolvidas e outras atividades correlatas;

- orientar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelo Assessor Parlamentar e pelos demais servidores
a disposicdo do Gabinete Parlamentar;

- identificar as atividades prioritarias do Gabinete Parlamentar, coordenando-as e controlando-as;

- zelar pela ordem e bom andamento das atividades legislativas desenvolvidas no Gabinete Parlamentar;

- planejar e coordenar o atendimento aos municipes que procuram o Gabinete Parlamentar, dirimindo
eventuais conflitos;

- elaborar relatérios mensais informando ao Vereador o andamento dos trabalhos no Gabinete;

- levantar dados estatisticos das atividades do Gabinete, a fim de promover a sua divulgacao;

- realizar reunides periddicas para direcionar os trabalhos do Gabinete, articulando com os demais
servidores as a¢des necessarias;

- dirimir eventuais duvidas quanto a aplicacdo das normas internas pertinentes;

10
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- exercer a acdo disciplinar sobre seus subordinados, podendo aplicar-lhes as penalidades de adverténcia
e repreensdo (art. 184 da Lei Municipal n. 1.090/93), observando o procedimento estabelecido no Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Votorantim;

- organizar e propor ao Vereador a escala de plantdo dos funcionarios subordinados;

- fiscalizar o emprego do material de consumo e o uso do material permanente, equipamentos e
instalacdes;

- executar outras tarefas correlatas determinadas por autoridade superior.

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA

Sumula de Atribuicdes:

- executar atividades relacionadas a definicdo de metas e estratégias a serem adotadas no ambito do
Gabinete da Presidéncia, coordenando os servigos, bem como estabelecendo uma logistica de agdes politico-
partidaria na implementacé@o dos objetivos, e diretrizes a serem adotadas no Gabinete, mediante planejamento,
organizacgao e controle das ac¢Ges desenvolvidas e outras atividades correlatas;

- orientar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelo Assessor Parlamentar e pelos demais servidores
a disposicao do Gabinete da Presidéncia;

- identificar as atividades prioritarias do Gabinete da Presidéncia, coordenando-as e controlando-as;

- zelar pela ordem e bom andamento das atividades legislativas desenvolvidas no Gabinete da Presidéncia;

- planejar e coordenar o atendimento aos municipes que procuram o Gabinete da Presidéncia, dirimido
eventuais conflitos;

- elaborar relatérios mensais informando ao Presidente o andamento dos trabalhos no Gabinete;

- levantar dados estatisticos das atividades do Gabinete, a fim de promover a sua divulgacao;

- realizar reunides periddicas para direcionar os trabalhos do Gabinete, articulando com os demais
servidores as a¢des necessarias;

- dirimir eventuais duvidas quanto a aplicagcdo das normas internas pertinentes;

- exercer a acdo disciplinar sobre seus subordinados, podendo aplicar-lhes as penalidades de adverténcia
e repreensdo (art. 184 da Lei Municipal n. 1.090/93), observando o procedimento estabelecido no Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Votorantim;

- organizar e propor ao Presidente a escala de plantdo dos funcionarios subordinados;

- fiscalizar o emprego do material de consumo e o uso do material permanente, equipamentos e
instalacdes;

- executar outras tarefas correlatas determinadas por autoridade superior.

CONSULTOR JURIDICO

Sumula de atribuicoes:

- orientar juridicamente os atos administrativos de competéncia do Presidente da Camara;

- prestar assessoria juridica ao Vice-Presidente e aos 1° e 2° Secretario da Mesa Diretora;

- elaborar minuta de proposic¢des de interesse da Mesa Diretora;

- elaborar estudos e pareceres;

- atender as consultas da Presidéncia e da Mesa Diretora, quanto ao atendimento das normas regimentais;

- participar dos eventos de interesse da Camara Municipal, tais como sessdes plenarias e audiéncias
publicas;

- emitir parecer técnico-juridico nas proposi¢cdes e processos administrativos encaminhados pelo
Presidente;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela autoridade superior.’ (NR)
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Art. 17. O Anexo V da Resolucéo n. 04, de 30 de novembro de 2011, alterada pela Resolucéo n.
01, de 17 de janeiro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redacao:

““

i ANEXO V )
DESCRIGAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM
ASSESSOR PARLAMENTAR

Stmula de Atribuicdes:

- articular as diretrizes politico-governamentais do Vereador;

- emitir pareceres, relatorios e estudos;

- representar e/ou acompanhar o Vereador em eventos internos e externos;

- estabelecer o intercambio de informacdes e reivindicagdes da populagéo, que deverdo orientar e
oferecer subsidios a formulacéo de projetos de lei, indica¢bes, mogoes, requerimentos, dentre outros;

- redigir minutas de pronunciamentos parlamentares destinadas a participacdo do Vereador em
sessOes e eventos especiais decorrentes do exercicio do mandato;

- participar de reunides;

- assessorar a divulgacao dos trabalhos do Vereador nos meios de comunicacao disponiveis;

- manter um comprometimento politico com o Vereador que assessora, estando a sua disposi¢ao;

- executar outras tarefas correlatas determinadas por autoridade superior.

ASSESSOR DE COMUNICACAO

Stmula de Atribuicdes:

- redigir, interpretar e organizar noticias a serem divulgadas, expondo, analisando e comentando
0s acontecimentos, para transmitir informacdes da atualidade e ocorréncias aos leitores, ouvintes de
radio e telespectadores;

- coletar os assuntos a serem abordados, entrevistando, assistindo a manifestagdes publicas,
conferéncias e congressos, consultando fontes diversas de interesses, para organizar e redigir as
noticias;

- consultar o Presidente da Camara e as demais unidades sobre assuntos ligados a relagdo
publica, intercambiando informacfes e debatendo esses assuntos para complementar seus
conhecimentos, observacoes e conclusoes;

- participar da elaboracgéo da politica de relacdes publicas, colaborando com informes, sugestoes
e experiéncias, a fim de contribuir para a definicdo dos objetivos gerais e especificos e para a
articulacao dessa area com as demais;

- redigir, interpretar e organizar noticias a serem divulgadas coletando dados através de
entrevistas, reunides, conferéncias, congressos, inauguracfes e outros eventos de interesse do
Legislativo, para a divulgacéo dos eventos;

- auxiliar na redacgdo dos discursos e pronunciamentos do Presidente e das demais autoridades
legislativas, redigindo as minutas necessarias para transmissao de mensagens;
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- manter contatos permanentes com associagdes de classe, sindicatos e organiza¢des populares,
através de pesquisas, verificando suas reivindicacdes e sugestfes, para subsidiar atuacéo do legislativo
municipal;

- representar o Presidente, quando indicado, em solenidades oficiais, recep¢des e outros eventos
de interesse Legislativo, para cumprir a programacao estabelecida ou os compromissos assumidos;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. (NR)

()"

Art. 18. O valor dos vencimentos constantes nos artigos 11, 12 e 13 desta Resolucéo deverao ser
atualizados sempre que reajustados os respectivos vencimentos.

Art. 19. A Coordenadoria de Expediente, Protocolo e Arquivo providenciara, no prazo de 30
(trinta) dias a contar da publicacdo desta Resolucdo, a republicacdo da Resolucdo n° 04, de 30 de
novembro de 2011, com as modificacdes nela realizadas desde a sua entrada em vigor.

Art. 20. As despesas decorrentes desta Resolugcdo correrdo por conta de verbas proprias
consignadas no Orgamento.

Art. 21. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicoes

contrarias.

Votorantim, 14 de novembro de 2013.

HEBER DE ALMEIDA MARTINS
Presidente

Publicada na Secretaria da Camara Municipal, na data supra.

CLAUDIO TOLEDO DE CAMARGO
Diretor Geral

13



