Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do CipnenteZ - —mmnm-
Estado de Sao MEAMCIMO!FJOITE%_
VIisaTO

DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2026

EMENDA SUBSTITUTIVA: // I

Substitui-se a redacdo integral do Anexo V do Projeto de Lei Ordinaria n®
20, de 29 de agosto de 2025, de iniciativa do Executivo Municipal, que “Dispde
sobre as Diretrizes <©Orcamentadrias para o exercicio de 2026 e d& outras

EMENDA SUBSTITUTIVA N.° 01/2025, AO PROJETO DE L{IWRJ‘.?I S, . DE

providéncias”, passando a vigorar conforme o anexo apresentade para esta Casa
Legislativa, os quais ficam fazendo parte integrante da \presente Emenda
Substitutiva.

JUSTIFICATIVA

A presente emenda substitutiva tem por finalidade promover a
atualizagdo do Anexo V, scbre as Diretrizes Orcamentdrias de 2026,
adeguando-as as prioridades e politicas publicas definidas em conjunto
com o Poder Legislativo, visando ao atendimento mais eficiente das
demandas da populacdo de Votorantim.

A substituicdo integral do Anexo V decorre da prerrogativa do
Executivo em participar da definicdo de programas, ag¢des e metas do
Municipio, respeitando os principios da legalidade, eficiéncia
administrativa e do equilibrio fiscal, de modo a assegurar transparéncia,
planejamento adequado e a correta alocagdoc de recursos publicos, e
conforme publicagdo da Lei Ordinaria 3.141, de 13 de novembro de 2025, na
Edigdo n® 1481 do Didrio Oficial, em 14 de novembro de 2025, que “Dispode
sobre o Plano Plurianual para o gquadriénio de 2026 a 2029 para o
Municipio de Votorantim”.

Votorantim, 17 de novembro de 2025.

e

WEBER MAGANHATO JUNIOR
PREFEITO MUNICI



Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descriciao dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial E] Alteragédo D Inclusao l:| Excluséao E

Prefeitura Municipal De Votorantim

EXERCICIO: 2026

PROGRAMA
TRANSFORMACAO INTEGRADA E INOVADORA

CODIGO DO PROGRAMA N° 0020

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA SEG - GABINETEZ DO PREFEITO = DEPENDENCIAS

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N° 02.02.01

OBJETIVO

Conectar as Secretarias, ampliar e qualificar a gestdo, os servigos piiblicos e as politicas
governamentals, para a sociedade e a administracdo pablica, apoiando e potencializando a
inovacdo e a recuperagdo da vocagdc industrial do Municipio.

. scar verbas em programas nas esferas estadual, federal e nos organismos internaclonals, por

u)

meio de um grupo especializado na captagdc de recursos e elaboracdo de projetos.

tmpliar continuamente o aperfeiccamento das capacidédes administrativas visandoc prestar
servicos publicos de qualidade para a populacdo, com o fortalecimento da cooperacédo entre os
entes federativos & paraestatais.

Promover as potenciallidades municipais nc que tang

@

ao desenvolvimento urbano, turistico

U]

econdémico.
Planejar o desenvelvimento urbanc disruptivo.
Celebrar PPP - Parcerias Publico-Privada.
Fomentar a formacdc e capacitacio profissional dos setores da economia.
Otimizar os trabalhos internos com base na geslLdoc por competéncia e capacitacdo tecnolégica
dos servidores publicos.
Ampliar as capacidades de prevencdo, gestdo de riscos e resposta a desastres e adaptacdo as
mudancas climaticas.
Fortalecer a sequranca pUblica cidadid e integrada, articulando prevencZo e uso qualificado da
acao policial.
Estruturar a Defesa Civil.

mover, apoiar e harmonizar as iniciativas de desenvolvimento municipal provernientes dos
diversos poderes e esferas, incluindb zquelas propostas por meic de emendas individuais

8l

parlamentares, assegurandc sua aderéncia aos objetivos estratégicos do PPA.

Realizar a agquisicdo, instalagio e integragdo de radio digital para o Grupamento de
Ceomunicacdes e Modernizacdo (GCM), visando a atualizagdo, melhoria da qualidade,
confiabilidade e interoperabilidade do siral de radio, com adocdc de padrdes digitais
modernos, reducgic de interferédncias e aumento da capacidade de comunicagac em tempo real.
Prcmover licitagéo pﬁblica para servigo terceirizado de guincho e patio de recolhimento de
veiculos em situacdo de abandono em vias publicas do municipio de Votorantim.

Inclusdo de uma Base Integrada de Seguranga Piblica, atendendo necessidade da Policia Militar
e Guarda Civil Muni

()
S

ipal, reestruturando a estrutura jda existente no Terminal de Onibus
existente na Av. Newton Vieira Socares, em frente & Camara Municipal, a fim de trazer maior
sensacdoc de seguranga aos municipes gue utilizam o terminal, bem como os usuariocs da praga e

da pista de skate existentes no Leocal.

JUSTIFICATIVA

Demais Secretarias Municipais e Sociedade em geral.
Dar suporte no plano estratégico de governo
NOTAS EXPLICATIVAS

Fazem parte deste progrema as Secretarias de Governo e Secretaria de Planejamento e

Desenvolvimento.
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Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descri¢do dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

n3oc a
A =1
Segue

TOTAL

r
ecretaria de Planejamento e desenvolvimento constam as despesas com a manutencdo da

ia de Governo ccnstam as despesas com a manutengdo da secretaria, as despesas com
e vice-prefeite, o controle interno, a GCM, o departamento de comunicacdo, o©os
o5 e o Fundec Municipal! de Solidariedade.

ice utilizade par o IEGM foram utilizados niimeros ac invés das letras, j& que o sistema

ceita letras, sendo assim zbaixo segue a tabela
- B+=2-B=2,5-C+=3-C=3,5

abaixo a previsdo crgamentaria para os anos de 2026 - 2027 - 2028 - 2029.
2026 2027 2028 2029 TOTAL GERAL
12.539.007,00 - 13.682.502,00 - 14.186.102,00 - 14.704.402,00 - 55.512.013,00
3.382.000,00 - 3.428.080,00 - 3.557.580,00 - 3.690.000,00 - 14.057.660,00
321 82 40

.007,00

I
=
~1
b
i
<3
wun

-~
o
o

|

17.743.682,00 - 18.394.402,00 - 69.569.673,00

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro

ABERTU

JRA DE EMPRESAS CUANTIDADE 16.222,00 16..232,00

EMPRE

GO QUANTIDADE 22.118,00 22,182,040

RECEI

TA PRCPRIA MUNICIPAL VALOR 591.225.865,00| 608.962.641,00

VIOLE

NCIA CONTRA A MULHER QUANTIDADE 17,00 17,00

OCCRR

ENCIAS DA DEFESA CIVIL QUANTIDADE 130,00 122,00

OCORR

ENCIAS COM PERTURBACAO DO SOSSEGO QUANTIDADE 206,00 206,00

1EGM

NOTA

o

N
~

s

<

EFETI

VO DA GUARDA MUNICIPAL QUANTIDADE

w
~

(=]
(=]
w
—
~

o
o

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES NO EXERCIcIO

Indicadores Indice

ABERT

URA DE EMPRESAS 16.232,00

EMPREGO 22.782,00

RECEITA PROPRIA MUNICIPAL 608.962.641,00

VTOLENCIA CONTRA A MULHER 17,00

L<-JRRENCIAS DA DEFESA CIVIL 122,00

OCORRENCIAS COM PER URBAGAC DO SOSSEGO + 206,00

IEGM

2,50

EFETIVO DA CUARDA MUNICIPAL 51,00

oDs Meta (ODS)

omover Séciedades pacificas e inclusiva 242 - Até 2030, reduzir significativamente os fluxos
rolvimentc sustentavel, proporcionar o financeiros e de armas
3 para todos e - construir instituicdes eficazes, devolugdo de recursos
cnsaveis e nc em todos os niveis formas de crime organizado
17 = Fortalecer os melos de implementacdo e a 266 - Reforgar a parceria glebal para o desenve
parceria global para ¢ desenvolvimento sustentével sustentavel complementada por parcerias multissetorias,
que mobilizem e co conhecimento, experiéncia,
tecnologia e recursos para apoiar a
realizagdn dos objetives rolvimento sustentave]
em ‘todos oS palses, part rmente ngs paises em

desenvolvimento

g - Promover sustentado, 160 -eAté 2030, expandir a infraest nodernizar a
nclusive e no e produtivo, e tecnologia para o fornes € e servigos de energia

trabalho decente modernos e sustentavels

i ' partic

desenvolvimente relative, nos pequen:

em desenvolvime = Do

litoral, de con
Grur Essessor® Versao: 1.10.00.09




Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

] apolio
|CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: 16.321.007,0C
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES

Pagina 3 de 12



Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descri¢io dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial IE Alteracao D Incluséo :I Exclusao D

Prefeitura Municipal De Votorantim

EXERCICIO: 2026
PROGRAMA

TRANSFORMACAO GOVERNAMENTAL ESTRATEGICA
CODIGO DO PROGRAMA N°® 0031

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA SEA - SECRETARIA E DEPENDENCIAS

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N° 02.05.01
OBJETIVO
Prover e gerlr recursos financeiros e aperfelgoar a gestdc municipal sob a 6tica de Govesrno

Digital de modo & assequrar a prestagdc de servigos piblicos e os ilnvestimentos do municiplo
r ra modernizar processos e fortalecer capacidades governamsentais.

..plantar e manter processcs digitais.

Otimizar os trabalhos internos com base na gestdc por, cempeténcia e capacitacio tecnolégica
dos servidores piblicos.

Capacitacio dos Recursos Humanos.

Promover o acessc a informacdo e comunicacdo ao cidad3o.

Lssegurar o cumprimento das leis fiscais por meic da fiscalizacde tributaria efetiva e

arantir a transparzéncia e organizacdo financeira.

ecutar a divida ativa.

ritorar e avaliar a gestdo do gasto publico.

Adctar politicas de educacdo fiscal come forma de promaover o equilibrio das contas publicas.
Centinuar a reqularizacdoc fundiadria, garantindo titulo de propriedade em situa¢des de posse
precaria e melhoria nas condigbes de moradia.

Com o intuito de “Promover o acessc a informacdo e comunicacgdo ao cidadadoc”, conforme descrito
ros opjetivos do Programa, desenvolva e disponibilize o carné de IPTU, carné da coleta de
lixo, ISS e outros documentos dessa natureza em Brille, a fim de assegurar tais informacdes
z~s municipes portadores de deficiéncia visual.

vacitacdo de Preofissionais para Atendimento Especializado as Pessoas con deficiZncia

JUSTIFICATIVA

Demais Secretarias Municipais e Scciedade em geral.

Ztender &s normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo municipal e
dar suporte no plano estratégico de governo.

NOTAS EXPLICATIVAS
sm parte deste programa as Secretarias de Administracac, Secretaria de Finangas e

Secretaria de Negdcios Juridicos.

Na Secretaria de Administragdo ccnstam as despesas referente a manutencdc da secretaria, a
ouvidoria, o departamento de tecnologia da informacdo e ¢ Conselho Tutelar.
Na Secretaria de Finangas constam as despesas referente a manutencdo da secretaria, aporte a
Votoprev, as obrigagdes tributarias e contributivas, as cbrigacdes com o pagamento da divida
uros das operacdes de credito em vigéncia, e as reservas de contingencia gque estao
divididas em fonte 1 - para a cobertura dos riscos fisczis e providenciss, e na fonte 8 para
a cobertura das emendas parlamentares, conforme deteérmina a Lei Crganica do municipio.

Na Secretaria d Negdcios Juridices constam as despe:a; referente a manutencdo da secretaria,
gamentc de precatoriocs e os pagamentos de processos de pequeno valor.

a
Segue abaixo a previsdo orcamentaria para os anos de 2026 - 2027 - 2028 - 2029.

2026 2027 2028 2029 TOTAL GERAL
SEA 26.787.004,00 - 27.782.400,00 - 28.882.100,00 - 29.97€.200,00 - 113.427.7704,00
Grupo Assessor® Versao: 1.10.00.09 Pagina 4 d«



Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descri¢do dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

.205.873,24 - 50.948.827,13 - 52.675.527,36 - 54.511.046,00 - 207.342.273,73
13.745.591,05 - 14.285.370,69 - 14.766.731.38 - 15.368.451,37 - 58.166.144,49
B9.738.468,29 - 93.016.5972,82 -96.324.358,74 - 99.855.697,37 - 378.935.122,22

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Unidade de Medida Indice Recente | Indice Futuro
TREINAMENTCS PROMOVIDOS QUANTIDADE 50,00 61,00
ATENDIMENTO AQ PUBLICO QUANTIDADE 7.306, 00 40.000,00
IMPLANTACAC DA NOTA FISCAL NACIONAL - UNIDADE 0,00 0,00
NESE
IMPLANTACAC DA COLETA COMPLEMENTAR UNTDADE 1,00 ¢,00
REDESTM
IMPLANTACAC DO BALCAO UNICC REDESIM UNIDADE 0,00 0,00
SISTEMAS DE INFORMACAO DESENVOLVIDOS 0OU UNIDADE 7,00 7,00
AOERTETCOADCS PELA SEF
:--JRDOS DE COOPERACAQ TECNICA QUANTIDADE 4,00 4,00
FORMALIZADOS .
REDUCAO DO VALOR DA INADIMPLENCIZ PERCENTUAL 18, 64 18,54
PARCELAMENTCS DA DfvIDa ATIVA QUANTIDADE 2.786,00 10.500,00
EXECUGCQES FISCAIS AJUIZADAS QUANTIDADE 8.000,00 8.200,00
PROCESS0OS JUDICIAIS COM MANIFESTACAO DO |QUANTIDADE 5.000, 00 5.200, 00
MUNICTPIO
NOTIFICACOES T RESPOSTAS EXTRAJUDICIATIS QUANTIDADE 1.500, 00 1.700,00
EMITIDAS
IMOVELS REGULARIZADCS / CADASTRADOS QUANTIDADE 2.000,00 2.200,00
FISCALIZACOES E VISTORTAS EM IMOVEIS QUANTIDADE 400,00 45Q, 00
PUBLICOS
NUMERO DE ATENDIMENTOS AO PUBLICO NO QUANTIDADE 5.000, 00 5.500, 00
PROCON
ACCES FISCALIZATORTIAS PROCON QUANTIDADE 300,00 320,00
. OCESSOS DIGITAIS QUANTIDADE 0,00 4,00
USUARIOS NO PORTAL SEI s QUANTIDADE 700, Of 1.000,00
PROCESS0S EXTERNOS NO PORTAL SEI QUANTIDADE 1.000,00 1.100,00

PREVISAO DA EVOLUGCAO DOS INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Indice
TREINAMENTCS PROMOVIDOS 61,00
ATENDIMENTC AO PUBLICO 40.000,00
IMPLANTACAQ DA NOTA FISCAL NACTONAL - 0,00
NFSE
IMPLANTACAO DA COLETA COMPLEMENTAR 0,00
REDESIM
IMPLANTACAC DO BALCAC UNTCC REDESIM 0,00
SISTEMAS DE INFORMACAQO DESENVOLVIDOS QU ) 7,00
APERFEICOADOS PELA SEF
ACORDOS DE COOPERACAC TECNICA 4,00
FORMALTZADCS
REDUGCAC DO VALOR DA INADIMPLENCIA 18,54
PARCELAMENTOS DA DIVIDA ATIVA 10.500, 00

Grupc Assessor® Versdo: 1.10.00.09 Pagina 5 de 12 ]




Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descri¢cdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

EXECUCOES FISCAIS AJUIZRDAS

8.200,00

PROCESSOS JUDICIAIS COM MANIFESTACAC DO
MUNICIPTO

.200,00

own

MOTIFICACOES E RESPOSTAS EXTRAJUDICIAIS
EMITIDAS

1.700,00

IMOVETIS REGULARIZADCS / CADASTRADOS

2.200,00

FISCALIZACOES ® VISTORIAS EM TMOVEIS
PUBLICOS

450,00

NUMERO DE ATENDIMENTOS A0 PUBLICO NO

PROCON

5.500,00

ACOES FISCALIZATORIAS PROCON

320,00

PROCESSQOS DIGITAIS

4,00

USUARIOS NC PORTAL SEIL

1.000,00

DROCESSOS EXTERNOS NO PORTAL SEI

1.100,00

oDs

1 - Fortalecer os meigs de

implementagdo € revitalizar e

parceria globa para o desenvolvimento sustentavel

Meta (ODS)

256 - Melhorar a cooperagae regional e internaciocnal

Ncrtg—EJJ, Sul=Sul e triang

tecnclogia e inovagdo, e aumentar c

em termos
uma melhor ccordenag

ite no nivel das Nag

CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO:

89.738.468,29

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES

&gina 6 de



Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descri¢cao dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial IIJ Alteracgao l: Inclusao [:l Exclusédo |:]

Prefeitura Municipal De Votorantim

EXERCICIO: 2026
PROGRAMA
TRANSFOBMACAO DO MUNICIPIO PARA UMA CIDADE INTELIGENTE

CODIGO DO PROGRAMA N° 0037

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA SCURB - SECRETARIA = DEPENDENCIAS

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N° 02.08.01

OBJETIVO

Melhorar a qualidade de vida da populacdc e promever o desenvolvimento urbano sustentavel e

intellgente,.

"—plementar um planejamentc urbano fundamentado nos prirncipios da sustentabilidade, com as
tas estabelecidas no “Marco Legal do Saneamentc Basico” e no “Flano Nacional de Residucs

Solidos™.

Tornar a cidade inteligente.

Executar os projetcs de acessibilidade.

Otimizar a zona urbana.

Executar o desenvolvimente urbano.

Incentivar novos modals de transporte.

Promover, apolar e harmonizar as iniciativas de desenvolvimento municipal provenientes dos
diversos poderes e esferas, incluindo aquelas propostas por meic de emendas individuais
parlamentares, assequrandc sua aderéncia aos objetlivos estratégicos do PPA”. (NR)
Construcido, ampliacdo e manutencio de pontes.

Criacdo de novas vias urbanas e rurais.

Urbanizar vielas publicas com iluminac&o em led, pavimentacdo, infraestrutura de rampas,
escadas e corrimées.

Melhorias na gestdo e nas infraestruturas de Agquas pluviais.

Elaboracidc e aperfeicoamento de projetos e planos de sansamento.

O
o1
4]

Ampliar as capacidades de prevencdo, gestao de riscos e resposta a desastres e adaptaca
lancas climaticas.

Promover parceria puklica privad

u

j81]

“*
- PPP com autarguia de agua e esgoto visando realizacio em
os de esgoto a céu aberto.

]

conunto buscar sclugdes em ca
Avancar na regularizacdo fundiaria com parcerias publiccs privadas-PPP

Implantac¢do de Projetos de acessibilidades em Edificios Publicos e Vias Urbanas.

JUSTIFICATIVA

Demais Secretarias Municipais e Sociedade em geral.

O municipio estd em constante crescimentoc urbano e o Poder Executivo tem a fungédo de
organizar essa evelugdo demografica.

NOTAS EXPLICATIVAS

Fazem parte deste programa as Secretarias de Mobilidade Urbana, a Secretaria de Chras e
Secretaria de Servicos Plblicos.

Na Secretaria de Mcbilidade Urbana constam as despesas referente a manutencdo da secretaria,
departamento de trédnsito, transporte coletivo e ac fundeo municipal de transito.

Na Secretaria de Cbras Ccnstam as despesas referente ‘a manutencdc da secretaria, pracgas,
pargues, area industrial e outros, abertura recapeamentc e pavimentacdo de ruas e avenidas,
implantacdo e rencvagdo da iluminacio publica, revitalizacdo da imagem urbanistica,
implantacdo de pecntos de acessibilidade em vias publicas

Os custos financeiros sé&o para contrapartida para convénics e contratos de repasse, e oS

indicadores sao baseados no Censo de 2022 (IRGE




Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

0 indicador de Acessipilidade sera compartilhado entre a SOURB (proprio municipais) e a SEMOB

(passeios puplicos) e atendera, prioritariamente, ao TAC do MPSP.

Na Secretaria de Servigos PlUbliccs constam as despesas referente a manutengdo da secretaria,
zeladoria dos servicos ptblicos, manutengdo da limpeza publica, manutengdo do cemitéric e a
manutencdc da iluminagdo publica.
Segue abaixo a previsdo orcamentaria para os anos de 2026 - 2027 - 2028 - 2029.

2026 2027 2028 2029 IOTAL GERAL
SEMOB 31.722.008,00 - 32.997.500,00 - 34.244.911,00 - 35.539.693,00 - 134.504.112,00
SOURE 8.378.000,00 - 8.715.000,00° - 9.000.996,00 - 9.380.156,00 - 35.474.152,00
SESP 36.186.009,00 - 37.629.100,00 - 39.050.700,00 - 40.518.507,00 - 153.384.302,00
TOTAL 76.286.017,00 - 79.341.600,00 - B2.296.607,00 - 85.438.349,00 - 323.362.573,00

: METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Unidade de Medida indice Recente | Indice Futuro
PROCESSQS DIGITAIS CUANT IDADE 1,00 4,00
(*"BERTURA DA POPULAGCAQO TOTAL COM COLETA % DOMICILIOS ATENDID( 04,60 88,00
- RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
PAVIMENTACAC URBANA % DOMICILIOE ATENDID( 96,00 9¢, 00
COBERTURA DE ILUMINAGCAQ PUBLICA $ DOMICILIOS ATENDID] 96,00 193,00
PONTOS DE ONIBUS DISPONIBILTZADOS & DOMICTITLIOS ATENDIDG 9,71 9,80
BUEIRD QU BCCA DE LCBO % DOMICILIOS ATENDID( 76,22 76,60
ESTRUTURACAO E MANUTENCZO QUANTIDADE 1,00 1,00
CORRECAQ DE PONTOS SEM ACESSIBILIDADE QUANTIDADE 0,00 10,00

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores indice
PROCESSOS DIGITAIS 4,00
CORERTURA DA POPULACZAO TOTAL COM COLETA 68,00
DE RESTDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
PAVIMENTACAQ URBANA 96,00
COBERTURA DE ILUMINACAD PUBLICA 97,00
ITOS DE ONIRUS DISPONIBILIZADOS 9,8C
P i )
BUEIRO OU BOCA DE LOBO 76,60
ESIRUTUPRCAC E KANCTENC;O 1,00
CORRECAQO DE PONTOS 3EM ACESSIBILIDADE 10,00
oDs Meta (ODS)
- Tornar as cidades e o©s assentamentos humanes 191 - Até 2030, garantir o acesso de todos a habitagdo
ne ivos saquros res = es = sus segura, adequada e a acessivel, 2 ans servigos
a favelas
propercicnar o acesso universal a espagos
inclusivos, e verdes, em
3 as mulheres & ¢ »as ldosa
deficiéncia
9 - Censtruir infraestruturas & ignifica
i strializacao inclusiva e a munica
inovagdo » universal e a pre
L e menos ('.EE}';‘!TTV'T‘FL\',.

CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: 76.286.017,00

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES

Versao: 1.10.00.09 Pagina 8 de 12




Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial E Alteragdo |:] Incluséo l:] Exclusédo |:]

Prefeitura Municipal De Votorantim

EXERCICIO: 2026

PROGRAMA

TRANSFORMACAO PELO RESPEITO A TODAS AS FORMAS DE VIDA
CODIGO DO PROGRAMA N° 0036

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA SEMA - SECRETARIA E DEPENDENCIAS

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N° 02.10.01

OBJETIVO

Conservar os recursos naturals & promover o desenvolvimento social e econdmico para as

geracgdes futuras e incluir acdes municipais que possam melhorar o bem-estar dos animais 2,
~~nsequentemente, raduzir ¢ _mpacto ambiental.

- plementar um planejamento urbanc fundamentado nos principios da sustentabilidade, com as
metas estabelecidas no “Marco Legal do Saneamentc Basico” e no “Plano Naclonal de Residucs
S&lidos”. "

Estabelecer e consclidar politicas pablicas permanentes, intersetoriails e baseadas em
evidéncias gue prcmovam a protecdc, o bem-estar e a saude de cdes e gates, fauna silvestre,
com vistas A& conscientizacdo, prevencdo e combate a praticas prejudiciais aos direitos

animais, & blodiversidade e ao meio ambiente.

Conservar, restaurar e usar de forma sustenlLavel o meio ambiente.

Fiscalizar e proteger as areas de protegdoc permanente e as areas verdes.

Promover educacdc humanitaria ambiental por meio de campanhas e acgdes intersetoriails.
Elaborar leis para ‘ntensificar a fiscalizacido da poluig¢do sonora.

Estruturar e manter o Prcgrama Municipal Banco de Racdo e Suprimentos.

Reduzir as populactes de cdes e gatos em situacido de abandono.

Combater maus-tratos aos animais.

da.

Restaurar e preservar nascentes de Agua encontradas no municipio.

Implantar programas de educacdo continua

Promover parceria pub;ica rivada PPP com autarcuia de agua e esgoto visando em conjunto
,car solucdes em casos de esgoto a céu aberto.

Consolidar o Canil e Gatil Municipais gomo casas de passagem e incentivar a guarda e adocao

consciente, priorizando © acolhimento temporario, recuperagdo e reintegracdo assistida dos
animais & sociedade. Mediante campanhas educativas, eventcs e feiras de adogdo e
accmpanhamento p:s-adogéc

JUSTIFICATIVA

Populacdc em geral e servidores/profissionais da area ambiental
Executar projetos gue qualifiquem o meio ambiente, fauna e flora de forma integrada.
NOTAS EXPLICATIVAS
Na Secretaria de M=io Ambiente constam as despesas referente a manutengdo da secretaria, o
plano de gerenciamento de residucs sélidos, conservagdo e manutencdo de parques e viveiros,
plano municipal de recuperacdo e preservacgdo da mata atlantica e arborizagdo urbana, proteg
defesa e bem estar animal, e o fundo municipal dc meio ambiente.
Segue abzixo a previsdo orcamentaria para os anos de 2026 - 2027 - 2028 - 2029.

2026 2027 2028 ) 2029 TOTAL GERAL
SEMA 9.910.006,00 - 10.2980.000,00 - 10. .440,00 - 11.060.850,00 - 41.878.296,00

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro

COLETA SELETIVA PERCENTUAI

C T\

0, C0 10,00

Grupc Assessor® Versa




Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descrigao dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS

PERCENTUAL 4,00 g, 00
1COES EDUCATTIVAS UNIDADE 4,00 5,00
COBERTURA POPULACIONAL DE CAES E GATOS PERCENTUAT, 0,00 10,00
CAES = GATOS ACOLEIDCS UNIDADE 27,00 30,00
CAE3S E GATOS REINSERIDOS NA SOCIEDADE UNIDADE 4,00 20,00
DERMANZNCTIA DE ANTMATS ACCLHTDOS APOS 6 UNIDADE 10,00 10,00
MESES
ATENDIMENTOS MEDICO-VETERINARIOS UNIDADE 33,00 900, 00
ATENDIMENTO DE ANIMAIS SILVESTRES UNIDADE 80,00 80, 00
CAES T GATOS ESTERILIZADOS E UNIDADE 1.000,00 6.000,00
MICROCHIPADOS
LRBORIZACAD URBANA UNIDADE 800, 00 2.000,00

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores

Indice

COLETA SELETIVA

70,00

TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS * 4,00
ACOES EDUCATIVAS 5,00
COBERTURA PCPULACIONAL DE CAES E GATOS 10,00
CAES E GATOS ACOLEIDOS 30,00
CAES E GATOS REINSERIDOS NA SOCIEDADE 20,00
PERMANENCTIA DE ANIMATS ACOLHIDOS APOS 6 10,00
MESES
ATENDIMENTOS MEDICO-VETERINARIOS 900,00
ATENDIMENTC DE ANIMAIS SILVESTRES 80,00
CAES E GATOS ESTERILIZADOS E 6.000,00
MICROCHIPADCS
ARBORIZACAC URBANA 2.000,00
Meta (ODS)
- e ace 0s elos a 251 = F calacer a meco 1zacac de recursos 1nterncs,
<ceria global para inclusive por meio do apole internacional aos palses em
" desenvolvimento, para me rar a ¢ tidade nacional para
arracadacdc de impostos e outras receitas

CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO:

9.910.006,00

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICACOES




Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial E Alteracdo ,:I Inclusao I:] Excluséo l:

Prefeitura Municipal De Votorantim

EXERCICIO: 2026

PROGRAMA
TRANSFORMACAQO COMUNITARIA

CODIGO DO PROGRAMA N° 0035

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA SEDESP - SECRETARIA E DEPENDENCIAS

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N°® 02.15.01

OBJETIVO

Promover agdes culturais, esportivas e comunitarias afins gue incluam os cidaddocs de forma
equitativa e igualitarias na sociedade.

ovllar o acesso a politicas pablicas adequadas para as criancas = adolescentes; jovens e
wellltos.
Implementar projetcs que estimulem a criatividade, o pensamento eritico e a colaboragic, como
projetos de pesquisa, atividades culturais e artisticas e es
Fortalecer a economia criativa, z memdéria e a diversidade cu
culturas em todas suas formas de expressdo.
Ampliar o acesso ao esporte e is atividades fisicas, com foco na formacio, no desenvolvimento
cognitivo, motor e na qualidade de vida.
Promover c¢s direitos humanecs comc instrumento de inclusio social e protegdo de pessoas e
viulnerabilidade social.
Precmover eventos esportivos e culturais integrades.

ipacdes regionais, nacionais e internaciocnais.

Incentivo a atletas de alto rendimento a part
Incentivo a atletas de baixo rendimento auxiliande na alimentacdc e transportes.
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Bolsa atleta municipal incentivando financeiramente atletas que disputa
pela confederacac, federacido e ligas.

Promocdo do paradesporto, bem comec acdes e projetos de incluséo.
Preomover infraestrutura acessivel, formar profissionais especializados em desporto adaptado,

rromover campanhas de conscientizacdo e fomentande ainda parcerias com o setor privado.

++STIFICATIVA

Pepulacdo em geral e servidores/profissionais da area do esporte, cultura, turismo.

Garantir o histérico cultural e esportive do municipio, bem como respeitar o bem-estar da
populacdo e manter o Municipio no Mapa de Interesse Turistico.

Manter a certificacgdo de Votorantim como municipic de interesse turistice (MIT), manter a
adesdo zo mapa brasileiro de turismo, garantir o historice cultural do municipic, bem como
proporcionar o bem estar da populacdo através de praticas culturais e turisticas.

NOTAS EXPLICATIVAS

Fazem parte deste programa as Secretarias de Cultura, e a Secretaria de Esportes.

Na Secretaria de Cultura e Turisme constam as despesas referente a manutencio da secretaria,
manutencadc da cultura crianca e adolescente, LET 14.399/35 - Aldir Blanc - fomento a cultura,
eventos culturais, fundo municipal de cultura, fundo municipal femento e manutencido do
guditorio municipal, funcicnamentc do museu histérico de Votorantim, eventos turisticos,
desenvolvimento e fomento do turismo - MIT e manutengdo de Portal da Serra S3o Francisco.

Na Secretaria de Esportes constam as despesas referente a manutengdo da secretaria, eventos

esportivos e o fundo municipal de esportes.
C _-J

Segue abaixo a previsdo corgcamentaria para os anos de 2096 - 2027 - 2028 - 2029.

2026 2027 2028 2029 TOTAL GERAT,
SECULT 6.002.203,33 - 6.202.710,78 - 6.457.856,15 - 6.685.325,41 - 25.348.155,67
SEDESP 6.650.001,00 - 6.913.600,00 - 7.173.900,00 - 1.444.303,00 - 28.181.804,00

1¢.00.09 Pagina 11 de 12



Prefeitura Municipal De Votorantim

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

ESPORTE

652.264,33 - 13.116.310,78 - 13.631.756,15 - 14.129.628,41 - 53.529.959,67
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro
CRTIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS NA PRSSOAS ATENDIDAS 15,00 20,00
CULTURA
IDOS0OS ATENDIDQOS NA CULTURA PESSOAS ATENDIDAS 10,00 15,00
ADULTOS ATENDIDOS PELA CULTURA % PHSSOAS ATENDIDAS 12,00 14,00
ID0OS0OS ATENDIDOS NO ESPORTE % PRSSOAS ATENDIDAS 30,00 32,00
ADULTOS ATENDIDOS NC ESPORTE 9 PESSOAS ATENDIDAS 20, 00 25,00
CRIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS NO > PESSOAS ATENDIDAS 20,00 23,00

PREVISAO DA EVOLUCAO DOS INDICADORES NO EXERCICIO

CULTURA

Indicadores Indice
[ANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS NA 20,00

ESPORTE

TDOSOS ATENDIDOS NA CULTURA " 15,00
ADULTOS ATENDIDOS PELA CULTURA 14,00
ID0SOS ATENDIDOS NC ESPORTE 32, 0C
ADULTOS ATENDIDOS NO ESPORTE 25,00
CRIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS NO 23,00

oDS Meta (ODS)
1) - Reduzir a desigualdade dentro dos palses e entr: cial
eles ndentemente da
rigem, religido,
- crnar as e © j4 - Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o
sivos seq er patriménio cultural e natural io  mundo
-~ Fe ecer os melos de no 64 - aumentar coeréncil das pol zas para o
~~ftceria global para de ljesenvolvimento 1
4
3 - Ass Irar uma vida saudavel € promover o pem—estar 11é - At& 2030, taxa de mortalidade materna
para toc am todas idades glohal para menos s por 100.000 nascidos vivos
5 = Alcancgar a igua le de gén =mpoder tod 3 147 - Adotar e fortalecer politicas sé a egislag
mulheres e meninas ap dvel para a promog¢ac da
nto de todas ere

CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO:

12.652.264,33

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES

cr® Versao: 0.00.0¢




Camara Municipal De Votorantim

Anexo V - Descricao dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial [II Altgragao |:| Inclusdo I: Exclusdo I::‘

Camara Municipal De Votorantim

EXERCICIO: 2026

PROGRAMA
MANUTENCAO E ACAO LEGISLATIVA

CODIGO DO PROGRAMA N° 3001

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA CAMARA MUNICIPAL

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N° 01.01.01

OBJETIVO

Operaciorallizar e manter as atividades da Cimara Municipal incluinde a publicidade
legislativa, atraveés da aguisicdo de pbens e servicos, beneficios, capacitacdo de servidores e
- readores, manutengdo e ampliacdc da tecnologia da informacdo, modernizacdo, manutencic da

. Jde, entre outras.

Promover a Lransparéncia, ¢ acesso a informagdc e a participacio dos cidaddos e das entidades

1

da sociedade civil no processo legislativo mJnicipa;,'aLménLando a responsabilizacdo e a
eficiénecia das atividades legislativas.

Administrar os subsidios do Presidente e dos Vereadores da Camara Municipal incluindo as
obrigacdes patronals {(encargos scciais).

Administrar os vencimentos e vantagens dos funciondrios efetivos/comissicnados, incluidas
previsées de horas extraordinarias, hem como obrigagdes patronais (encargos sociais) para o

regilme proprlo de previdéncla social e regime geral de previdéncia social.

JUSTIFICATIVA

Administracdo publica municipal.

Parlamentares e Servidores piplicos municipais.
Garantir o pleno exercicic da representacdoc parlamentar e sua divulgacao para & sociedade,
oferecendo suporte técnico-administrative, com uma gestdc moderna, eficiente e responsavel.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro

«.3s8d0 Ordinariz e Solene QUANTIDADE 50,00 100,00

Diversos ' |vaLoz 250.000,00 505.000, 00

Centratacdo de Servigo PJ VALOR 325.000,00 2.650.000,00

Quantitativo de Funcionirics e Efetivos QUANTIDADE 55,00 110,00
e Comissionados

Quantidade de Horas Extraordinarias HORA 600, 00 1.200,00

Mdo de Obra de Terceiros VALOR 900.000,00 2.100.000,00

Servicos de Tecnolcgia da |VALCR

i
o
Q0
[+ 0]
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.834, 00

Servigo PF VALOR 10.000, 0f 20.000, 00
Aquisicdo de Equipamentos e Materiais VALOR 1.008.000,00 1.491.000,00
de Auxilio Refeicdo QUANTIDADE 73,00 148,00
Legal )
Subsidiar Pagamentc de Diarias VALOR 5.000,00 10.000C,00
Subsidiar Beneficios Assistenciais ( VALOR 2.000,00 4.000,00
Saldrio Familia)
Construgac, Ampliagdo,Adaptacédo e VALOR 300.000,00
Crupc Assessor® Versdo: 1 10.09




Camara Municipal De Votorantim

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Peforma

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores

Indice

Sessdo QOrdinaria e Solene 50,00
Material de Consumo Diversos 255.000,00

Centratacdc de Servico PJ

1.325.000,00

Quantitativo de Funcionédrics e Efetivos

e Comissionados

55,00

600,00

Quantldade de Horas Extraocrdinarias
Contratagido de M3c de Obra de Terceiros

1.200.000,00

de Servigos de Tecnologia da

130.000,00

PF

10.000,00

i1sigdo de Equipamentos e Materiais

Permanerntes

483.000, 00

Atender a Demanda de Auxilio Refeicdo

Conforme Previsic Legal

75,00

Subsidiar Pagamento de Diarias

5.000,00

Subsidiar Beneficios Assistenciais (

Salario Familia)

2.000,00

Construcédc, Ampliacdo,Adaptacdo e

Reforma

600.000,00

oDs

Meta (ODS)

eis e inclusivas em tecdos o3 niveis

16 - Promeover scociedades pacificas e inclusivas para o 244 - Desenvolver instituicd
desenvolviments sustentavel, proporcicnar o acesso a transparentes e todos os

construir instituicées eficaze

zes,

ir & tomada de

esentativa enm

decisdc raspon

- » @ informagao e proteger
conformidade com 3
ios internacionais
LCUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: 16.000.000,061
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES
Pagina e 2




Fundo Municipal de Salde de Votorantim

Anexo V - Descri¢do dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial lZl Alteracgdo E Incluséo |:| Exclusao |:]

Fundo Municipal de Saude de Votorantim

EXERCICIO: 2026
PROGRAMA

TRANSFORMACAO EM SAUDE E BEM-ESTAR
CODIGO DO PROGRAMA N°® 0033

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA SESA - SECRETARIA E DEPENDENCIAS

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N°® 02.12.01

OBJETIVO

Fortalecer a atencdoc primaria e a atencdo especializada, com vistas & universalizacdo do

~ia do cuidade integral, & promocdo da saude, a prevencdoc de doengas e

acesso, a abrangg
a~ravos e a reducdo de desigualdades sociais.
. .ensificar a transformacdoc digital para ampliar a agilidade e a capacidade de entrega d
resultados a populagido.
Implementar medidas preventivas & salde, por intermédi®o de iniciativas de vida saudavel.
Fortalecer a valorizacdo profissional e melhorar a qualidade de vida e as condigdes de saude
dos profissionais de satde.
Restruturacdo do acesso da populacdo aos medicamentos, insumos estratégicos e servigos
farmacéuticos, qualificando a assisténcia farmacéutica.
Reestruturar e fortalecer o acessoc da populacdo & saude publica de qualidade por meio do
fartalecimento do Sistema Unico de Salde.
Fortalecer a sande mental desde a2 infancia até a vida adulta, integrando CAPS e Nicleo do
Autismo com a atencdo primaria e a atencdo especializada, para universalizar o acesso,
ampliar a cobertura do cuidado integral, promover a saude, prevenir doencas e agravos,
reduzir desigualdades socliais e assegurar um Servico Unico de Saude (SUS robuste, &agil e
centrado ne usuarie) com peliticas publicas voltadas a saude mental.
Ampliar o acesso e melhorar os servicos no Programa Melhor em Casa.
Implementar sistema de mensagens para confirmacdc de exames e consultas a fim de diminuir o
absenteismoc de pacientes nas unidades de salde.

‘talecer o0s recursos ac Niucleo Oncolégico visando ampliar sua capacidade de atendimento e
realizacdc de exames. 3
Promover atendimento separado nas UPA's entre adultos e criancas.
Promover parceria publico privada-PPP com hospitais, centros medicos e clinicas para
realizacdo de cirurgias eletivas e ortopédicas.
Inclusdo de acdo de fornecer insulinas e insumos, amgpliar o acesso a sensores de glicose e
valorizar o acompanhamento integral dos pacientes diabético.
Inclusdo de atendimento psicoldgico prioritdrio e diferenciado as médes de natimertos ou gue
scfreram &bito fetal nas unidades de satde piblicas e privadas dc Municipio de Vetorantim, em
atendimentc ao contide no inciso III, do art. 3° da LEI CRDINARIA N.° 3.095, DE 26 DE JUNHO
DE 2025.

Implantacic de prontudric eletrdnico interligado (clinicas, ubs e hospitails).

JUSTIFICATIVA

saude.

w
o
(47

Populacao em geral e servidores/profissionai
Anseio dos cidadics pela gualidade nos servicos de atendimento & salude e engajamento da
equipe profissional. )
NOTAS EXPLICATIVAS

Nz Secretaria de Saude constam as desvesas referente a manutencdc da secretaria, reserva de

sue
contingencia fonte 8 destinada as emendas impositivas, demanda judicial da salde, atengdo

primaria, investindo na saude, atengdo de média e alta ccemplexidade ambulatorial e




Fundo Municipal de Saude de Votorantim

Anexo V - Descrigao dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

CONFORME PACTUACAC INTERFEDERATIVA

cspi ar, assisténcia farmaceéutica, vigilancia em saude, vigilancia epidemiolégica.

Segue abaixo a previsao cr:améﬁtﬁ?ia para os anos de 2026 - 2027 - 2028 - 2029.
2026 2027 2028 2029 TOTAL GERAL
SESA 193.645.239,76 — 201.291.171,13 - 208.921.291,36 — 216.851.250,00 - 820.708.952, 25
TOTAI 193.645.239,76 - 201.291.171,13 - 208.921.291,36 - 216.851.250,00 - 820.708.952,25
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
Indicadores Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro

PROFISSIONATIS DE SAUDE CAPACITADOS PARA PERCENTUAL 30,00 50,00
UsSC DO PEC
ADESAO DOS SERVIDORES DA SAUDE AS PERCENTUAL 0,00 3, 00
CAPACITACOES TECNICAS OFERECIDAS
I'AXA DE MOHTALLDAJh INFANTIL PERCENTUAL 12,00 11 810
TAXA MORTALIDADE MATERNA PERCENTUAL ,00C 0,00
UNIDADE DE SAUDE CCM PRONTUARIO PERCENTUAL 30,00 50,00

STRONICO IMPLANTADO E EM FUNCIONAMENTO
CRTIANCA FAIXA ETARTA ESCOLAR BENEF. EM PERCENTUAL_ 0,00 17,00
ACAC COLETIVA ESCOVACAQ DENTAI
SUPERVISIONADA ATENCAQ BASICA
COBERTURA VACINAL NA POPULAC A0 ALVO PARA |PERCENTUAL 94,00 95,00
VACINAS DO CALENDARLO NACIONAL
MEDICAMENTCS ESSENCIAIS DA REMUME PERCENTUAL 0,00 25,00
ATUALIZADOS
POPULACAO CCBERTA POR SERVICOS DE PERCENTUAL 40,00 40,00
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
POPULACAD CORERTA POR SERVICOS DE PERCENTUAI 5,00 5,00
ATENCAQ SECUNDARIA A SAUDE
ACOES DE PREVENCAC E PROMCCAOC & SAUDE QUANT1DADE 4,00 5,00
REALIZADAS PARCERIA COM CONSELHOS LOCAIS
E DEMAIS SECRETARIAS

ySTRA DE AGUA ANALISADAS ANUALMENTE PERCENTUAL 100,0 100,00

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores indice
DPROFTSSIONATS DE SAUDE CAPACITADOS PARA 50,
USC DO PEC
ADESAO DOS SERVIDORES DA SAUDE AS &0, 00
CAPACITACOES TECNICAS OFERECIDAS
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL 11,50
TAXA MORTALIDADE MATERNA 0,00
UNIDADE DE SAUDE COM PRONTUARLO 50,00
FTLETRONTCO TMPLANTADO E EM FUNCTONAMENTO
CRIANCA FAIXA ETARIA ESCOLAR BENEF. EM 17,00
ACAO COLETIVA ESCOVACAO DENTAL ‘
SUPERVISIONADA ATENCAOQ BASICA
COBERTURA VACINAT NA POPULACAO ALVO PARA 95,00
VACTINAS DO CALENDARIO NACICNAL
MEDICAMENTCS ESSENCIAIS DA REMUME 25,00

® Versao: 1.10.00.09




Fundo Municipal de Satide de Votorantim

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

ATUARLIZADOS

POPULACAO CCOBERTA POR SERVICOS DE 40,00

ATENGAO PRIMARTA A SAUDE

POPULACAO COBERTA PCR SERVICOS DE 5,00

ATENCAO SECUNDARIA A SAUDE

ACOES DFE PREVENCAC E PROMOCAO A SAUDE 5,00

REALIZADAS PARCERTA COM CONSELHOS LOCATS

E DEMAIS SECRETARIAS

LMOSTRA DE ACUA ANALISADAS ANUALMENTE 100,00

CONFORME PACTUACAC INTERFEDERATIVA

oDSs Meta (ODS)

3 - uma vida sauddvel e promover o bem—estar 116 - Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna

para em todas as lidades global para mencs de 70 mortes por 100.000 na
117 - Até 2030, acabar com as mortes
recém-nascidos e criancas menores de 5 anos, com tedos 08
paises objetivando reduzir a mortalidade necnatal para
pelo menos até 12 por 1.000 nascides wvivos e a
mortalltd criancas mencores de 5 anos parada peloc menos
até 25 por 1.000 nascidcs vivos
119 - Até 2030, reduzir a mortalidada
prematura por doengas nao tr ) per meio
de prevengdo e tratamento, € pr a al e o
bem-estar
120 - Reforcar a prevencdo & o tratamento do abuso de
substdncias, incluindo ¢ abuse de dregas entorpecentes e
150 nocive do alcool

incl
bem ccmo
‘.

saude essenciais de gualidade e © a medicamentos e
vacinas essencials seguros, eflicazes, de qualidade e a
pregos acessiveis para todos

& — Assegurar a e gestdo sustentavel da tiv

idgua e saneamento para  todos

CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: 193.645.239,76

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES

10.00.09 ‘ Pagina 3 de




Fundo Municipal de Assisténcia Social de Votorantim

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial [Zl Altgracao [: Inclusao CI Exclusao |:]

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Votorantim

EXERCICIO: 2026

PROGRAMA
TRANSFORMACAC DA SOCIEDADE POR MEIO DA PROMOCAO DA AUTOSSUFICIENCIA

CODIGO DO PROGRAMA - N°® 00

(%]
=

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA SECI - SECRETARIA E DEPENDENCIAS

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N° 02.13.01

OBJETIVO

Qualificar os servicos de assisténcia as familias vulneraveis, por meio de agdes integradas =

inter setoriais, visando a modernizacdo da gestdo no ambito do planejamento, empregabilidade,

l~glstica, parcerias, competéncias e responsakilidades, na perspectiva dos direitos socials,
garantia de acesso de cualidade e da promogédo de modos de vida saudavels.

Empliar o acesso a politicas plublicas adeguadas para as criancas e adolescentes, Jjovens e

idesos em estads de vulnerabilidade. :

Premover os direiteos humanos come instrumento de inclusdc social e ressccializagdo de pessoas

em sltuagdc de rua e dependéncia aquimica.

Feforcar pocliticas de protecdo e atencdo as mulheres, buscando a2 equidade de direltos, a

autonomia financeira, a iscnomia salarial e a reducdo da violéncia.

Promover iniclativas de reducdo da extrema pokreza.

Promover a empregabilidade/ empreendedorismo de pessoas inscritas no Cadastro Unico com idade

de 16 a €5 anos.

Programa de beneficlos eventuais (Cestas basicas, fraldas geridtricas e medicamentos).

Criacdo de programas de apeolo As familias culdadecras de idosos.
Promover amparo psicoldgico, Jjuridico e auxlilio aluguel para mulheres vitimas de violéncia
que estiverem cadastradas no Cadastro Unico.
Premover parceria pOblica privada - PPP para internagdes voluntérias de pessoas com
dependéncias quimicas ou Alcodlatras.
Implantar o Centro de Convivéncia da Pessca Idosa, um espaco publico com atividades

-turais, espvortiva, de lazer, cficinas de artesanato, musica, danca e tecnologia.
Promover ¢ programa de apcio ao envelhecimentc Ativo fomentando cursos de inclusdo digital
para os idosos, corientacées de golpes na internet, apoic as familias cuidadoras, capacitacao
dos cuidadores, suporte sccial e psicolégico as familias.
Fundo Municipal para a Pessoa com Deficiénecia (Fundo PCD) gue tem seus recursos alocados no
Plano Plurianual (PPA) do municipio, visando financiar politicas e projetos gue promovam a
inclusdo, a igualdade de cportunidades e a garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia
ne dmbito local.
Inclusédo de acgdes voltadas a reinsercgdo noc mercadc de trabalho de mulheres vitimas de
vicléncia, com atendimentc integral as suas necessidades, incluindo assisténcia aos filhos
menores em creches.
Descrigédo: Com 0o inrntuito de promever a autonomia econdmica e social de mulheres vitimas de
violéncia, propde-se:
1. Programas de gqualificacdo profissional e capacitagdo para o mercado de trabalho;

Apoio & reinsercdo laboral, incluindo intermediacdo de vagas;
Atendimentc a filhos menores em creches ccnveniadas,'garantindo gue as mulheres possam
participar de cursos e ingressar no mercado de trabalho.

JUSTIFICATIVA

Populagdo em vulnerabilidade e servidores/profissionais da assisténcia social.

7

A sociedade esta em constante evolugdo e a transformagdo social visa adaptar-se a essas

1N
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Fundo Municipal de Assisténcia Social de Votorantim

Anexo V - Descrigao dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

mudangas, seja por meio de inovagdes, projetos socials e inclusdc das pessovas vulneraveis
socialmente.
NOTAS EXPLICATIVAS
Fazem parte deste programa as Secretarias de Cultura, e a Secretaria de Esportes.
i

Na 3Secretaria de Cidadania constam as despesas referente a gestdc administrativa do fundo de
1

assisténcia social, blocc de gestao do SUAS - IGD-SUAS, bloco de gestio do programa bolsa
familia e cadastrc unice, procad SUAS, primeire infdncia no SUAS - crianca feliz, gestdc de

berneficios eventuais, bloco da protecdc sccial badsica, bloco da protegdo social especial de
media & alta complexidade (MAC), execucdo de emendas parlamentares para assisténcia social,

manutengdc do fundo do menor e adolescente, cidadania crianca e adolescente - auxilio gémeos,

servicos para criancas e adolescentes em situacg@c de vulnerabilidade nos territérios,

manuterncdo projetec beneficio prestagdo continuada, atenc¢dc a crianca e adolescente estadual e

1
manutengdo DFMPI - fundo municipal da pessoa idosa.
Na Secretaria de Esportes constam as despesas referente a manutencdo da secretaria, eventos
esportivos e o funde municipal de esportes.
M- Becretarla de Servicos Publicos constam as despesas referente a manutencido da secretaria,
tadoria dos servigos publicos, manutencdo da limpeza publica, manutencado do cemitério e a
manutencdoc da iluminacdo publica. .

Segue abaixo a previsdo orgamentaria para os anos de 2026 - 2027 - 2028 - 2029.

2026 2027 2028 2029 TOTAL GERAL
SECI 14.203.272,89 - 14.745.047,40 - 15.283.737,40 - 15.810.725,40 - 60.042.783,09
IOTAL 14.203.272,89 - 14.745.047,40 - 15.283.737,40 - 15.210.725,40 - 60.042.783,09

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro

PESSOAS CADASTRADAS EM FAMILIAS DE BAIXA |% PESSOAS ATENDIDAS 33,00 37,00
RENDA
PESSOAS CADASTRADAS EM FAMILIAS EM % PESSQOAS ATENDIDAS 40,00 44,00
SITUACRJ DE BOBREZA
FAMILIAS EM SITUACAQC DE RUA CADASTRADAS ¢ FAMILIAS ATENDIDAS 100,00 100,00
FAMILIAS DE CATADORES DE MATERTAL ¢ FAMTLTAS ATENDIDAS 100,00 100,00
RECICLAVEL CADASTRADAS

JHERES ATENDIDAS % PESSOAS ATENDIDAS 51,00 5¢,00
-leANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS ) PERCENTUAL 34,00 37,00
IDO30S ATENDIDOS PERCENTUAL 55,00 o0, 00

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores indice
PESSOAS CADASTRADAS EM FAMILIAS DE BAIXA 37,00
RENDA
PESSOAS CADASTRADAS EM FAMILIAS EM 44,00
SITUACAQ DE POBREZA
FEMILIAS EM SITUACAC DE RUA CADASTRADAS 100,00
FAMTL.TAS DE CATADORES DE MATERIAL 100,00
RECTCLAVEL CADASTRADAS
MULHERES ATENDIDAS . 56,00
CRIANGCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS 37,00
TDOSOS ATENDIDOS 60,00

oDSs Meta (ODS)

10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre /
eles \
1 - BAcabar com =a pobreza em todas as suas Formas, em | 10l - Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todaslas
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Anexo V - Descri¢do dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

L lugares pesscas em tcdos ¢ atualmente medida como
pessocas viwvend of US +25 por dia
a3 = \lcan r a iqgu de de génerao 2 empoderar todas as
mill he meninas
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: 14.203.272,89
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES
“
/




Votoprev

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial E Alteracédo |:] Inclusao [:_—_| Exclusao l:

Votoprev

EXERCICIO: 2026

PROGRAMA
PREVIDENCIA, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO DO PROGRAMA N° 1013

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA VOTOPREV - PRESIDENCIA, DIRETORIA, SAUDE E ASSISTENCIA 30C

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N® 03.18.01

OBJETIVO

Manutencdo da Fundagdo de Seguridade;
Construcéde, reforma, ampliacdo e melhorias da unidade;

Fetabelecer e implantar programas, a serem executados dirstamente ou atraves de parceria com
<IL0S orgaos ou entidades, publicas ou privadas, para ¢ aperfeicoamentc e modernizacZo da
maguina administrativa, visande a ampliacdo e a qualidade dos servicos publicos prestados a

populacdo, tais como voltados:
-a0s controles burocraticos internos, a exemplo dos fisicos, contabeis, financeiros, de
arrecadacgdo, de pessoal, etc

ao melhor aproveitamento dos recursos materiais e humanos disponiveis;

ao treinamento, crusos de qualificacio e aperfeicoamento profissional dos servidores
publicos;

ao Incentivo da formacidc dos servidores publicos, visando a melhoria de seu nivel de
escolaridade, inclusive graduacdoc e especializacdo;

a seguranca e prevencac de acidentes de trabalho;
& concessdo de bolsa-auxilio a estagliarios ao servico publico municipal;-Aperfeicdamentc da
estrutura organizacional da Prefeitura, adaptando-a as necessidades de expansédo e
modernizacio dos servigcos publices municipais, visando sua maior eficiéneia, atendendo a
constituicdo Federal;
—Atendimento aos aposentades, pensionista e beneficiarios quanto a seguridade social e area
social.;

comover acgdes que objetivam assistir os servidores municipais e seus dependentes vinculados
ao Regime Prépric cde Previdencia social através da concessédo de beneficios.

JUSTIFICATIVA

= Segurados, pensicnistas e beneficiarios.

- Manter o pagamento de beneficiocs de ex-servidores, dos servidores ativeos do RPPS e aumento
do patrimenio do RPES

NOTAS EXPLICATIVAS

Na VOTOPREV constam as despesas referente a manutengdo administrativa, financeira e social,
manutencdo de adiantamentc, manutencdo de equipamentos, manutencdc de inativos e
pensionistas, sentengas judiciais, manutencdo da salde, reserva de contingencia.

Segue abaixo a previsdo orcamentaria para os anos de 2026 - 2027 - 2028 - 2029,

VOTOPREV  130.320.472,60 - 134.988.493,27 - 140.125.396,00 - 145.457.121,02 - 550.891.482,89
TOTAT 130.320.472,60 - 134.988.493,27 - 140.125.396,00 - 145.457.121,02 - 550.891.482, 89

METAS / INDICADORES NQ'EXERCiCIO

Indicadores Unidade de Medida | Indice Recente | fndice Futuro
PAGAMENTO MENSAL DE SERVIDORES ATIDOS DO QUANTIDADE 7,00 7,00
RPPS
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS UNIDADE 98,00 98, 00
PAGAMENTO MENSAI DE PENSOES QUANTIDADE 300,00 316,00
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Anexo V - Descrigao dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

PAGAMENTO MENSAL DE APOSENTADORIAS |QUANT13ADE 1.105, 00 1.203,00
PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Indice
PAGAMENTO MENSAL DE SERVIDCRES ATIDOS DO 7,00
RPPS
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS 98, 00
PAGAMENTO MENSAL DE PENSOES 316,00
PAGAMENTO MENSAL DE APOSENTADORIAS 1.203,00

oDs Meta (ODS)

1 - Acabar om & pobreza em todas as suas formas, em
todos 05 lugares

CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO:

130.320.472,60

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGCOES




Secretaria Municipal de Educacao - SEED

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

Inicial [::] Al teracéo [::] Inclusao [::] Excluséo [::]

Secretaria Municipal de Educagdo - SEED.

EXERCICIO: 2026

PROGRAMA
TRANSFORMACAO NA EDUCACAO MUNICIPAL

CODIGO DO PROGRAMA N° 0032

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA SEED - ENSINO FUNDAMENTAL

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N° 02.11.01

OBJETIVO

Sremover um Siscema de ensino municipal inovado e equitative por meio de um ambiente

educativo gue valorize a diversidade, atenda is necessidades individuais dos alunos e oferecga

cmortunidades iguais para todos, independentemente de sua origem ou situacdo social. Promover
‘horias na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches, bem como concluir as

obras inacabadas.

Erradicar o analfabetisme, incentivando az matricula ma Educac¢ado de Jovens e Adultos (EJA),

destinado para o cidaddo gue ndo completou, abandcnou ou nio teve acesso a educacdo formal na

4]

idade apropriad

e

Zmpliar o numero de vagas para educacao infantil e adequar, por area, o numero de matriculas

para educacdoc fundamental.

Incentivar projetc de gestdo democratica da educacdo.

valorizar os profissionais da educacdo com dignidade no tratamento, remuneracdo justa e

capacitacdo constante.

Farnecer, de forma equilibrada, refeicdes e garantir o transporte escolar para alunos.

Incorporar tecnologias educacionais de forma a facilitar o aprendizado, tornandc as aulas

mais din&micas e interativas.

Ampliar a pratica leitora e o repertdrio criativo da populacdo. Envolver as famillas na vida

escolar, promovendo a parceria entre a escola e a comunidade.

Inclusido de Educadores Parentais na capacitacdo de Educadores Pedagdgicos.

Garantir 2 capacitacdo cortinuada de professores da rede municipal de ensino para o
smpanhamento e cesenvolvimento de alunos com deficiéncia (PCD) no ensino bdsico e

fundamental, promovendo inclusio, equidade e qualidade educacional.

JUSTIFICATIVA

2lunos da educacac basica & profissionais da area da educacdo do Municipio de Votorantim,
Atender a@o Plano Municipal de Educagao.

NOTAS EXPLICATIVAS

Na Secretaria de Educacdc constam as despesas referente manutengdo do ensino fundamental,

manutencdc do ensino infantil - pré-escola, manutengdo do ensinc infantil - creche, ensino
especial, manutencdo do ensino prcfissional, convenio estadual transporte, transporte
escolar - PNATE, manutencac do QESE, manutencdo do ensinc superior, secdc de merenda escolaT,

manutencido FUNDEB 70% - ensino fundamental, manutencdo FUNDEB 70% - do ensino infantil -
pré-escola, manutencdo FUNDEB 70% - do ensino infantil - creche, manutencdc FUNDEB 30% -
ensino fundamental, manutencdo FUNDER 30% - do ensino infantil - pré-esccla, manutencdo
FUNDER 30% - do ensino infantil - creche, FUNDEB parcela diferida, educacdo geral.

Segue abaixo a previsdo orgamentaria para 0s anos de 2026 - 2027 - 2028 - 20289.

2026 2027 2028 2029 TOTAL GERAI
SEED 205.829.789,00 — 213.724.802,00 - 221.619.842,00 - 230.150.942,00 - 871.325.375,00
TOTAL 505.829.789,00 - 213.724.802,00 - 221.619.842,00 - 230.150.942,00 — 871.325.375,00

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro
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Secretaria Municipal de Educacao - SEED

Anexo V - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

AEE A CADA ANO

UNIDADES ESCOLARES COM AVCE QUANTIDADE 12,00 15,00

TAXA DE APROVACAO PERCENTUAI 99,50 99, 60

MEDTA DE ESTUDANTES POR TURMA MEDTA 20,00 25,00

TAXA DE DISTORGAQ IDADE - SERIZ PERCENTUAL 0,50 0,40

MELHORAR A NOTA DC IDEB TAXA 0,40 &, 60

CRECHE = AUMENTAR C NUMERC DE MATRICULAS |QUANTIDADE 2.828,00 2.878,00

PARA REDUZIR A FILA DE ESPERA

PRE-ESCOLA - REDUZIR O NUMERO DE TURMAS QUANTIDADE 20,00 17,00

COM MENOS DE 20 ALUNOS

ENSINO FUNDAMENTAL - REDUZIR A DIRTORCAOQ |QUANTIDADE 31,00 25,00

DE IDADE EM SERIE

EJA - AMPLIAR AS VAGAS POR ANQ AFIM DE QUANTIDADE 21,00 25,00

ATENDER O PACTO NACIONAL DO EJA

ENSTINO MEDTC - AUMENTAR O NUMERO DE QUANTIDADE 291,00 301,00
JNOS NO TRANSPORTE ESCOLAR

ENSINO PROFISSIONAL - AUMENTAR O NUMERO QCANTIDADE. 68,00 79,00

DE ALUNOS TRANSPORTADOS

ENSTNO SUPERIOR - AUMENTAR C NUMERQ DR QUANTIDADE 68,00 19,00

ALUNOS TRANSPORTADOS

EDUCACAO ESPECIAL - AMPLIAR O POLO DO CUANTIDADE 20,00 1,00

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores Indice
UNIDADES ESCOLARES COM AVCB 15,00
'AXA DE APROVACAO 99, 60
MEDTA DE ESTUDANTES POR TURMA 25,00
TAXA DE DISTORCAOQ IDADE - SERIE 0,40
MELHORAR A NOTA DO IDEB 6,60
"TECHE - AUMENTAR C NUMERO DE MATRICULAS 2.878,00
rAnRA REDUZTIR A FILA DE ESPERA X
PRE-ESCOLA - REDUZIR O NUMERQ DE TURMAS 17,00
COM MENOS DE 20 ALUNOS
ENSINO FUNDAMENTAL = REDUZIR A DIRTORCAO 25,00
DE IDADE EM SERIE
EJA - AMPLIAR AS VAGAS POR ANQ AFIM DE 25,00
ATENDER O PACTO NACIONAL DO EJA
ENSINO MEDIQ - AUMENTAR O NUMERQO DE 301,00
ALUNOS NO TRANSPORTE ESCOLAR
ENSINO PROFISSIONAL - AUMENTAR O NUMERO 79,00
DE ALUNOS TRANSPORTADOS
ENSINO SUPERIOR - AUMENTAR 0 NUMERO DE 79,00
ATLUNOS TRANSPORTADOS )
EDUCACAO ESPECIAL - AMPLIAR O POLO DO 1,00

AEE A CADA ANO

desigualdade dentro dos paises e entre

poelitica ae CoOaos,

ko, defici
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Anexo V - Descri¢gao dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o Exercicio

condigac econémica ou outra
inclusiva e equitativa de - Até 2030, garantir gue todes ©$ meninos e meninas

ao tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade a

primeira infancia,

modo gue estejam

[cusTo ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: 205.829.789,00
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES




